
58 ICV 2024: 62.64
ISSN 2412-9208

Серія: Педагогічні науки. Вип. 2. 2025. 216 с.

УДК 373.3.091.12‒051:005.336.2
DOI https://doi.org/10.32782/2412-9208-2025-2-58-68

ERGONOMIC COMPETENCE IN THE SYSTEM OF PROFESSIONAL 
TREINING OF FUTURE PRIMARY Y SCHOOL TEACHERS

ЕРГОНОМІЧНА КОМПЕТЕНТНІСТЬ У СИСТЕМІ ПРОФЕСІЙНОЇ 
ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ПОЧАТКОВИХ КЛАСІВ

Nadiia SCHERBAKOVA, 
Сandidate of Pedagogical Science,

Associate Professor at the 
Department of Pedagogy,

Berdуansk State Pedagogical 
University

66, Zhukovsky Str., Zaporizhia, 
69600, Ukraine 

Надія ЩЕРБАКОВА, 
кандидатка педагогічних наук, 
доцент кафедри педагогіки, 

 Бердянський державний 
педагогічний університет 

вул. Жуковського, 66, м. Запоріжжя, 
69600, Україна 

nadiya030219@ukr.net
https://orcid.org/0000-0003-2419-2150

ABSTRACT
The article addresses a highly relevant issue in the modern system of higher 

pedagogical education in Ukraine – the need to rethink approaches to the professional 
training of future teachers. The author emphasizes that global changes in science, 
technology, and the sociocultural environment require educators not only to possess solid 
knowledge but also to be capable of creating a safe, comfortable, and productive educational 
environment focused on the needs of the child. In this context, the competency-based 
approach gains particular importance, as it aims to develop professional competence 
and achieve learning outcomes essential for effective pedagogical activity.

To foster ergonomic competence among future primary school teachers, a special 
academic course titled «Pedagogical Ergonomics» was developed and implemented 
for master's degree students. The course consisted of two modules: informational-
analytical and practice-oriented. The aim of the first module was to provide students with 
knowledge of key concepts in pedagogical ergonomics, the methodological foundations 
of ergonomizing the educational process, and the interrelation of all its components. The 
practice-oriented module was based on an activity-based approach and involved students 
in modeling ergonomic situations, designing classroom space, analyzing educational 
equipment, applying case methods, creating checklists, and developing ergonomic 
recommendations. Professionally oriented games were also used.

This approach enhanced students' comprehension of the material, stimulated interest, 
encouraged discussion, and activated their cognitive learning activities. As a result, it contributed 
to the development of their readiness to build and improve the educational environment.

The outcomes of the course implementation demonstrated its effectiveness: future 
teachers became more sensitive to children's needs, learned to notice details affecting 
students' well-being, and developed a deeper understanding of their own role in creating 
a health-preserving educational environment.
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Вступ. Сучасні трансформації в системі вищої педагогічної освіти 
України зумовлені глобальними змінами в науці, техніці і соціокультур-
ному середовищі. Така ситуація актуалізує необхідність переосмислення 
підходів до професійної підготовки майбутніх учителів, які в умовах сьо-
годення мають бути не лише носіями знань, але й організаторами без-
печного, комфортного та продуктивного освітнього середовища, орієнто-
ваного на потреби здобувачів освіти.

Одним із провідних напрямів удосконалення підготовки таких фахівців 
є впровадження компетентнісного підходу, який передбачає формування 
професійної компетентності й досягнення освітніх результатів, необхідних 
для ефективної педагогічної діяльності. Проблема компетентнісної підго-
товки фахівців у педагогічній науці є об’єктом дослідження багатьох нау-
ковців: О. Дубасенюк, Т. Койчева, Ву Мінлі, О. Сорока та ін. Учені у своїх 
наукових розвідках професійну компетентність розглядають як цілісне 
інтегративне утворення, що поєднує глибокі теоретичні знання, практичні 
вміння, особистісні якості та здатність до рефлексії. Спільною для нау-
ковців є позиція щодо необхідності забезпечення зв’язку між академічною 
підготовкою майбутніх педагогів і реальними умовами їхньої професійної 
діяльності, що має ґрунтуватися на принципах гнучкості, міждисциплінар-
ності та практичної спрямованості [2; 3]. Водночас, дослідження останніх 
років вказують на потребу деталізації окремих компонентів професійної 
компетентності, зокрема таких, що пов’язані з проєктуванням та підтрим-
кою безпечного, функціонального і здоров’язбережувального освітнього 
середовища. У цьому контексті формується науковий інтерес до ергоно-
мічної компетентності як важливої складової загальної професійної готов-
ності педагога [6; 10; 11]. 

Мета дослідження: теоретично обґрунтувати сутність ергономічної 
компетентності та висвітлити особливості її формування в процесі підго-
товки вчителів початкових класів на другому магістерському рівні вищої 
освіти. 

Методи та методики дослідження: ретроспективний аналіз науко-
вих джерел із проблеми професійної підготовки вчителів, моделювання 
освітнього процесу в ЗВО, спрямованого на розвиток ергономічної ком-
петентності майбутніх фахівців початкової освіти. 

Результати та дискусії. Проблема підготовки висококваліфікованого 
фахівця, що володіє широким спектром професійних компетентностей, є 
нагальною вимогою сьогодення і стратегічним напрямом розвитку вищої 
педагогічної освіти України. Ця тенденція чітко визначена в сучасній нор-
мативно-правовій базі. Зокрема, ключові фахові компетентності вчителя 
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початкової школи детально описані та схарактеризовані в професійному 
стандарті «Вчитель закладу загальної середньої освіти». Серед них вио-
кремлено: мовно-комунікативну, предметно-методичну, інформаційно-циф-
рову, психологічну, емоційно-етичну, педагогічне партнерство, інклюзивну, 
здоров’язбережувальну, прогностичну, організаційну, оцінювально-аналі-
тичну, здатність до навчання упродовж життя [7]. 

Хоча термін «ергономічна компетентність» безпосередньо не зга-
даний у переліку, ми переконані, що вона є фундаментальною інтегра-
тивною якістю, яка органічно переплітається з багатьма визначеними 
стандартом компетентностями та посилює їхню ефективність. Ергоно-
мічна компетентність являє собою здатність вчителя застосовувати зна-
ння з ергономіки, психології праці, гігієни та безпеки життєдіяльності для 
оптимізації освітнього середовища та організації власної професійної 
діяльності. 

Як свідчать дослідження науковців (Т.  Борисова, Н.  Карапузова, 
Є.  Починок, В.  Помогайбо, Л.  Рибалко та ін.) ергономічний підхід є 
основою для створення умов, які забезпечують підвищення ефектив-
ності навчання, збереження фізичного та психічного здоров’я учасників 
освітнього процесу, зниження рівня втоми, стресу та профілактику про-
фесійного вигорання [1; 5, 6; 8]. Застосування ергономічних принципів 
безпосередньо впливає на реалізацію низки ключових професійних ком-
петентностей учителя, забезпечуючи їхню практичну дієвість і ефектив-
ність в умовах сучасного освітнього простору. Так, організаційна компе-
тентність виявляється в здатності вчителя раціонально організовувати 
освітній процес, і саме ергономіка дає змогу здійснювати це з ураху-
ванням потреб учнів і особливостей навчально-виховного середовища. 
Йдеться про оптимальне розташування навчальних зон у класі, про-
думаний розклад занять і перерв, чергування видів діяльності, а також 
доцільний вибір і розміщення дидактичних та технічних засобів навчання. 
Інклюзивна компетентність вимагає від учителя створення безпечного й 
адаптивного середовища для кожного учня, незалежно від його індивіду-
альних потреб. У цьому контексті ергономіка виступає як інструмент, що 
дозволяє проєктувати простір і організовувати навчальні процеси таким 
чином, щоб вони відповідали принципам доступності, фізичного ком-
форту та психологічної підтримки. Не менш важливою є й проєктувальна 
компетентність, яка передбачає вміння планувати освітні заходи з ураху-
ванням численних факторів. 

Таким чином, ергономічна компетентність є тією метакомпетент-
ністю, що сприяє формуванню готовності вчителя створювати ком-
фортне, безпечне, здорове та ефективне освітнє середовище. Вона 
дозволяє педагогу не лише виконувати вимоги професійного стандарту, 
але й вийти за їхні межі, забезпечуючи якісно новий рівень організації 
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праці та навчання, що безпосередньо впливає на благополуччя, розви-
ток і успішність молодших школярів. 

Ідея про вагомість ергономічної компетентності в структурі профе-
сійної підготовки майбутніх учителів знаходить наукове обґрунтування 
в працях Л. Сидорчук. Учена розглядає її як необхідну складову профе-
сійного становлення педагога. Ергономічна компетентність, за її визна-
ченням, має інтегративний характер і формується як динамічна система 
гуманістичних ідей, ціннісно-смислових орієнтацій, особистісних позицій і 
властивостей. Вона виявляється у взаємодії людини з технікою й серед-
овищем, у способах пізнання й перетворення дійсності, а також визначає 
готовність особистості до творчого освоєння способу життєдіяльності в 
умовах сучасного технологічного суспільства. У цьому контексті ергоно-
мічна компетентність безпосередньо впливає на специфіку педагогічної 
діяльності та систему професійно значущих якостей вчителя. Значущою 
є також запропонована Л. Сидорчук модель ергономічної компетентності, 
що включає когнітивно-ергономічний, техніко-технологічний, професійно-
педагогічний, комунікативний і ціннісно-смисловий компоненти, а також 
окреслює відповідні критерії та рівні її сформованості [9].

Актуальність формування ергономічної компетентності у контексті 
сучасних трансформацій освітнього простору підтверджують і дослі-
дження Ю.  Демідової та О. Ігнатюк. Науковиці обґрунтовують, що ця 
компетентність ґрунтується на комплексі соціально-психологічних, фізі-
ологічних, психофізіологічних, антропометричних і гігієнічних чинників. 
Її сформованість, у свою чергу, забезпечує ефективність професійної 
діяльності вчителя, сприяє збереженню його здоров’я, а також підвищує 
рівень задоволеності педагогічною працею, створюючи передумови для 
гармонійного розвитку особистості в освітньому середовищі [4].

У цьому контексті наше емпіричне дослідження було спрямоване на 
вивчення процесу формування ергономічної компетентності майбутніх 
учителів початкової школи в умовах викладання навчальної дисципліни 
«Педагогічна ергономіка» для здобувачів другого (магістерського) 
рівня вищої освіти. Метою курсу було не лише ознайомлення студентів 
із психолого-педагогічними та ергономічними підходами до організації 
освітнього процесу в сучасній початковій школі, а й формування в них 
практичних умінь і професійного досвіду щодо створення сенсорно-
пізнавального й інформаційно-предметного середовища. Особливий 
акцент у навчальному курсі було зроблено на розвиток навичок ефек-
тивної організації власної професійної діяльності, що відповідає сучас-
ним вимогам до педагогічної компетентності й сприяє досягненню висо-
ких результатів у роботі з молодшими школярами.

Курс включав два блоки: інформаційно-аналітичний та практико-орі-
єнтований. У межах інформаційно-аналітичного блоку здобувачі вищої 
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освіти мали можливість отримати знання, необхідні для систематичного 
та цілеспрямованого застосування ергономічних принципів у організації 
освітнього процесу. Навчальний матеріал охоплював основні поняття 
курсу, такі як: «педагогічна ергономіка», «ергономічне середовище», 
«когнітивна ергономіка», «фізична ергономіка», «організаційна ергоно-
міка» та інші. Особлива увага приділялась методологічному підґрунтю 
ергономізації освітнього процесу, що включає розуміння ергономічних 
вимог до його організації, раціональне проєктування робочих місць учи-
теля та учнів, урахування вікових та індивідуальних особливостей здо-
бувачів освіти, навантаження на увагу, пам'ять школярів; усвідомлене 
ставлення до планування розкладу, перерв, чергування видів діяль-
ності, а також дотримання естетичних та санітарно-гігієнічних норм 
праці учасників освітнього процесу. Під час організації опанування тео-
ретичним матеріалом акцентували увагу на взаємозв'язку та взаємоза-
лежності усіх визначених аспектів.

Цілеспрямована робота в межах навчального курсу сприяла фор-
муванню у студентів усвідомлення важливості ергономічних знань та 
необхідності їх інтеграції в професійну педагогічну діяльність. Ми вихо-
дили з припущення, що така підготовка допоможе майбутнім учителям 
цілеспрямовано обирати й ефективно застосовувати оптимальні ерго-
номічні рішення в практиці, створювати умови для продуктивного, без-
печного та здоров’язбережувального освітнього процесу. Окрім того, 
така навчально-пізнавальна діяльність сприяла підвищенню загальної 
якості педагогічної підготовки здобувачів вищої освіти. Особливу увагу 
було зосереджено на розвитку їхньої здатності до рефлексії та готов-
ності до постійного вдосконалення освітнього середовища з урахуван-
ням конкретних часових і ситуативних умов, що цілком відповідає сучас-
ним вимогам до професійної діяльності вчителя. 

Реалізація практико-орієнтованого блоку навчального курсу «Педа-
гогічна ергономіка» сприяла формуванню готовності здобувачів 
вищої освіти до удосконалення та накопичення практичного досвіду в 
розв’язанні питань організації й оптимізації трудової діяльності відпо-
відно до індивідуальних потреб і можливостей кожного учасника освіт-
нього процесу. Для забезпечення якісного формування ергономічної 
компетентності студентів їх активно залучали до діяльності, пов’язаної 
з професійним становленням. Для цього використовувався діяльнісний 
підхід, який є ключовим у процесі компетентнісної підготовки майбутніх 
учителів початкової школи. 

Активізація процесу формування ергономічної компетентності здій-
снювалась шляхом створення дидактичних і психологічних умов, що 
спонукали майбутніх фахівців до самостійної, творчої та розумової 
діяльності, а також моделювали предметний і соціальний зміст майбут-
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ньої професії. З цією метою використовували інтерактивні методи та 
форми навчання, зокрема: моделювання ергономічних ситуацій, проєк-
тування класного простору, аналіз навчального обладнання з точки зору 
ергономіки, кейс-методи, створення чек-листів ергономічної перевірки 
для вчителя та батьків, розробка ергономічних рекомендацій тощо.

Практико-орієнтований блок сприяв формуванню в майбутніх учи-
телів умінь ефективно застосовувати набуті теоретичні знання під час 
ергономічного проєктування й організації освітнього процесу. У межах 
навчального курсу магістранти вдосконалювали вміння доцільно оби-
рати адекватні форми і засоби взаємодії з молодшими школярами з 
урахуванням їхніх вікових фізіологічних і психологічних особливостей 
та ключових принципів ергономіки. Вони навчались будувати суб’єкт-
суб’єктні взаємини, удосконалювати власну вербальну й невербальну 
комунікацію відповідно до ергономічних закономірностей сприйняття; 
дотримуватись педагогічного такту, розвивати витримку; поєднувати 
різні форми виховного впливу під час взаємодії з учнями, їх батьками 
та колегами, оптимізуючи цю взаємодію з позиції психофізичного ком-
форту та ефективності.

Так, на лекціях та практичних заняттях навчальна діяльність студен-
тів була спрямована на розв’язання педагогічних ситуацій з ергономічним 
змістом. Наприклад, у класі недостатнє освітлення, що спричиняє втому 
очей і головний біль в учнів. Як має діяти вчитель з метою оптимізації 
освітнього середовища відповідно до ергономічних норм? Або: учитель 
помічає, що учні постійно сутуляться за партами, а деякі скаржаться 
на біль у спині. Які рекомендації щодо поліпшення робочих місць варто 
надати вчителю батькам та адміністрації школи? Якими мають бути його 
дії в такій ситуації відповідно до принципів педагогічної ергономіки? 

Аналіз та обговорення подібних кейсів дозволяли майбутнім педа-
гогам, спираючись на набуті знання та досвід, знаходити альтерна-
тивні варіанти розв’язання проблем, порівнювати їх і обирати найбільш 
доцільний з огляду на принципи ергономічної ефективності, безпеки й 
комфорту освітнього середовища.

У структуру більшості практичних занять було включено різноманітні 
тренінги-вправи, спрямовані на набуття студентами конкретних прак-
тичних умінь. Зокрема, значну увагу приділяли тренінгам з організації 
робочого простору, проведення яких дозволяло поєднувати теоретичні 
знання з практичним досвідом, формувало розуміння важливості дотри-
мання ергономічних вимог у педагогічній діяльності та давало змогу 
оволодіти відповідним інструментарієм. Так, наприклад, викладач про-
понував студентам змоделювати оптимальне розміщення меблів у класі 
(парт, дошки, вчительського столу) з урахуванням ергономічних прин-
ципів. Після презентації кожною групою власного варіанту, учасники 
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заняття спільно аналізували запропоновані рішення, порівнювали їх із 
віковими особливостями учнів молодшого шкільного віку, специфікою 
предмета, завданнями і формою конкретного уроку.

Ще один варіант тренінгової роботи передбачав створення коротких 
ергономічних вправ для організації перерв між видами діяльності на 
уроці. Студенти добирали або самостійно розробляли приклади руха-
нок, вправ для зняття м’язового напруження, релаксації, відновлення 
постави чи зміни пози. Вони демонстрували ці вправи й аргументували 
їх доцільність з позиції впливу на функціональний стан учнів, зокрема 
рівень втоми, концентрацію уваги, моторну активність і психофізіоло-
гічне розвантаження. Аналізуючи вплив цих вправ на стан учнів, сту-
денти поглиблювали розуміння ергономічних принципів, що сприяло 
формуванню їхньої ергономічної компетентності як майбутніх педагогів. 
Крім того, у процесі виконання таких завдань вони вчилися враховувати 
вікові особливості дітей і закономірності зміни функціональних станів 
для забезпечення комфортного й ефективного навчання. 

За нашими спостереженнями, така форма роботи не лише сприяла 
кращому засвоєнню матеріалу, а й пробуджувала щирий інтерес до 
теми, викликала дискусію, активізувала навчально-пізнавальну діяль-
ність учасників занять. Магістранти виявляли зацікавленість у пошуку 
нових, нестандартних рішень для організації комфортного навчаль-
ного простору. При цьому вони проявляли ініціативу і при розв’язанні 
практичних завдань, і під час обговорення та аналізу побаченого. Такий 
досвід давав змогу майбутнім педагогам не лише глибше усвідомити 
роль ергономічних чинників у навчально-виховному процесі, а й бачити 
себе активними суб’єктами, здатними скеровувати умови взаємодії з 
учнями та впливати на якість освітнього середовища.

У процесі організації вивчення навчального курсу «Педагогічна 
ергономіка» та формування ергономічної комптентності також вико-
ристовували професійно орієнтовані ігри: «Ергономічне проєкту-
вання навчального кабінету», «Засідання педагогічної ради з питань 
здоров’язбережувальних технологій», «Консультація для батьків учнів 
(спільно з психологом) щодо організації робочого місця дитини вдома». 
Залучення студентів до ігрової діяльності стимулювало їх самостійність 
та розвиток творчої активності. Вони не лише використовували відомі 
засоби спілкування, але й прогнозували ергономічні наслідки своїх дій, 
перевтілювалися, імпровізували. При цьому увага акцентувалась на 
тому, що створення комфортного освітнього середовища є цілеспря-
мованою науково обґрунтованою діяльністю з оптимізації всіх компо-
нентів освітнього середовища (фізичного, психологічного, інформацій-
ного) з урахуванням потреб учнів та вчителя. Використання професійно 
орієнтованих ігор дозволяло забезпечити емоційне та інтелектуально 
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насичене середовище в студентській аудиторії. Нестандартні ситуації, 
що виникали під час гри, вимагали від майбутніх учителів здійснювати 
детальний аналіз проблеми, зіставляти власний досвід з новою ситуа-
цією, здійснювати пошук альтернативного вирішення проблеми, обґрун-
товувати обрану методику згідно з науковими даними педагогічної ерго-
номіки. 

Отже, результати проведеного дослідження підтверджують важ-
ливість формування ергономічної компетентності майбутніх учителів 
початкової школи на магістерському рівні вищої освіти. Цілеспрямоване 
викладання навчальної дисципліни «Педагогічна ергономіка», що 
включає інформаційно-аналітичний та практико-орієнтований блоки, 
сприяє здобуттю глибоких теоретичних знань здобувачами вищої освіти 
та формуванню їх практичних умінь. Застосування діяльнісного підходу, 
інтерактивних методів навчання, моделювання професійних ситуацій 
і спеціалізованих ігор забезпечує не лише усвідомлення значущості 
ергономічних принципів, а й формує у майбутніх фахівців готовність їх 
ефективного впровадження в реальних умовах освітнього процесу. Фор-
мування ергономічної компетентності дозволяє студентам раціонально 
організовувати освітню діяльність, створювати інклюзивне та адаптивне 
навчальне середовище з урахуванням фізіологічних та психологічних 
особливостей учнів. Водночас це сприяє підвищенню якості планування 
та реалізації освітніх заходів і відповідає вимогам сучасних професійних 
стандартів, а також відкриває можливості для нового рівня організації 
власної праці та навчання молодших школярів, що позитивно впливає 
на здоров’я, розвиток і успішність усіх учасників освітнього процесу.

Отже, ергономічна компетентність виступає фундаментальною 
метакомпетентністю, яка забезпечує готовність учителя створювати 
оптимальні умови для навчання і всебічного розвитку дітей, підтримувати 
здоров’я всіх учасників освітнього процесу та підвищувати загальну 
якість педагогічної діяльності. Подальша інтеграція цієї компетентності в 
програми підготовки педагогічних кадрів є необхідною умовою для фор-
мування нового покоління педагогів, здатних ефективно реагувати на 
виклики сучасної освіти та сприяти сталому розвитку освітньої сфери.
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АНОТАЦІЯ
Стаття присвячена дослідженню надзвичайно актуальної проблеми в сучасній 

системі вищої педагогічної освіти України – необхідності переосмислення підходів 
до професійної підготовки майбутніх учителів. Авторка підкреслює, що глобальні 
зміни у науці, техніці та соціокультурному середовищі вимагають від педагогів 
не лише оволодіння знаннями, але й здатності створювати безпечне, комфортне 
та продуктивне освітнє середовище, орієнтоване на потреби дитини. У цьому 
контексті особливої значущості набуває компетентнісний підхід, спрямований на 
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формування професійної компетентності та досягнення освітніх результатів, 
необхідних для ефективної педагогічної діяльності. 

Для формування ергономічної компетентності майбутніх учителів початко-
вих класів було розроблено та впроваджено спеціальний навчальний курс «Педа-
гогічна ергономіка» для студентів магістерського рівня. Курс включав два блоки: 
інформаційно-аналітичний та практико-орієнтований. Мета інформаційно-ана-
літичного блоку ‒ надання студентам знань про ключові поняття педагогіч-
ної ергономіки, методологічні засади ергономізації освітнього процесу, а також 
взаємозв`язок усіх його аспектів. Практико-орієнтований блок базувався на 
діяльнісному підході та передбачав активне залучення студентів до моделюван-
ня ергономічних ситуацій, проєктування класного простору, аналізу навчального 
обладнання, використання кейс-методів, створення чек-листів та ергономічних 
рекомендацій. Застосовувалися також професійно орієнтовані ігри. Така форма 
роботи сприяла кращому засвоєнню матеріалу, пробуджувала інтерес, викликала 
дискусію та активізувала навчально-пізнавальну діяльність студентівю. Це дозво-
ляло формувати їхню готовність до побудови й удосконалення освітнього серед-
овища. 

Результати впровадження курсу продемонстрували його ефективність. Так, 
майбутні вчителі стали більш чутливими до потреб дітей, навчились бачити 
деталі, що впливають на добробут учнів та усвідомлювати власну роль у форму-
ванні здоров'язбережувального освітнього середовища. 

Ключові слова: педагогічна ергономіка, ергономічної компетентність вчите-
ля початкової школи, професійна підготовка, освітній процес, освітнє середови-
ще, здоров’язбереження.
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