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COMPONENTS OF THE AUTHORITY OF THE HEAD  
OF AN INSTITUTION OF GENERAL SECONDARY EDUCATION  
IN MODERN UKRAINE

СКЛАДОВІ АВТОРИТЕТУ КЕРІВНИКА ЗАКЛАДУ ЗАГАЛЬНОЇ 
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ABSTRACT
The article defines the components of the authority of the head of a general secondary 

education institution in modern Ukraine and reveals the peculiarities of the influence 
of the school head's authority on the effectiveness of management activities. The 
author used methods of analysis, synthesis, systematization, generalization, categorical 
and functional analysis, survey.

The study, based on the analysis of the literature, clarified the concept of the leader's 
authority, which is considered as the generally accepted informal influence of any person in 
various spheres of social life (education, education, science), based on knowledge, moral 
qualities and experience.

It has been proven that the authority of the school principal depends to a greater 
extent on his presence of social and psychological qualities (the ability to resolve conflicts 
in the relationships of teachers; the ability to correct the mistakes of subordinates in 
the correct form; to show interest in the life of teachers outside of work), which, according 
to teachers, are lacking the most, and to a lesser extent from professional, business 
and administrative qualities. 

The teachers noted the powerful influence of purely human qualities of the leader 
on their authority among colleagues, which is explained by the fact that such personality 
qualities as tact and endurance, justice, the ability to respect people contribute to the unity 
of team members around their leader, awakening and maintaining a sense of respect 
among teachers and trust him. Which leads to the strengthening of the manager's 
position in the team, confirmation of his authority, allows the director to put forward his 
demands.



10 ICV 2022: 80.27  
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2

Серія: Педагогічні науки. Вип. 2. 2024. 214 с.

It was found that the dynamism and high pace of school life, surprises and failures 
cause teachers to be highly sensitive, therefore, humanity in relationships increases 
the emotional status of the team, its willingness to work creatively, support the requirements 
of the manager, contributes to the formation of a positive attitude of teachers to their work.

Key words: authority of the leader, school.

Вступ. У процесі управління закладом загальної середньої освіти 
авторитет керівника є показником демократичної взаємодії директора 
з педагогами та учнями. Потужна підтримка співробітників є основою 
роботи ефективного керівництва. Бути професійним керівником – це, 
перш за все, працювати у команді з підлеглими, тому що саме педагоги 
створюють уявлення про стиль керівництва. Те, як керівник виглядаєте 
в їхніх очах, і пояснює всі успіхи та невдачі. Підлеглі чудово усвідом-
люють, яка різниця в роботі з «поганим» і «гарним» керівником. При 
професійному керівництві робота стає цікавішою, а досягнуті резуль-
тати підкріплюють почуття професійної гордості, при непрофесійному –  
вчителі просто відпрацьовують робочі години. Отже у процесі ефектив-
ного управління авторитет директора школи виступає індикатором став-
лення до адміністрації закладу загальної середньої освіти, виявляючи 
його лідерську роль, а також є неодмінною умовою успішного викорис-
тання різноманітних методів управління.

Мета дослідження – визначити складові авторитету керівника 
закладу загальної середньої освіти в сучасній Україні та виявити осо-
бливості впливу авторитету керівника школи на ефективність управлін-
ської діяльності.

Методи та методики дослідження. Для досягнення мети використано 
комплекс методів: загальнонаукових (аналіз, синтез, систематизація, порів-
няння, узагальнення – використовувалися для вивчення праць зарубіжних 
і вітчизняних науковців); функціональний аналіз – для визначення складо-
вих авторитету керівника закладу загальної середньої освіти в сучасній 
Україні; опитування – для виявлення позицій педагогів щодо складових 
авторитету керівника закладу загальної середньої освіти та впливу авто-
ритету керівника школи на ефективність управлінської діяльності.

Результати та дискусії. Здійснити загальне реформування системи 
освіти в Україні можливе через вдосконалення управління закладами 
освіти, що здійснюється керівниками-професіоналами, які прагнуть до 
узгодження дій усього колективу в процесі педагогічної діяльності. У цих 
умовах питання авторитету керівника набуває особливої гостроти. 

Авторитет, в широкому сенсі, – загальноприйнятий неформальний 
вплив якої-небудь особи або організації в різних сферах суспільного 
життя (наприклад, виховання, наука), заснований на знаннях, мораль-
них якостях, досвіді (авторитет батьків); – в більш вузькому сенсі – одна 
з форм існування влади. 
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Авторитет виражається в здібностях особи або групи осіб спрямову-
вати, не прибігаючи до примусу, поступки або думки іншої людини (або 
групи людей). Існування авторитету пов'язано з обмеженістю можливос-
тей людини раціонально оцінювати проблеми, що пов'язані зі складністю 
самої дійсності. Звідси необхідність прийняття думок авторитетних осіб, 
але при цьому передбачається здатність носія авторитету обґрунтувати 
свої вимоги [1].

Завдання даного дослідження полягало у виявленні реального став-
лення педагогів до проблеми авторитету керівника у сучасному закладі 
загальної середньої освіти, а саме: які якості керівника найбільше імпо-
нують співробітникам в педагогічному колективі, роблять особистість 
директора авторитетною в очах вчителів та яка саме особистість може 
вплинути на розвиток закладу загальної середньої освіти? 

Для отримання відповіді на ці питання було розроблено анкету, 
метою якої було виявити: 

– які особисті та професійні якості, на думку вчителів, є складовими 
авторитету; 

– яким особистісним якостям керівника педагоги надають перевагу; 
– на чому грунтується авторитет директора закладу загальної серед-

ньої освіти, а що призводить до його втрати. 
Анкетування проводилося серед вчителів м. Бердянська. Опиту-

вання містило питання, що стосувалися якостей керівника та професій-
них відносин у педагогічному колективі. Анкетування проводилося ано-
німно серед вчителів різних освітніх предметів, з різним педагогічним 
стажем роботи. 

Дослідження виявило, що по деяким питанням думки педагогів 
майже збігаються, а саме: як обов'язкову умову життя колективу рес-
понденти зазначають  – повагу до директора школи; 100% опитаних 
зазначають, що стосунки між вчителями мають бути дружніми, 100% – 
за взаємодопомогу у роботі, 100% респондентів висловилися за обмін 
досвідом в процесі професійної діяльності, 100% – за заохочення у 
роботі особистої ініціативи. 

Далі вчителям пропонувалося охарактеризувати педагогічний колек-
тив, яким керує професійний, авторитетний директор школи. Отри-
мані відповіді підтвердили попередні результати, можна зазначити, що 
це колектив, в якому панує атмосфера дружнього ставлення один до 
одного, поважного ставлення до керівника, в якому заохочується осо-
биста ініціатива, існує взаємодопомога та продумана система організа-
ції обміну досвідом роботі (таблиця 1). 
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На наступному етапі респондентам пропонувався перелік вимог до 
керівника ЗЗСО та якості необхідні директорові школи для здобуття авто-
ритету серед колег. Запропоновані вимоги до керівника ЗЗСО були про-
ранжовані членами педагогічного колективу. На підставі отриманих даних 
можна зробити висновок, що директор школи очима вчителів повинен: 

1) Шанобливо ставитися до колег (95%). 
2) Підпорядковуватися тій дисципліні, що вимагає від інших (91%). 
3) Бачити перспективу, турбуватися про майбутню діяльність ЗЗСО 

(89%). 
4) Виправляти помилки у роботі підлеглих у коректній формі (83%).
5) Вміло вирішувати конфлікти у взаєминах вчителів (80%). 
6) Бути уважним, чесним, правдивим (79%). 
7) Довіряти вчителям, надавати їм свободу у роботі (77%). 
8) Дбати про підвищення кваліфікації (76%). 
9) Враховувати слушні поради співробітників (73%). 
10) Вміти пояснити, що і як треба робити (70%). 
11) Вміти виконувати ту роботу, яку вимагають від інших (70%). 
12) Не підкреслювати своєї переваги по службі (69%). 
13) Допускати критичні зауваження на свою адресу (68%). 
14) Цікавитися життям вчителів поза роботою (51%). 
Наступним питанням, яке задавалося педагогам було: Чи відповідає 

директор вашого закладу освіти цим вимогам? 
Бажані та дійсні уявлення опитаних були розглянуті у порівняні. Спів-

пали такі якості як: 
– турбота про підвищення кваліфікації (93%); 
– підпорядкування тій дисципліні, яку вимагає від інших (90%); 
– вміння виконувати ту роботу, яку вимагає від інших (88%); 
– вміння пояснити, що і як треба робити (83%); 
– довіра до вчителя, надання свободи у роботі (80%).

Таблиця 1
Характеристика педагогічного колективу школи, %

№ Питання Так Ні Не знаю
1 Підлеглі поважають директора 79 11 10
2 Підлеглі побоюються директора 43 39 9
3 Директор ставиться до вчителів з повагою 87 8 5
4 Вчителі дружньо ставляться один до одного 83 9 9
5 В роботі наявна взаємодопомога 72 18 10
6 Наявний обмін досвідом 69 25 6
7 Заохочується особиста ініціатива 76 24 -
8 Члени колективу разом проводять вільний час 7 90 3
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За якостями 1, 6, 9 та 13 відмінність від ідеального образу склала 
від 3% до 8%. Якщо класифікувати усі (14) запропоновані для аналізу 
якості директора школи за трьома групами: соціально-психологічні, про-
фесійно-ділові та адміністративно-розпорядчі, то отримаємо наступні 
результати: вчителі зазначили, що перше місце посіли соціально-психо-
логічні якості (7); друге – професійно-ділові (6); третє – адміністративно-
розпорядчі (1).

Усі ці якості, на думку опитуваних, в тій чи іншій мірі є важливими 
(отримали більше 50%). Найбільша різниця виявилася за першими 
п'ятьма якостями, де різниця складає від 11% до 18%. 

Якості директора закладу загальної середньої освіти, за якими утво-
рився максимальний розрив представлено у порядку зменшення цієї 
різниці: 

1) уміння виправити помилки підлеглих у коректній формі – 18%; 
2) не підкреслювати своєї переваги по службі – 14%;
3) уміння вирішувати конфлікти у взаєминах вчителів – 12%;
4) має цікавитися життям вчителів поза роботою – 12%;
5) бачить перспективу, турбуватися про майбутню діяльність ЗЗСО –  

11%.
Отже, на думку вчителів, директорам закладів загальної середньої 

освіти не вистачає таких якостей як: 
а) у соціально-психологічній групі (3): вміння вирішувати конфлікти у 

взаєминах вчителів (68%), (№ 5); вміння виправляти помилки підлеглих 
у коректній формі (65%), (№ 4); проявляти інтерес до життя вчителів 
поза роботою (39%), (№ 14); 

б) у професійно-діловій групі (1): бачити перспективу, бути стурбова-
ним не лише сьогоденням, а дбати про майбутнє (78%), (№ 3); 

в) в адміністративно-розпорядчій групі (1): не підкреслювати свою 
перевагу по службі (55%), (№ 12). 

Ще одне питання, яке задавалося респондентам: Як часто педагоги 
звертаються до адміністрації за порадою, допомогою, вимогою чи під-
тримкою? Результати представлено у таблиці (таблиця 2). 

Отже, повага вчителів до директора ЗЗСО більшою мірою залежить 
від наявності у нього соціально-психологічних якостей, яких, на думку 
педагогів, бракує найбільше, а найменшою мірою – від адміністративно-
розпорядчих, професійно-ділових якостей. Подальший розгляд якостей 
керівника школи в оцінці вчителів дозволив провести їх ранжування 
(таблиця 3). 

Отже, педагоги відзначили, як необхідні, усі перераховані вище 
якості особистості керівника закладу загальної середньої освіти. При-
чина такого серйозного впливу суто людських якостей керівника на їх 
авторитет серед колег пояснюється, насамперед, тим, що такі якості 
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Таблиця 3 
Ранжування якостей керівника школи

Якості керівника ЗЗСО Кількість
відповідей

№ I Соціально-психологічні якості:
1 Демократизм 9
2 Повага до підлеглих 9
3 Вміння врегулювати міжособистісні відносини в колективі  8
4 Чуйність, доброзичливість 6

Намагання здобути підтримку підлеглих 5
5 Такт, витримка 4
7 Справедливість 2
8 Загальна культура 1

II Професійно-ділові якості:
1 Енергійність, оперативність та організованість у роботі 8
2 Ініціатива та винахідливість у роботі 8
3 Надання творчої свободи 8
4 Вміння створити творчу атмосферу у колективі 5

5 Педагогічна компетентність керівника, застосування знань у 
роботі 3

6 Особисте педагогічне лідерство 3
III Адміністративні якості:

1 Врівноваженість 7
2 Вимогливість 3
3 Об’єктивність 3

Таблиця 2 
Періодичність звернень вчителів до адміністрації ЗЗСО

Частота звернень до адміністрації Вчителі
– за порадою при необхідності (61%)

дуже рідко (25%)
часто (14%)

– за допомогою при необхідності (73%)
дуже рідко (11%)
часто (16%)

– за підтримкою при необхідності (7%)
дуже рідко (89%)
часто (4%)

– з вимогою при необхідності (6%)
дуже рідко (94%)
часто (0%)
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особистості, як такт і витримка, справедливість, уміння поважати людей 
сприяють згуртуванню членів колективу навколо свого керівника, пробу-
дженню та підтримці у педагогів почуття поваги та довіри до нього. Що 
призводить до посилення позиції керівника в колективі, утвердження 
його авторитету, дозволяє директорові висувати свої вимоги – у формі 
прохання, побажання, поради, пропозиції тощо [3]. 

Крім того, людяність у взаєминах підвищують емоційний статус колек-
тиву, його готовність працювати творчо, підтримати вимоги керівника, 
сприяє формуванню позитивного ставлення людей до своєї роботи. 

Наразі існує дуже багато інформації про підвищені вимоги до вчи-
теля, результати показують, що вчителі теж прагнуть бачити керівника 
більш вимогливим, проте ця якість обов'язково має йти у поєднанні з 
іншими – справедливістю та повагою до вчителя, уважністю, турботою. 
Вимоги адміністрації мають бути розумними, відповідати обставинам і 
реальним можливостям співробітників [4].

Педагогічна діяльність вимагає від вчителя великої напруги душев-
них сил та енергії. Динамічність та високий темп шкільного життя, неспо-
діванки та невдачі викликають у педагогів високу чутливість. Тому їм 
особливо потрібні чуйність, доброзичливість, допомога. Напружені 
шкільні будні є великим випробуванням для витримки та самовладання 
директора, що несе повну відповідальність за все, що відбувається у 
школі. Надзвичайно важливо, в цій ситуації, зберігати витримку, тому 
що в іншому випадку від цього страждатимуть оточуючі: своїми «зри-
вами», криками, необдуманими вчинками керівник створює навколо 
себе нервову обстановку, нагнітаючи напругу та створюючи складну 
атмосферу в колективі [2; 5]. 

У будь-якому шкільному колективі існує велика різноманітність педаго-
гічних кадрів. Серед вчителів зустрічаються врівноважені та неврівноважені 
особистості, поступливі та занадто емоційні, ввічливі та різкі, акуратні та 
неакуратні, дисципліновані та недисципліновані тощо. Керівникові важливо 
знайти підхід до кожного співробітника, зберігати витримку та самовла-
дання при зіткненні з проявами неадекватної поведінки педагогів для того, 
щоб не допустити розколу педагогічного колективу. Вміння регулювати між-
особистісні стосунки, підібрати «шляхи» до будь-якої людини і залишатися 
самою собою у всіх ситуаціях – все це зміцнює довіру до керівника з боку 
всіх членів педагогічного колективу та веде до підвищення його авторитету.

Висновки. Проведене дослідження, грунтуючись на відповідях педа-
гогів, дозволило: скласти образ керівника школи в ідеальному уявленні, 
очима вчителів, що дозволило виявити недостатні якості керівника у 
соціально-психологічній (3), у професійно-діловій (1) та адміністра-
тивно-розпорядчій групах (1) та виділити низку якостей, що впливають 
на підвищення авторитету директора школи (таблиця 4). 
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Research аnd Practice. Sofia: Az-buki National Publishing House, Vol. 96, 195–205 [in English].

АНОТАЦІЯ 
У статті визначено складові авторитету керівника закладу загальної серед-

ньої освіти в сучасній Україні та виявлено особливості впливу авторитету керів-
ника школи на ефективність управлінської діяльності. Автором застосовувалися 
методи аналізу, синтезу, систематизація, узагальнення, категоріальний та функ-
ціональний аналіз, опитування.

В дослідженні, на основі аналізу літератури, уточнено поняття авторитет 
керівника, яке розглядається як загальноприйнятий неформальний вплив якої-
небудь особи в різних сферах суспільного життя (вихованні,освіті, науці), засно-
ваний на знаннях, моральних якостях та досвіді.

Доведено, що авторитет директора школи більшою мірою залежить від 
наявності у нього соціально-психологічних якостей (вміння вирішувати конфлік-
ти у взаєминах вчителів; вміння виправляти помилки підлеглих у коректній формі; 
проявляти інтерес до життя вчителів поза роботою), яких, на думку педагогів, 
бракує найбільше, а найменшою мірою від професійно-ділових та адміністратив-
но-розпорядчих якостей.

Педагоги відзначили, потужний вплив суто людських якостей керівника на їх 
авторитет серед колег, що пояснюється, тим, що такі якості особистості, як такт 
і витримка, справедливість, уміння поважати людей сприяють згуртуванню членів 
колективу навколо свого керівника, пробудженню та підтримці у педагогів почуття 
поваги та довіри до нього. Що призводить до посилення позиції керівника в колективі, 
утвердження його авторитету, дозволяє директорові висувати свої вимоги.

Виявлено, що динамічність та високий темп шкільного життя, несподіванки 
та невдачі викликають у педагогів високу чутливість, тому людяність у взаєми-
нах підвищують емоційний статус колективу, його готовність працювати твор-
чо, підтримати вимоги керівника, сприяє формуванню позитивного ставлення 
педагогів до своєї роботи.

Ключові слова: авторитет керівника, заклад загальної середньої освіти.
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ABSTRACT
The article is devoted to the analysis of the main contradictions in the training 

of future management officers in the context of a modern full-scale invasion, in particular, 
the discrepancy between the required and actual level of their readiness to perform functional 
duties. The main problem of the study is that the educational process in higher education 
institutions is focused mainly on the acquisition of knowledge, but does not sufficiently form 
professional competence, which includes practical skills. The purpose of the study is to 
substantiate the importance of a competency-based approach in the training of managerial 
officers and to develop recommendations for its implementation in the educational process. 
The study identifies the key components of military professional competence, including 
cognitive-operational and professional-personal components, and their interdependence in 
the training of future officers. The article also emphasizes the importance of creative initiative, 
independence, creativity, competitiveness and mobility in the context of modern challenges 
faced by managerial officers. The novelty of the article lies in the proposal to introduce 
a competency-based approach that focuses on the development of practical skills, forecasting, 
strategic thinking and ethical education, which will allow future officers to effectively perform 
their duties in the face of rapid change. It also emphasizes the need to develop new 
pedagogical technologies that will help cadets adapt to innovative activities and modern 
military technologies. Thus, the article makes a significant contribution to the methodological 
substantiation and practical implementation of the competency-based approach in military 
education, which will ensure the improvement of the quality of training of managerial officers, 
their readiness for modern challenges and efficiency in performing professional tasks.

Key words: competence approach, future military specialists, cadets, institutions 
of higher military education, competence, competencies.



19

Наукові записки БДПУ (https://journals.bdpu.in.ua/index.php/ped)

ICV 2022: 80.27  
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2

Вступ. Одним з основних протиріч сучасної підготовки майбутніх офі-
церів-управлінців, особливо в умовах повномасштабного вторгнення, 
є невідповідність між необхідним і реальним рівнем готовності випус-
кників закладів вищої освіти (ЗВО) виконувати власні функціональні 
обов’язки. Освітній процес часто зорієнтований на набуття знань, однак 
не досить формується професійна компетентність, що передбачає 
наявність міцних практичних навичок. Навчання та підготовка майбутніх 
офіцерів-управлінців включає в себе також задоволення постійно зрос-
таючих вимог, зумовлених зміною пріоритетів організації навчального 
процесу, в тому числі його спрямованість на професійне та особистісне 
зростання майбутнього офіцера, формування та підтримка умов, що 
дозволяють розкрити потенціал випускника, а також повсякчасне фор-
мування професійної компетентності. З огляду на це, в системі вищої 
військової освіти у формуванні професійної компетентності професіо-
нала компетентнісний підхід покликаний зіграти ключову роль.

На сьогодні процес підготовки військовослужбовців передбачає, 
переважно, засвоєння знань і майже виключає формування цілісного 
військово-професійного досвіду. Компетентність передбачає наявність у 
людини певної здатності, тобто сукупності знань, умінь, навичок, видів 
діяльності та психологічної підготовки, необхідних для ефективного вико-
нання завдань, пов’язаних з певною сукупністю об’єктів і процесів, орга-
нізованість у вирішенні важливих питань; сукупність спеціальних знань, 
умінь, навичок, у яких людина повинна бути вправною і мати практичний 
досвід. Розглядаючи військово-професійну компетентність слід зазна-
чити, що вона є складною і багатоаспектною, оскільки різнобічна і сама 
військова діяльність. У ній виокремлюються взаємопов’язані, об’єднані 
соціальними цілями і завданнями аспекти: навчально-бойова, профе-
сійна і службова діяльність, повсякденні відносини, в яких здійснюється 
розвиток конкретного військовослужбовця і військових колективів і досяга-
ються результати військової діяльності – боєготовність, морально-психо-
логічний стан військовослужбовців, дисципліна тощо [1, с. 23]. Військово-
професійна компетентність випускників військових ЗВО визначається 
сформованістю у майбутніх офіцерів-управлінців комплексу якостей, що 
відповідають вимогам, цілям, завданням і характеру сучасних військових 
ЗВО, а також умінням використовувати отримані знання та навички, жит-
тєвий та професійний досвід, цінності та культуру. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій свідчить, що сучасне 
педагогічне бачення освітніх проблем значною мірою ґрунтується на 
досягненнях педагогічної теорії (Г. Балл, І. Бех, С. Гончаренко, М. Гри-
ньова, А. Іванченко, В. Кремень, С. Сисоєва, М. Солдатенков, М. Ярма-
ченко та ін.). Теоретичні та методологічні аспекти військової освіти 
розглядаються у дослідженнях науковців педагогів і психологів вищої 
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військової школи (Ю. Бараш, А. Вітченко, С. Домбровська, М. Нещадим, 
В. Осьодло, С. Полторак, Ю. Приходько, А. Ромін, І. Руснак, В. Садко-
вий, В. Свистун, В. Телелим, Р. Тимошенко, В. Ягупов та ін.).

Метою роботи є обґрунтування важливості компетентнісного під-
ходу в підготовці офіцерів-управлінців та розробка рекомендацій щодо 
його імплементації в освітній процес.

Методи та методики дослідження. У цьому дослідженні викорис-
товувалися як теоретичні, так і експериментальні методи. Теоретико-
методологічний підхід включав аналіз наукових праць, нормативних 
документів та освітніх програм, що стосуються підготовки офіцерів-
управлінців. Експериментальні методи охоплювали проведення анке-
тувань та інтерв'ю з курсантами та викладачами військових закладів 
освіти для виявлення рівня сформованості професійних компетентнос-
тей та оцінки ефективності впровадження компетентнісного підходу.

Результати та дискусії. Так, випускники військових ЗВО повинні 
бути компетентними у таких видах військово-професійної діяльності: 
організаційно-управлінської (бойової і повсякденної), навчальної та 
виховної, військово-технічної, науково-дослідницької [5, с. 71]. Усі види 
діяльності «наповнюються» набором цілком конкретних компетенцій, на 
освоєння яких спрямовано зміст освітнього процесу у військових ЗВО. 
Таким чином можна узагальнити, що військово-професійна компетент-
ність визначається осмисленою готовністю та військово-професійною 
здатністю кожного окремого офіцера чи цілого військового підрозділу 
до виконання поставлених бойових завдань, а також визначення цих 
завдань.

До структурних елементів військово-професійної компетентності 
Л.  Олійник відносить військово-професійні знання, систему профе-
сійно значущих навичок і вмінь, військово-професійні позиції, особис-
тісні якості (особливості), готовність і здатність вирішувати різноманітні 
завдання, що виникають у військовій діяльності [4, с. 157].

У структурі професійної компетентності майбутніх офіцерів-управ-
лінців Т. Мацевко виокремлює когнітивно-операційну складову, що відо-
бражає «стратегію» військової діяльності і охоплює військово-профе-
сійні знання, вміння і навички та професійно-особистісну, що об’єднує 
інтегральні характеристики особистості, які охоплюють професійну 
самосвідомість, індивідуальний стиль діяльності і спілкування, творчий 
потенціал майбутніх військових фахівців [3, с. 150].

Необхідно відзначити, що в структурі професійної компетентності 
випускників військових ЗВО обидві складові знаходяться в складних 
діалектичних відносинах, які виявляються в тому, що кожна з них є то 
передумовою, то засобом, то результатом розвитку іншої (наприклад, 
на початку професійно-особистісна складова є умовою, що пристосо-



21

Наукові записки БДПУ (https://journals.bdpu.in.ua/index.php/ped)

ICV 2022: 80.27  
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2

вується до вимог когнітивно-операційної складової, а потім сама будує 
і розвиває її). 

Загалом компоненти військово-професійної компетентності включа-
ють в себе ряд властивостей: взаємозалежність, варіативність, інтегра-
тивність, особиста та соціальна значущість, співвідношення індивіду-
ального та групового. 

Тому актуальність компетентнісного підходу в системі вищої військо-
вої освіти зумовлюється такими чинниками: 

– високі темпи вдосконалення військової техніки та озброєння, 
створення нового окремого роду сил – Сил безпілотних систем (згідно 
з Указом Президента України № 51/2024 від 6 лютого 2024 року), і як 
наслідок, підвищення вимог до фахівців (станом на сьогодні, до експлу-
атації у Збройних Силах України допущено безпрецедентна кількість 
зразків озброєння та військової техніки західних виробників. Зокрема, у  
2023-му році – понад півтори сотні, тому набуті в процесі навчання 
військово-професійні знання старіють швидше, ніж майбутні офіцери 
будуть готові до їхньої реалізації за функціональним призначенням);

– обмежена кількість навчальних годин, що виділяються на вивчення 
військово-професійних дисциплін, що вимагають більшої практичної 
спрямованості в навчанні, а також недієвий зворотний зв’язок військ 
(сил) з вищими військовими навчальними закладами та військовими 
навчальними підрозділами закладів вищої освіти [2, с. 71];

– сформована сукупність знань, умінь та труднощі їхньої реалізації 
на практиці, що передбачає використання знань для досягнення резуль-
тативної здатності вирішувати конкретні завдання або проблемні ситуа-
ції, алгоритми вирішення яких не вироблені та, з чого випливає необхід-
ність проявляти творчість, активність і розумну ініціативу для виконання 
функціональних обов’язків.

Узагальнено представимо істотні для навчання майбутніх офіцерів-
управлінців складові компетентнісного підходу:

1) прообразом сучасних уявлень компетентнісного підходу є ідеї осо-
бистісного і професійного розвитку, сформульовані в контексті реалізо-
ваних педагогічних концепцій і теорій, адже найбільш перспективним 
напрямом обґрунтування проблеми професіоналізму є її дослідження у 
нерозривному зв’язку з розвитком особистості як суб’єкта професійної 
діяльності протягом набуття фахової освіти та наступної фахової діяль-
ності (суб’єкт професійно-фахової діяльності знаходить оптимальне 
співвідношення зовнішньої (показники ефективної професійно-фахової 
діяльності, критерії та показники її оцінювання як суб’єкта військово-
професійної діяльності) та внутрішньої (ставлення, цінності, готовність, 
умотивованість, особистісний зміст, професійні перспективи тощо як 
суб’єкта соціального та військовопрофесійного буття) детермінацій; 
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2) категоріально-понятійна база компетентнісного підходу безпо-
середньо пов’язана з ідеєю цілеспрямованості і «цілезаданості» освіт-
нього процесу, у якому компетентності задають вищий, узагальнений 
рівень умінь і навичок майбутніх офіцерів-управлінців, що задають їм 
чітке формулювання професійно важливих цілей службової діяльності 
та спонукають до їх цілеспрямованої реалізації;

3) прогностична спрямованість компетентнісного підходу, що забез-
печує розвиток у майбутніх офіцерів-управлінців навичок і здібностей 
прогнозування, аналізу, передбачення розвитку подій і вміння їхнього 
застосування у військово-професійній діяльності;

4) важливими умовами реалізації компетентнісного підходу є творча 
ініціатива, самостійність, креативність, конкурентоздатність, мобіль-
ність майбутніх офіцерів-управлінців.

Саме остання складова раніше недооцінювалась при підготовці май-
бутніх офіцерів-управлінців, проте слід зауважити, що вона, як частина 
компетентнісного підходу, має велике значення через кілька причин:

1) офіцери-управлінці часто стикаються з нестандартними ситуаці-
ями, де немає готових рішень. Творча ініціатива дозволяє знаходити 
інноваційні підходи для вирішення проблем та ефективного управління 
ресурсами;

2) у сучасному світі постійно змінюються умови і виклики. Креатив-
ність дозволяє швидко адаптуватися до нових обставин та знаходити 
оптимальні рішення, які можуть не бути очевидними;

3) конкурентоздатні офіцери здатні ефективно виконувати свої 
обов'язки, змагаючись з іншими професіоналами за кращі результати. 
Це сприяє підвищенню якості управління та створенню більш ефектив-
ної структури;

4) офіцери повинні вміти приймати самостійні рішення у складних 
умовах, коли немає можливості звернутися за порадою. Самостійність 
розвиває впевненість у своїх силах та підвищує ефективність дій;

5) в сучасних умовах офіцери повинні бути готовими до швидкого пере-
міщення і адаптації до нових умов служби. Мобільність дозволяє швидко 
реагувати на зміни та підтримувати високий рівень бойової готовності.

Елементами прогнозування результатів освіти в контексті компе-
тентнісного підходу є не конкретні знання і вміння, а певні якості осо-
бистості, що дають змогу самостійно розвивати здібності, інтереси, фун-
даментальні загальнокультурні знання, світогляд, здатність вирішувати 
існуючі проблеми, мати активну життєву позицію, підлаштовуватись в 
умовах сучасних викликів і загроз.

До майбутніх офіцерів-управлінців висуваються нові професійно 
зорієнтовані вимоги, які недостатньо враховані в програмах підготовки 
та виходять за рамки традиційних навчальних програм. Це пов’язано 
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з тим, що вимоги носять надпредметний характер та вимагає багато-
аспектний розвиток майбутніх офіцерів-управлінців, тим самим зумов-
люючи необхідність розробки і впровадження нових педагогічних тех-
нологій, створення ситуацій залучення курсантів у різні види і форми 
інноваційної діяльності, що дозволить їм розвивати навички адаптації та 
впровадження нових методів у військову практику. Компетентнісний під-
хід спрямований на створення умов для формування компетентностей, 
особистісний та професійний розвиток майбутніх офіцерів, в умовах 
безперервно зростаючих вимог до військових фахівців. Також перева-
гою компетентнісного підходу є цілісність освітнього процесу, що сприяє 
саморозвитку курсантів шляхом формування у них потреб і умінь вико-
ристовувати апарат навчальних дисциплін як методологічний, теоретич-
ний і технологічний засіб виявлення і вирішення проблем. Дидактична 
значущість визначається можливістю систематичного навчання комп-
лексу процедур науково-теоретичного дослідження.

Висновки. Таким чином, імплементація компетентнісного підходу в 
підготовці курсантів дозволить сформувати у них навички, необхідні для 
вирішення професійних завдань з управління підрозділами, організації вза-
ємодії з підрозділами, військовими формуваннями та органами інших військ 
України при спільному виконанні завдань. Імплементація цього підходу 
також сприяє: розробці бойових і службових (розпорядчих, планувальних, 
регламентаційних, звітних) документів; покращенню комунікативних нави-
чок (ефективне управління підрозділами вимагає від офіцерів здатності 
чітко передавати накази, інструкції та інформацію. Компетентнісний підхід 
включає розвиток комунікативних навичок, що забезпечує ясність та точність 
у спілкуванні); стратегічному мисленню (курсанти будуть підготовлені до роз-
робки та реалізації стратегічних планів, оцінки ситуацій та прийняття рішень 
на основі аналізу ризиків та можливостей. Це дозволить їм ефективно керу-
вати ресурсами та досягати поставлених цілей); лідерству і командній роботі 
(підготовка майбутніх офіцерів зосереджена на розвитку лідерських якостей, 
умінні мотивувати та надихати підлеглих, а також працювати в команді. Це 
забезпечує ефективне керівництво та згуртованість підрозділів); технічній 
підготовці (курсанти отримають навички роботи з сучасними технологіями та 
обладнанням, що використовуються в військовій справі. Це включає нави-
чки кібербезпеки, управління дронами, використання військових програмних 
засобів та інше); адаптації до змін (компетентнісний підхід вчить курсантів 
бути гнучкими та готовими до швидкої адаптації в умовах, що змінюються. 
Це особливо важливо в сучасному військовому середовищі, де обста-
вини можуть змінюватися дуже швидко); етичному та моральному вихо-
ванню (формування високих етичних стандартів та моральних принципів є 
невід'ємною частиною підготовки офіцерів, що сприяє створенню довіри та 
поваги в підрозділі та військовій спільноті). 
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АНОТАЦІЯ
Стаття присвячена аналізу основних протиріч у підготовці майбутніх офіце-

рів-управлінців в умовах сучасного повномасштабного вторгнення, зокрема невід-
повідності між необхідним і реальним рівнем їхньої готовності виконувати функ-
ціональні обов’язки. Основна проблема дослідження полягає в тому, що освітній 
процес у закладах вищої освіти орієнтований переважно на набуття знань, проте 
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недостатньо формує професійну компетентність, яка включає практичні нави-
чки. Метою роботи є обґрунтування важливості компетентнісного підходу в під-
готовці офіцерів-управлінців та розробка рекомендацій щодо його імплементації 
в освітній процес. В результаті дослідження визначено ключові компоненти вій-
ськово-професійної компетентності, включаючи когнітивно-операційну та профе-
сійно-особистісну складові, та їхню взаємозалежність у підготовці майбутніх офі-
церів. Стаття також акцентує на важливості творчої ініціативи, самостійності, 
креативності, конкурентоздатності та мобільності в умовах сучасних викликів, 
що постають перед офіцерами-управлінцями. Новизна статті полягає у пропози-
ції впровадження компетентнісного підходу, який орієнтується на розвиток прак-
тичних навичок, прогнозування, стратегічного мислення та етичного виховання, 
що дозволить майбутнім офіцерам ефективно виконувати свої обов’язки в умовах 
швидкоплинних змін. Також підкреслюється необхідність розробки нових педаго-
гічних технологій, які сприятимуть адаптації курсантів до інноваційної діяльності 
та сучасних військових технологій. Таким чином, стаття робить вагомий внесок 
у методологічне обґрунтування та практичну реалізацію компетентнісного під-
ходу у військовій освіті, що забезпечить підвищення якості підготовки офіцерів-
управлінців, їхню готовність до сучасних викликів та ефективність у виконанні 
професійних завдань.

Ключові слова: компетентнісний підхід, майбутні військові фахівці, курсанти, 
заклади вищої військової освіти, компетентність, компетенції.
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ABSTRACT
The article describes the work of German bridge classes with children of war refugees 

from Ukraine. These classes for Ukrainian refugee children have different names 
(exclusively integration classes or so-called «welcome classes», so-called «preparatory 
classes», depending on the federal state, as well as «transitional international classes», 
I-classes or «bridge classes», «international preparatory classes», «intensive classes», 
adaptation classes), but they all provide an opportunity for Ukrainian children to adapt 
to the new educational environment, learn German and prepare for integration into 
mainstream classes in Germany. 

The novelty of this paper is that it describes the successful experience of the School 
in Germany practice at the Buеnde Primary School (Germany) in the period from 28.08 to 
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29.09.2023 and from 19.02 to 22.03.2024. The practice was implemented by the association 
«Bridges of Friendship to Ukraine» with the cooperation of the city of Buеnde with the aim 
of introducing an effective model of bridge classes for refugee children from Ukraine. 
The study provides valuable information on how bridge classes for refugee children can 
be organised to maximise their integration into the German education system. The aim 
of bridge classes is to help children improve their German language and school subjects in 
a playful way and to unlock their skill potential. 

The article analyses the features of the bridge class concept: individual timetables 
for core subjects; additional lessons in German, English and core subjects; teachers with 
experience in teaching students whose mother tongue is Ukrainian; trained teachers in 
German as a foreign language; language-sensitive teaching of core subjects; internal 
differentiation of core subjects depending on previous learning; manageable class 
sizes with individual support; exchange and cooperation with students from all classes 
within the bridge class concept. The article also provides an overview of the challenges 
associated with the functioning of bridge classes in Germany.

Key words: bridge classes, refugee children, integration.

Вступ. З 2022 р. простежується значне зростання наукових дослі-
джень, присвячених темі надання якісної освіти дітям-біженцям у ФРН, 
що є ключовим фактором їхньої успішної інтеграції в німецьке суспіль-
ство. Згідно з міжнародними та європейськими правовими актами, 
такими як Декларація прав людини (стаття 26), Міжнародна конвенція 
про права дитини та Європейська директива про прийом біженців, ФРН 
зобов’язана гарантувати дітям-біженцям можливість навчатися в дер-
жавних школах на таких самих умовах, як і німецьким дітям, без жодної 
дискримінації. Надання якісної освіти дітям-біженцям не лише відпові-
дає юридичним зобов’язанням Німеччини, а й несе в собі значні пере-
ваги для суспільства загалом, адже освічені біженці мають кращі шанси 
для інтеграції в суспільство, активної участі у різних сферах життя, що 
сприятиме економічному розвитку країни. 

Незважаючи на виклики, Німеччина робить значні кроки для надання 
дітям-біженцям якісної освіти, що є фундаментом для розвитку люд-
ського капіталу. Уряд ФРН невпинно інвестує в програми мовної під-
тримки, культурної орієнтації та психологічної допомоги. Також роз-
робляються нові педагогічні методи, які враховують особливі потреби 
дітей-біженців.

У Бранденбурзі, Нижній Саксонії, Рейнланд-Пфальці, Саарі та 
Тюрингії українські школярі навчаються разом з іншими учнями у 
звичайних класах, «регелькласах». В інших федеральних землях  
(у Баден-Вюртемберзі, Берліні, Бремені, Гессені, Мекленбурзі-Передній 
Померанії, Саксонії та Шлезвіг-Гольштейні) українські діти та молодь 
спочатку навчаються окремо від інших учнів, хоча інколи передбачено 
також спільні уроки з таких предметів, як музика, спорт або англійська 
мова. У Баварії, Берліні, Північному Рейні-Вестфалії та Саксонії-Ангальт 
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функціонують різні моделі. Приміром у Північному Рейні-Вестфалії та 
Баварії учні навчаються в так званих «класах-місточках», брюкенкла-
сах (Brückenklassen). Актуальність цієї статті полягає у висвітленні 
роботи таких класів для українських дітей-біженців. Ці класи мають 
різні назви (винятково інтеграційні або так звані «вітальні класи» 
(Willkommensklassen), так звані «підготовчі класи», залежно від феде-
ральної землі, а також «перехідні інтернаціональні класи», I-класи або 
«інтернаціональні підготовчі класи», «інтенсивні класи», адаптаційні 
класи), але усі вони надають можливість українським дітям адаптува-
тися до нового освітнього середовища, вивчити німецьку мову та під-
готуватися до інтеграції в загальні класи ФРН. 

Новизна цієї статті полягає в тому, що у ньому описано успішний 
досвід практики «Школа в Німеччині» А. Гурко в початковій школі Бюнде 
(крайс Херфорд, ФРН) у період з 28.08 по 29.09.2023 року та з 19.02 
по 22.03 2024 року. Практику реалізовано спілкою «Мости дружби в 
Україну» з кооперацією міста Бюнде з метою впровадження ефективної 
моделі брюкенкласів для дітей-біженців із України. Дослідження надає 
цінну інформацію про те, як можна організувати брюкенкласи для дітей-
біженців, щоб максимально сприяти їхній інтеграції в німецьку систему 
освіти (пор. [1; 2]).

Мета цієї статті – критичний опис роботи брюкенкласів з дітьми 
біженців з України від війни у процесі їх інтеграції. Поставлена мета 
передбачає необхідність розв’язання таких завдань: уточнити поняття 
«брюкенклас» та особливості концепції брюкнкласів; здійснити огляд 
викликів, пов’язаних із функціонуванням брюкенкласів.

Теоретико-методологічне підґрунтя наукової роботи становлять: 
дослідження з вивчення підготовчих класів для новоприбулих дітей та 
молоді [10; 11; 17]; дослідницькі звіти (2022–2023 рр.) [4; 5; 6; 7]; резуль-
тати якісно-кількісного дослідження ifo (2022) щодо досвіду, планів та 
намірів українських біженців у Німеччині [9].

Для досягнення цілей дослідження та вирішення поставлених 
завдань ми застосували комплекс методів дослідження, серед яких 
головними є спостереження (систематична фіксація та аналіз уроків, 
поведінки учнів) та опитування (збір інформації про думки та почуття 
учнів, тьюторок та інших учасників освітнього процесу). Завдяки поєд-
нанню цих методів ми змогли отримати комплексне уявлення про роботу 
брюкенкласів та їхню ефективність у процесі інтеграції дітей-біженців.

Результати та дискусії. Починаючи з 24 лютого 2022 року, все більше 
дітей і молодих людей шукають захисту в Німеччині від повномасштаб-
ної війни в Україні. За оцінками Агентства ООН у справах біженців понад 
десять мільйонів людей в Україні вже перебувають у бігах. 3,7 мільйона 
людей уже виїхали з України з початку війни (станом на 24.03.2022 р.) [17].  
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Навіть, якщо не всі з цих дітей і молодих людей зазнали травматичного 
досвіду війни, усі вони пережили стрес, пов’язаний із втратою звичного 
сімейного та шкільного середовища соціалізації. Розлука з членами сім’ї 
та друзями, яким в Україні загрожує смертельна небезпека, є особливо 
стресовим фактором. У цій ситуації інтеграційні освітні програми є важ-
ливим внеском у відновлення безпеки. А брюкенкласи допомагають 
дітям-іммігрантам інтегруватися в освітній процес країни. У цих класах 
діти вивчають мову країни перебування та базові предмети, а також 
адаптуються до нових умов навчання. 

У Німеччині брюкенкласи призначено для українських дітей-біжен-
ців, які ще не володіють німецькою мовою. Мета брюкенкласів – допо-
могти дітям підтягнути німецьку мову та шкільні предмети в ігровій 
формі, розкрити свій навичковий потенціал. Важливо зазначити, що 
тривалість перебування дітей-біженців у Німеччині може варіюватися, 
тому і термін навчання в брюкенкласах може бути різним. 

У 2024 р. було продовжено термін дії посвідки на проживання для 
біженців з України аж до 04.03.2025 р. Продовження терміну дії посвідки 
на проживання відбувається автоматично без відвідування міграційної 
служби. Брюкенкласи та продовження терміну дії посвідки на прожи-
вання для біженців з України є важливими кроками, які допомагають 
інтегрувати дітей у німецьке суспільство та дають їм можливість буду-
вати краще майбутнє.

Інтеграція українських школярів у німецьку систему освіти залежить 
від двох основних факторів: від нормативних актів у федеральних зем-
лях та можливостей шкіл. Кожна федеральна земля має свої правила 
та процедури щодо інтеграції дітей-біженців. Не всі школи мають одна-
кові ресурси та можливості для інтеграції дітей-біженців. Більшість укра-
їнських школярів навчаються у звичайних класах. Однак деякі з них від-
відують інтеграційні класи, де їм надається додаткова мовна підтримка 
та допомога з адаптацією до нової системи освіти [18]. У деяких школах 
також існує комбінація цих двох підходів, де українські діти спочатку 
навчаються в інтеграційних класах, а потім переходять до звичайних 
класів. Багато українських дітей поєднують навчання за кордоном та у 
своїх рідних школах онлайн. 

Інтеграція українських школярів у німецьку систему освіти – це 
складний процес, який потребує значних зусиль від усіх залучених сто-
рін. Однак важливо, щоб українські діти мали доступ до якісної освіти та 
відчували підтримку та солідарність у процесі інтеграції.

Проаналізуємо особливості концепції брюкенкласу: індивідуальний 
розклад із профільних предметів; додаткові уроки з німецької, англійської 
та профільних предметів; учителі з досвідом навчання учнів, для яких 
німецька мова не є рідною (рідна мова – українська); підготовлені вчителі 
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в галузі німецької мови як іноземної; мовно-чутливе викладання профіль-
них предметів; керовані розміри класів з урахуванням індивідуальної під-
тримки; обмін та співпраця з учнями з усіх класів в рамках концепції групи 
подовженого дня; робота з батьками з урахуванням мовних бар’єрів; 
переведення до загального класу після усунення мовного дефіциту.

У деяких федеральних землях існують програми, змодельовані за 
зразком українських шкіл. У Берліні у 2022/2023 н. р. розпочала роботу 
німецько-українська школа зустрічей (Begegnungsschule), у якій уроки 
викладаються німецькою та українською мовами, а учні мають змогу 
отримати кваліфікацію обох країн. Наразі у двох берлінських школах 
триває тестовий етап. У Гессені, наприклад, діє добровільна програма 
«Мовна та культурна освіта українською мовою для дітей та молоді з 
України, які шукають захисту», яку викладають українські вчителі укра-
їнською мовою з використанням україномовних матеріалів.

Про процес організації «підготовчих класів» у берлінській школі і про 
те, як виглядає типовий навчальний день у новому Willkommensklasse 
мовить керівниця такого класу (Hermann-Scheer-Schule) в місті Берліні 
Ю. Кленнер. Основним викликом брюкенкласів є мотивація, оскільки не 
усі учні впевнені, чи необхідні для них знання німецької мови, враховуючи 
невизначеність місця майбутнього життя – у Німеччині або в Україні [19]. 

Дослідники з Німецького молодіжного інституту (DJI) вивчали умови 
життя дітей та молоді, які втекли до Німеччини з України, у рамках про-
екту, який включає «Муніципальні відділи освіти та служби у справах 
дітей та молоді», «Дитячі садки та українські матері з дітьми, які від-
відують дитячі садки» та «Українська молодь у Німеччині». У період з 
1.09.2022 р. по 28.02.2023 р. проведено опитування цільових груп щодо 
їхнього життя у ФРН та їхніх потреб у підтримці, а також опитування 
фахівців у сфері соціального захисту дітей та молоді, муніципальних 
адміністрацій та представників громадянського суспільства щодо викли-
ків, пов’язаних з переміщенням біженців. Емпіричні висновки та полі-
тичні рекомендації, що випливають з них, узагальнено у звіті проекту [4].

Зусилля з інтеграції дітей та молоді біженців з України в центрах тим-
часового розміщення, дитячих садках і школах зосереджено на таких 
аспектах [17]: підтримка в подоланні травматичного досвіду; мовна під-
тримка з навчання німецької мови та доступ до спеціалізованих уроків; 
освітні програми українською мовою; сприяння інтеграції.

Наведемо виклики, пов’язані з функціонуванням брюкенкласів: вони 
часто погано інтегровані в шкільне життя, а в деяких федеральних зем-
лях досі не існує єдиної освітньої програми для таких класів. Згідно 
дослідження Інституту економічних досліджень імені Лейбніца (RWI) 
[11] успішність дітей біженців молодшого шкільного віку значно погіршу-
ється, якщо вони відвідують підготовчий клас замість звичайного класу. 
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Досвід брюкенкласів уже був критично проаналізований, коли 
німецькі школи працювали на межі своїх можливостей через гостру 
нестачу вчителів та приміщень. Освітня експертка J. Karakayali зазна-
чає: «Цих учнів кудись поміщають і ніхто ними не опікується в довго-
строковій перспективі – головне, щоб зменшити тиск на нормальну 
роботу школи» [10]. За словами експертки важливо, щоб українські діти 
та молодь також навчалися рідною мовою та за українською програ-
мою. В іншому випадку існує ризик, що вони втратять зв’язок із власною 
шкільною системою. Готовність займатися на українських онлайн-уро-
ках у другій половині дня на додаток до уроків німецької мови змен-
шується, особливо серед молодих людей, які вирішили для себе, що 
хочуть залишитися в Німеччині [10].

Брюкенкласи в Баварії завершують роботу у вересні 2024 р., а про-
єкт в місті Бюнде уже завершив роботу у червні 2024 р. Дітей з цих 
класів залежно від швидкості опанування німецької мови переведуть до 
регулярних німецьких класів. 

Звісно, є ще багато проблем, пов’язаних з брюкенкласами, коли 
українських учнів із німецьких класів повертають назад до адаптацій-
них класів (пор. [3]). Т. Спіріна, учителька адаптаційного класу серед-
ньої школи м. Байройт (ФРН), пояснює це відсутністю не лише знань 
німецької мови, а й відсутністю найважливіших компетентностей учнів 
в німецькому регулярному класі середньої школи. До них належать 
[3]: 1) здатність до опрацювання інформації та тексту; 2) здатність три-
мати увагу та концентруватися; 3) здатність відтворювати інформацію 
письмово та структурувати її; 4) здатність ставити запитання вчителеві;  
5) здатність поважати вчителя та реагувати на його зауваження; 6) здат-
ність регулярно вчити нові слова; 7) здатність самостійно працювати й 
опановувати нове.

Висновки. Хоча з брюкенкласами пов’язано багато викликів, вони 
мають безліч переваг, які сприяють розвитку та підтримці добробуту 
учнів та педагогічного колективу: створення позитивної атмосфери 
(брюкенкласи допомагають створити дружню та позитивну атмосферу у 
школі, що підвищує загальний настрій учнів і вчителів); підтримка психо-
логічного здоров’я (регулярні зустрічі брюкенкласу стали платформою 
для обговорення емоційного стану, досвіду та підтримки один одного); 
зміцнення спільноти (брюкенкласи допомагають зблизити учнів та педа-
гогічний персонал, що створює відчуття спільноти та підтримки всере-
дині школи); можливість вирішення проблем (брюкенкласи є місцем для 
вирішення будь-яких проблем, які виникають в учнів та батьків, що дає 
можливість реагувати на потреби та вирішувати конфлікти в позитив-
ний спосіб); створення можливостей для підтримки учнів та батьків (учні 
використовують брюкенкласи для підтримки один одного, обговорення 
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досягнень та викликів, що сприяє формуванню позитивних взаємин між 
учнями); поширення інформації та спілкування (брюкенкласи надають 
можливість для розповсюдження важливої інформації та спілкування з 
учнями та батьками, що дозволяє всім залишатися на одній хвилі та 
ефективно спілкуватися).
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АНОТАЦІЯ
У статті описано роботу німецьких брюкенкласів з дітьми біженців з Украї-

ни від війни. Ці класи для українських дітей-біженців мають різні назви (винятково 
інтеграційні або так звані «вітальні класи», так звані «підготовчі класи», залежно 
від федеральної землі, а також «перехідні інтернаціональні класи», I-класи або кла-
си-місточки, «інтернаціональні підготовчі класи», «інтенсивні класи», адаптаційні 
класи), але усі вони надають можливість українським дітям адаптуватися до ново-
го освітнього середовища, вивчити німецьку мову та підготуватися до інтеграції 
в загальні класи ФРН. 

Новизна полягає в тому, що у ньому описано успішний досвід практики «Школа 
в Німеччині» у початковій школі Бюнде (ФРН) у період з 28.08 по 29.09.2023 року 
та з 19.02 по 22.03 2024 року. Практику реалізовано спілкою «Мости дружби 
в Україну» з кооперацією міста Бюнде з метою впровадження ефективної моделі 
брюкенкласів для дітей-біженців із України. Дослідження надає цінну інформацію 
про те, як можна організувати брюкенкласи для дітей-біженців, щоб максимально 
сприяти їхній інтеграції в німецьку систему освіти. Мета брюкенкласів – допомог-
ти дітям підтягнути німецьку мову та шкільні предмети в ігровій формі, розкрити 
свій навичковий потенціал. 

У статті проаналізовано особливості концепції брюкенкласів: індивідуальний 
розклад із профільних предметів; додаткові уроки з німецької, англійської та про-
фільних предметів; учителі з досвідом навчання учнів, для яких німецька мова не 
є рідною; підготовлені вчителі в галузі німецької мови як іноземної; мовно-чутливе 
викладання профільних предметів; керовані розміри класів з урахуванням індивіду-
альної підтримки; обмін та співпраця з учнями з усіх класів в рамках концепції групи 
подовженого дня; робота з батьками з урахуванням мовних бар’єрів; переведення 
до загального класу після усунення мовного дефіциту. У статті здійснено також 
огляд викликів, пов’язаних із функціонуванням брюкенкласів у ФРН.

Ключові слова: брюкенклас, діти-біженці, інтеграція.
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ABSTRACT
The article examines the system of work on learning idioms by 6th grade students 

under the «Intellect of Ukraine» project.
 It was emphasized that training under the «Intellect of Ukraine» program is 

progressive and effective due to thoughtfulness, integration, professionalism, creativity, 
patriotism, and effectiveness. Accordingly, in multifunctional lessons of the Ukrainian 
language, students cooperate with various partners in a pair, group, team; perform various 
social roles; take responsibility for their own decisions and their implementation; deepen 
basic skills and skills for communication in the Ukrainian language in areas and situations 
of communication that are vital for their age and relevant for modern society.
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It was found that the language content line of Ukrainian language lessons in the 6th grade 
does not provide for a separate section «Phraseology». However, almost every multifunctional 
lesson includes vocabulary work with idioms, integration of knowledge and skills.

It has been investigated that the system of work on the acquisition of idioms by 
6th grade students under the «Intellect of Ukraine» project has the following features: 
in the conclusions to the lessons, students are provided with historical references 
about idioms of biblical origin, there are mini-dictionaries of idioms, competitions «The 
Smartest», «Preparing for the external examination», arranging sentences with studied 
phraseological units. It is noted that sixth-graders learn the uniqueness of the Ukrainian 
language and the national uniqueness of Ukrainians with the help of expressive possibilities 
of phraseological units, the components of which are pronouns, numerals, and verbs. In 
addition to mine, children are convinced in Ukrainian language lessons that the idioms 
reflect the surrounding nature of Ukrainians, the richness of the plant and animal world, 
the outer and inner world of man.

It is emphasized that, as experience shows, 6th grade students like to learn 
the semantics of fixed expressions with the help of project work or problem situations: 
explain with the help of pictures on the board, use puzzle pictures or animated video; create 
presentations of phraseological units; visit the language design bureau; supplement the texts 
of the exercises with learned phraseology; apply interdisciplinary connections, etc.

Key words: phraseology, work system, «Intellect of Ukraine» project, multifunctional 
lessons, 6th grade students.

Постановка проблеми та її зв’язок із важливими науковими чи 
практичними завданнями. Реалії сьогодення стали поштовхом станов-
лення та реалізації компетентнісного підходу в освітній практиці. Саме 
шкільна освіта повинна виконати важливу місію – сформувати мовлен-
нєво компетентну особистість, яка здатна жити й працювати в сучасному 
суспільстві і яка досконало володіє влучним дотепним словом, зокрема 
фразеологізмом. Тому нині насамперед доцільно втілювати комунікативну 
мету навчання, щоб оволодіти українською мовою як засобом спілкування.

Аналіз останніх досліджень і публікацій, у яких започатковано 
розв’язання проблеми і на які спирається автор. В українській лінг-
водидактиці ХХІ століття спостерігаємо появу творчих проєктів стосовно 
впровадження компетентнісного підходу в навчальний процес осно-
вної та профільної школи: Н. Бондаренко [2; 9], Н. Голуб [1], О. Горо-
шкіна [2; 7; 9], Т. Груба [3], Н. Дика [5], Г. Дідук-Ступяк [6], С. Караман 
[7], Т. Кушнір [8], М. Пентилюк [10], В. Сидоренко [11] та ін. Дослідники 
наголошують, що «потреба в утвердженні компетентнісної парадигми 
зумовлена урахуванням соціальних викликів і запитів особистості»  
[9, с. 4]. Це допоможе подолати розрив між здобутими знаннями, набу-
тими вміннями й навичками учнів і практичною діяльністю, якою перед-
бачено розв՚язання різноманітних життєвих завдань [3, с. 189].

Проте релевантність компетентнісного підходу стосовно увираз-
нення мовлення учнів основної школи потребує уточнення, урізноманіт-
нення та впровадження, зокрема за проєктом «Інтелект України». 
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Мета статті – дослідити систему роботи із засвоєння фразеологізмів 
учнями 6 класу за проєктом «Інтелект України» на уроках української 
мови в аспекті вдосконалення комунікативної компетентності здобува-
чів освіти.

Поставлена мета передбачає розв’язання таких завдань: схарак-
теризувати навчально-методичне забезпечення вивчення фразеології 
учнями 6 класів за проєктом «Інтелект України»; уточнити параметри 
засвоєння фразеології учнями 6 класів за проєктом «Інтелект України»; 
урізноманітнити вивчення фразеологізмів української мови з метою уви-
разнення мовлення учнів 6 класів за проєктом «Інтелект України».

Виклад основного матеріалу з обґрунтуванням отриманих 
результатів. Упродовж останніх п՚ятнадцяти років в закладах загальної 
середньої освіти набирає обертів упровадження навчання за науково-
педагогічним проєктом «Інтелект України». Провідна мета курсу україн-
ської мови в основній школі за цим проєктом полягає в плеканні майбут-
ньої інтелектуальної еліти нації; забезпечення мовного й мовленнєвого 
розвитку дитини, належного рівня комунікативної компетентності; фор-
мування глобальних знань про рідну мову, її закони, систему вира-
жально-зображальних засобів; розширенні лінгвістичної обізнаності 
учнів, прилученні їх до національної історії та культури [13, с. 1]. Подача, 
засвоєння, систематизація, узагальнення та закріплення знань за про-
єктом «Інтелект України» проводяться в новій нестандартній формі. 
Програму орієнтовано на високий рівень знань і всебічний розвиток 
дитини. Розроблено таким чином, що завдяки щомісячним комплектам 
зошитів разом із численно впорядкованою наочністю та відеоматеріа-
лами, зображенням на плакатах і телеекрані об՚єкти вивчення доступні, 
цікаві, захоплювальні; учні швидко розуміють, як виконувати завдання, 
часто в пригоді стають алгоритми виконання вправ; система спеціаль-
них вправ розвиває пам՚ять, увагу, дивергентне та критичне мислення. 
Це нова якість освіти, новий підхід до навчання.

Навчання за програмою «Інтелект України» прогресивне й ефек-
тивне завдяки продуманості, інтегрованості, професіоналізму, твор-
чості, патріотизму, результативності. 

Компетентнісна освіта за пропонованою програмою втілює в життя 
основні положення компетентнісного підходу та продовжує процес фор-
мування в учнів ключових і предметних компетентностей. Відповідно на 
поліфункціональних уроках української мови учні співпрацюють із парт-
нерами в парі, групі, команді; виконують різні соціальні ролі; беруть на 
себе відповідальність за власні рішення та їхнє виконання; поглиблю-
ють базові вміння та навички для спілкування українською мовою в жит-
тєво важливих для свого віку й актуальних для сучасного суспільства 
сферах і ситуаціях спілкування [13, с. 6].
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Зокрема, мовна змістова лінія уроків української мови (92 години) в 
6 класі не передбачає окремого розділу «Фразеологія». Проте майже 
на кожному поліфункціональному уроці наявна словникова робота з 
фразеологізмами, інтеграція знань та навичок. У проєкті дотримано 
твердження, що «системне, цілеспрямоване вивчення фразеології є 
важливою умовою формування мовної особистості, з одного боку, і ста-
новлення духовних цінностей – з іншого» [12, с. 3]. 

Як підтверджує наш досвід, у мовній змістовій лінії першого семе-
стру в темі «Повторення» (7 годин) доречно відведено місце фразеоло-
гії на поліфункціональних уроках української мови. Проте в очікуваних 
результатах навчально-пізнавальної діяльности учнів не передбачено 
закріплюваних знань і вмінь. Їх прописано лише в мовленнєвій змістовій 
лінії, з посиленою увагою на створенні власних висловлювань із вжи-
ванням прислів՚їв і приказок для висновків та узагальнень [13, с. 21–27].

Перші сім уроків – це повторення вивченого в п՚ятому класі та усві-
домлення двох нових фразеологізмів біблійного походження: зарити 
талант у землю та неопалима купина [14, с. 39]. Робота над цими 
фразеологізмами не містить алгоритму. У пригоді професійна майстер-
ність учителя-словесника та застосування постулатів проєкту. Історична 
довідка про ці фразеологізми запропонована в робочому зошиті. Проте, 
як показує досвід, шестикласникам цікаво опрацьовувати зміст бібле-
їзмів не лише нагадуванням учителя про поняття «біблійні фразеоло-
гізми», а проблемне засвоєння семантики цих сталих висловів: пояс-
нити за допомогою малюнків на дошці, використати малюнки-пазли, 
анімаційне відео. Крім того, для охочих можна запропонувати створити 
роботу в парі: підготувати презентацію одного фразеологізму, викорис-
тавши метод інтерв՚ю з батьками, бабусями чи дідусями. І врешті-решт 
завершують творчі узагальнення, що нині зарити талант у землю – 
нехтувати здібностями, не розвивати їх.

Увиразнить і збагатить мовлення учнів бесіда за виучуваним фразе-
ологізмом:

– Чи відомо, що слово «талант» у сиву давнину не стосувалося 
таланту людини?

– А чи можете уявити, що воно було казково великою грошовою та 
ваговою одиницею? Воно означало понад 26 кілограмів цінних металів. 
З чим Ви можете це сьогодні порівняти? А раніше за один талант одна 
родина могла прожити кілька десятків років. А у відомій школі Сократа 
стільки коштувало шість років престижного навчання. Сучасне значення 
пов՚язане з біблійною притчею: розподільно зачитаємо, проаналізуємо, 
розгорнувши висновки до уроку 5 [14, с. 34]. 

За схожим питальним алгоритмом доречно засвоїти біблійний фра-
зеологізм неопалима купина. Системна робота в проєкті уможливить 
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учням згадати легенду «Неопалима купина», яку вивчали на уроках 
української літератури в 5 класі та наголосити на символічності рос-
лини, її нинішню актуальність.

Під час повторення у вересні шестикласники за «Інтелектом» працю-
ють у конкурсах «Найрозумніший» із такими фразеологізмами: кадити 
фіміам, грати першу скрипку, грати на нервах [14, с. 13]; накивати 
п՚ятами, пасти задніх [14, с. 28]; альфа і омега, за тридев՚ять земель 
[14, с. 33]. Це здебільшого пояснення значень фразеологізмів чи уста-
новлення відповідності значення зі сталою сполукою. За бажанням 
додому можна запропонувати улюблений тест: https://learningapps.org/
view1277203.

Крім того, проєкт захопливо знайомить з історією походження фра-
зеологізмів зарубати на носі [14, с. 14]; заткнути за пояс [14, с. 19]; 
сім п՚ятниць на тиждень [14, с. 24]; бити байдики [14, с. 24]. Усі вони –  
це «Хвилина Знайка» під час підбиття підсумків уроків. Зміст вправ за 
робочим зошитом та власні наші інтерпретації апелюють до пошукової 
роботи, спонукають усвідомити комунікативну особливість фразеологіз-
мів у їхньому тандемі з жестами.

Наприклад, активізує пізнавальну діяльність та увиразнює мовлення 
учнів 6 класу укладання усних речень за допомогою фразеологізмів 
у малюнках: зарубати на носі (запам՚ятати). Після розповіді історії 
виникнення фразеологізмів учні, наприклад, дізнаються цікаві факти. 
Зокрема, за часів Київської Русі було гріхом для будь-якої статі не 
носити пояс. Навіть під час хрещення немовля підперезували. У ті часи 
пояс ділив людське тіло немов на дві частини: верх – душа, низ – земне, 
нечисте. Фразеологізм означає перевершувати кого-небудь у чомусь. 
Щоб удосконалити комунікативну компетентність учнів, пропонуємо 
доповнити історичні відомості про цей фразеологізм власними міркуван-
нями, уводячи його в речення різних стилів із підібраними синонімами 
та антонімами, укладання інтерактивної вправи чи коментар за наявною  
https://learning.ua/mova/shostyi-klas/vstanovliuiemo-vidpovidnist2 тощо. 
Учні інколи називають такі фразеологізми мовними вітамінами чи 
родзинками. Робота з аналізованими паравербальними фразеологіз-
мами доводить особливість правил чемної поведінки людей у суспіль-
стві, знайомить із національним етикетом, сприяє реалізації комуніка-
тивної та діяльнісної змістових ліній навчання української мови. Діти 
старанно виконують такі завдання. Уважність беззаперечна, оскільки 
вони знайомі з попереднього класу, що за декілька уроків рубрика «Готу-
ємося до ЗНО/НМТ» із вивченими фразеологізмами [14, с. 76–77]. 

Після повторення вивченого учні 6 класу у вересні вивчають числів-
ник. Це непроста морфологічна тема, проте автори проєкту подбали, 
щоб школярі хотіли вчитися. Ця тема безмежна у фразеологізмах, це 
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скарб для увиразнення мовлення учнів. Не на один щабель піднесе 
вверх комунікативну компетентність проєктна робота з фразеологіз-
мами, що містять числівники.

Жовтневий період та початок листопада навчання української 
мови насамперед захопив увагу шестикласників-інтелектівців фразео-
логізмами сім футів під кілем та наплести сім мішків гречаної вовни  
[15, с. 47]. Проте не обов՚язково витрачати на уроці час на подання 
чи самостійне опрацювання хвилини цікавого мовознавства, підбива-
ючи підсумки. Сьогодення пропонує комічність фразеологізму та його 
завуальовану історичну довідку. Наприклад, ліс учнівських рук бачимо, 
демонструючи вибірку з газети «Голос України» http://www.golos.com.ua/
article/361016.

Застосовуючи методи випереджувального навчання, зазначимо 
учням 6 класу, що згодом вони будуть стежити за «життям» цього фра-
зеологізму в повісті «Кайдашева сім՚я» Івана Нечуя-Левицького на уро-
ках української літератури в 10 класі. Для підтвердження можна проде-
монструвати уривок із повісті на інтерактивній дошці: Вона здогадалась, 
що вже наговорила сім мішків гречаної вовни, й прикусила язика  
(І. Нечуй-Левицький). Інтригувальним моментом стане повідомлення 
вчителя, що цей фразеологізм має близько п՚ятнадцяти синонімів. 
Для увиразнення мовлення учнів пропонуємо їм пошукати в мовній 
скарбниці синоніми до фразеологізму наговорити сім мішків гречаної 
вовни та свої життєві ситуації їхнього використання. Наприклад: горо-
дити теревені, гнути всячину, смаленого дуба плести, наговорити 
на вербі груші, гнати химери, про химину кури торочити, сон рябої 
кобили розводити. Погодьмося, що національно-культурні елементи 
семантики таких паралінгвальних фразеологізмів прочитуємо в пря-
мому значенні їхніх компонентів, адже невербальні засоби спілкування –  
культурні реалії і фрагменти національно специфічної моделі світу. 
Натомість фразеологізми як транслятори невербальних засобів спіл-
кування можна інтерпретувати як «продукти вияву специфіки мови та 
культури відповідної мовної спільноти» [4, с. 247].

Випереджувальним моментом також є зауваження, що аналізований 
фразеологізм та інші – один член речення, про що за проєктом погли-
блено буде в першому семестрі 8 класу «Головні та другорядні члени 
речення».

Потужність експресивності одиниць фразеології в увиразненні мов-
лення шестикласників проєкт пропонує продемонструвати, крім того, 
за допомогою захопливих історій про походження фразеологізму на дві 
коцюби [15, с. 14]. Для міських дітей цей фразеологізм немов супер-
герой. Причина, чому він має значення «дуже високо», дивує школярів. 
Магічні властивості ключового слова заглиблюють дітей у таїну духовної 
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та матеріальної культури нашого народу, активізують пізнавальну діяль-
ність, виховують любов до рідного народу.

Завершуючи вивчення числівника, учні продемонструють у листо-
паді-грудні в мовних вікторинах свої навички увиразненого мовлення, 
крім того, за допомогою роботи «в парі», доповнюючи інтелект-карту 
[16, с. 79] на власних гаджетах. 

Перше півріччя також передбачає збагачення комунікативної ком-
петентності учнів 6 класу за допомогою знайомства з фразеологіз-
мами, компонентом яких є виучувані на поліфункціональних уроках 
займенники. Це унікальна знахідка проєкту «Інтелект України», навчати 
української мови з наголошенням, що «основою творення національ-
ної неповторності й самобутності вважають лексичний і граматичний 
рівень мови» [16, с. 69]. Вивчаючи займенники у фразеологізмах, учні 
6 класу переконуються, що займенник є стрижневою частиною мови у 
творенні національного характеру української мови. Займенникові фра-
зеологізми дають змогу побачити національну особливість на основі 
своїх форм та вживаності: аби почати, а там воно піде тощо. Фразе-
ологізми зі зворотним займенником себе також унаочнюють українську 
дійсність: мотати собі на вус, сам собі пан, не чути землі під собою, 
опанувати себе. Щоб увиразнити мовлення учнів, пропонуємо не лише 
усвідомлювати значення цих одиниць, а й відчути їхню експресивність 
у мінітекстах командної роботи: «Художній стиль», «Науковий стиль», 
«Публіцистичний». 

Учні 6 класу пізнають самобутність української мови й національну 
неповторність українців за допомогою експресивних можливостей фра-
зеологізмів, складниками яких є вказівні / присвійні / означальні / відносні 
/ заперечні / неозначені займенники [16, с. 70]. Діти переконуються на 
поліфункціональних уроках української мови, що у фразеологізмах відо-
бражено навколишню природу українців, багатство рослинного і тварин-
ного світу, зовнішній та внутрішній світ людини. Уважаємо, що доречно 
узагальнювати з учнями, що українська фразеологія – джерело, у якому 
інтерпретовано історію, суспільне життя минулих століть, виробничу 
діяльність, побут, мораль, родинні стосунки, звичаї, вірування людей.

Натомість у січні учні 6 класу вивчають п՚ять нових фразеологізмів: 
не від світу цього – «про замріяних людей, які цураються реальності», 
не хлібом єдиним живе людина – «про важливість духовних цінностей», 
не один пуд солі з՚їсти – «провести разом багато часу», не в лад –  
«робити щось погано» [17, с. 15] і дати відкоша – «дати відсіч» [17, с. 29].  
Робота з цими фразеологізмами запропонована лише у висновках та 
домашньому завданні (усно пригадати значення та зробити ілюстрацію) 
до третього січневого уроку. На нашу думку, експресивний потенціл цих 
фразеологізмів доцільно використати таким чином: запропонувати шес-
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тикласникам увести в тексти вправ про В. Сухомлинського [17, с. 16] та 
П. Яцика [17, с. 27] нові фразеологізми. 

Усвідомити семантико-комунікативне значення фразеологізму дати 
відкоша допоможе проєктна робота з такими завданнями: простежити 
роль фразеологізму та його синонімів у весільній обрядовості українців; 
використання фразеологізму в українській літературі; розігрування діа-
логів із вивченими раніше фразеологізмами та дати відкоша, не забу-
ваючи про опановуваний розділ «словотвір».

Доречною за проєктом буде «Рекламна пауза» з фразеологізмами. 
Учні не відмовляються від спроби укладати рекламний слоган. Напри-
клад: Дай відкоша вірусам, ходімо за знижками в «Сільпо».

Також січневі поліфункціональні уроки української мови передбачають 
повторення значення виучуваних в 5–6 класах фразеологізмів. Зокрема: 
не знати собі місця – «хвилюватися», двох слів докупи не зв՚яже –  
«не може чітко висловлюватися», виходити із себе – «утрачати контр-
оль» [17, с. 4]; кадити фіміам – «вихваляти», муляти очі – «набридати», 
уставляти палиці в колеса – «перешкоджати», розбити глека – «посва-
ритися» [17, с. 9]; дамоклів меч – «постійна небезпека», усім по сім –  
«порівну» [17, с. 23]; альфа і омега – «початок і кінець», голці ніде впасти –  
«тісно» [17, с. 33]; пам՚ятати до нових віників – «довго» [17, с. 38];  
грати першу скрипку – «бути головним», дамоклів меч – «постійна 
небезпека» [17, с. 43]. Як бачимо, здебільшого це закріплення значення 
фразеологізмів у конкурсах «Найрозумніший»; установи відповідність чи 
поясни значення. Лише в одному завданні на повторення «Готуємося до 
ЗНО» учні увиразнюють мовлення за допомогою фразеологізму давати 
відкоша [17, с. 55]. Проте діти із задоволенням прислухаються до реко-
мендацій учителя: використати якомога більше січневих фразеологізмів 
у проєкті «Як учинки та діяльність людини впливають на клімат» [17, с.  49].  
Для полегшення роботи учнів «Інтелект України» пропонує тексти 
рубрики «Для творчих, активних і допитливих». На їхній основі та влас-
ному досвіді діти беруть до уваги твердження: на нашій планеті спо-
стерігається прискорене потепління, найближчими роками підвищиться 
рівень морів і океанів, площа арктичних льодовиків збільшується тощо.

За програмою змістова лінія лютого передбачає продовження теми 
«Способи словотворення» та вивчення нової об՚ємної та важливої теми 
«Дієслово». Водночас дітям проєкт пропонує останні в навчальному 
році 7 нових фразеологізмів: брати на кпини – «глузувати», відкладати 
в довгий ящик – «відкладати якоїсь справи на довгий час», впадати в 
око – «помічати», уставляти палиці в колеса – «перешкоджати», пере-
кувати мечі на рала – «відмовитися від войовничих намірів» [18, с. 38].  
Не обов՚язково відкривати секрети значення нових фразеологізмів, 
варто згадати другий розділ одного з улюблених програмових творів у 
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6 класі – повість «Митькозавр із Юрківки, або химера лісового озера» 
Ярослава Стельмаха. За малюнками учні швидко впізнають головних 
героїв – майбутніх шестикласників Митька Омельчука та Сергія Сте-
ценка, які, щоб виконати домашнє завдання з біології, поїздом поїхали 
до бабусі Митька в село Юрківку. Чесні, добрі, мужні й винахідливі, напо-
легливі, вони потрапляли в пригоди. За малюнками учні миттєво зга-
дають значення фразеологізмів – це репліки зазнайкуватого Василька. 
Таким чином вибудована робота над фразеологізмами дає змогу реа-
лізувати міжпредметні зв՚язки та вдосконалити пам՚ять, комунікативну 
компетентність школярів тощо.

Вивчаючи вид дієслова, учні 6 класу знайомляться з останніми 
трьома новими фразеологізмами цього навчально класу. У висновках 
до уроку 8 комунікативно значущою є рубрика «Цікава фразеологія»: 
докладати рук – «багато працювати над чим-небудь», підставляти 
плече – «допомагати кому-небудь», скидати тягар з плечей – «позбу-
ватися чогось небажаного» [18, с. 48]. Для вдосконалення комунікатив-
ної компетентності пропонуємо учням зобразити реалії нашого сього-
дення за допомогою цих фразеологізмів.

У лютому, окрім зазначено, учні 6 класу на поліфункціональних уро-
ках української мови узагальнюють і повторюють значення 16 фразео-
логізмів за допомогою конкурсу «Найрозумніший»: [18, с. 5; 18, с. 10; 
18, с. 15; 18, с. 20; 18, с. 37; 18, с. 42; 18, с. 47]. Ці фразеологізми про-
понуємо додати до порад професора Гранослова про науковий опис 
приміщення. Як наслідок – цікаві твори. Пам՚ятаючи, що шестикласники 
із задоволенням «підпрацьовують» журналістами, пропонуємо не лише 
зредагувати пізнавальний текст про Івана Франка, а й доповнити його 
фразеологізмами, пояснити, яких змістових та мовних змін набув текст. 

Ефективними є вправи «Готуємося до ЗНО/НМТ» [18, с. 68], у яких 
учні 6 класу повинні увідповіднити фразеологізми з їхніми значеннями. 
Також варто не забувати про інтерактивні тести, які доцільно продовжу-
вати в розігруванні діалогів, тематичних мінітекстах, відтворенні фра-
зеологізмів за допомогою жестів. Залежно від типу уроку та навчальної 
мети учні виконують вправи на відвідування конструкторського бюро, 
удосконалюючи навички діалогічного та монологічного мовлення з вико-
ристанням вивчених фразеологізмів. Побудована таким чином робота, 
на нашу думку, виконує комунікативну; мотиваційну; пізнавальну; актуа-
лізаційну; розвивальну; організаційну; виховну; корекційну; контрольну 
функції.

Мовна змістова лінія уроків української мови березня-травня перед-
бачає лише систематизацію знань про вивчені фразеологізми в 5–6 кла-
сах. На нашу думку, недоліком роботи над фразеологізмами останніх 
трьох місяців навчання в 6 класі є відсутність поглиблення семантики 
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фразеологізмів із компонентами займенниками та числівниками, обме-
жене вживання повторюваних фразеологізмів. Багато уваги приділено 
міфологічним фразеологізмам, а діти їх швидко розпізнають, пояснюють 
значення чи увідповіднюють за малюнками. На нашу думку, поєднання 
мови з фотомистецтвом дуже ефективне не лише для вдосконалення 
комунікативної компетентності учнів, а й для розвитку логіки, критичного 
мислення, пам՚яті тощо.

Повторюваними в другому семестрі є фразеологізми стріляний 
птах [19, с. 31; 19, с. 7; 19, с. 71] та грати першу скрипку [17, с. 43;  
18, с. 15; 20, с. 25]. На їхнє відтворення доречними є ребуси. 

Завершальним творчим та ефективним у системній роботі над фра-
зеологізмами є усний урок-квест і письмова робота – укласти письмовий 
твір-оповідання на основі побаченого з використанням якісних підготов-
чих вправ, пам՚яток, фразеологізмів.

Висновки. Отже, проведений аналіз системи роботи із засвоєння 
фразеологізмів учнями 6 класу за проєктом «Інтелект України» підтвер-
джує новаторство, ефективність програми й методичного забезпечення 
навчального процесу. Проте наш практичний досвід підказує деякі 
додаткові види роботи з фразеологізмами, які поглиблюють комуніка-
тивну компетентність учнів 6 класу. 

У подальшому доречно продовжити вивчати започатковану тему.
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АНОТАЦІЯ
У статті досліджено систему роботи із засвоєння фразеологізмів учнями 

6 класу за проєктом «Інтелект України».
Наголошено, що навчання за програмою «Інтелект України» прогресивне 

й ефективне завдяки продуманості, інтегрованості, професіоналізму, творчості, 
патріотизму, результативності. Відповідно на поліфункціональних уроках україн-
ської мови учні співпрацюють із різними партнерами в парі, групі, команді; викону-
ють різні соціальні ролі; беруть на себе відповідальність за власні рішення та їхнє 
виконання; поглиблюють базові вміння та навички для спілкування українською 
мовою в життєво важливих для свого віку й актуальних для сучасного суспільства 
сферах і ситуаціях спілкування.

З՚ясовано, що мовна змістова лінія уроків української мови в 6 класі не передба-
чає окремого розділу «Фразеологія». Проте майже на кожному поліфункціональному 
уроці наявна словникова робота з фразеологізмами, інтеграція знань та навичок. 

Досліджено, що система роботи із засвоєння фразеологізмів учнями 6 класу за 
проєктом «Інтелект України» має такі особливості: у висновках до уроків учням 
надано історичні довідки про фразеологізми біблійного походження, є мінісловни-
ки фразеологізмів, конкурси «Найрозумніший», «Готуємося до ЗНО», укладання 
речень із вивченими фразеологізмами. Зазначено, що шестикласники пізнають 
самобутність української мови й національну неповторність українців за допомо-
гою експресивних можливостей фразеологізмів, складниками яких є займенники, 
числівники, дієслова. Крім мого, діти переконуються на уроках української мови, що 
у фразеологізмах відображено навколишню природу українців, багатство рослин-
ного і тваринного світу, зовнішній та внутрішній світ людини. 

Наголошено, що, як показує досвід, учням 6 класу до вподоби засвоювати 
семантику сталих висловів за допомогою проєктної роботи чи проблемних ситу-
ацій: пояснити за допомогою малюнків на дошці, використати малюнки-пазли чи 
анімаційне відео; створити презентації фразеологізмів; відвідати мовне конструк-
торського бюро; доповнювати тексти вправ вивченими фразеологізмами; засто-
совувати міжпредметні зв՚язки тощо.

Ключові слова: фразеологізм, система роботи, проєкт «Інтелект України», 
поліфункціональні уроки, учні 6 класу.
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ABSTRACT
The formation of professional lexical competence of future energy specialists is 

currently conditioned by the globalization of the field of higher education and the necessity 
to develop communicative skills with representatives of other countries. In the context 
of Ukraine’s integration into the global economy, English language proficiency is 
becoming a critical factor for energy professionals. The process of integration has led to 
a heightened importance of English language skills among power energy professionals. 
The development of the English language professional communicative skills contributes 
to personal professional growth and self-development. The article examines the potential 
of contextual and thematic approaches to the development of lexical competence 
among future power energy specialists engaged in the study of the discipline «Foreign 
Language for Specific Purposes». Mentioned approaches have the potential to 
facilitate the acquisition of professional English vocabulary and its practical application, 
enhancing professional development and competitiveness in the employment market. 
The necessity of integration professional lexical terms into classroom is outlined, with 
examples of authentic teaching materials used by students to introduce new vocabulary 
terms. The principle interactive platforms used to establish a learning environment 
in the context of distance learning, which facilitate the overcoming of obstacles in 
the organization of educational process in a distance format are identified. The research 
deals with the specific methods used to facilitate professional online communication. 
One of the key aspects of this study is the principle of selecting educational material 
and multimedia resources that are conducting to fostering motivation in the study of this 
discipline. This article analyzes the results of research on the problem of developing 
lexical competence, presents examples of tasks, lexical terms and cliches for 
communication exercises and emphasizes the importance of using authentic teaching 
materials and technical documentation for the acquisition of professional lexical 
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competence by those training to become power energy specialists. The conclusions 
of the article emphasize the significance of traditional and innovative teaching methods, 
necessity for constant updating and adaptation of teaching techniques in accordance 
with modern requirements and trends in teaching the discipline of Foreign Language for 
Specific Purposes. 

Key words: professional lexical competence, training of students of non-linguistics 
specialties, foreign language for specific purposes.

Вступ. Сучасні євроінтеграційні процеси, які відбуваються у нашому 
суспільстві в умовах формування єдиного європейського освітнього 
простору, ставлять за мету відповідність професійної підготовки випус-
кника закладу вищої освіти до стандартів та вимог щодо володіння іно-
земною мовою. Знання професійної англомовної лексики та сформовані 
навички комунікації у сучасних спеціалістів закладів вищої освіти від-
кривають доступ до міжнародного енергетичного простору та надають 
переваги на сучасному європейському ринку праці. Саму тому, впрова-
дження дисципліни «Англійська мова (за професійним спрямуванням)» 
як складової підготовки спеціалістів з енергетики є актуальним у наш 
час, оскільки цей курс сприяє засвоєнню спеціальної професійної тер-
мінології, стандартів комунікації, адаптивності та формування навичок 
культури поведінки у професійному середовищі. 

Аналіз досліджень і публікацій. Проблема формування англо-
мовної лексичної компетентності у студентів немовних спеціальнос-
тей перебуває у центрі уваги та досліджень наукових розвідок Воро-
бець  А., Нашиванько  О., Канюк  О., Стрижак  О., Усик  Л., Чорна  В., 
Петрухова О., Чала Н., Ковальова І., Лех О., Лехан В. Результатом їхніх 
досліджень стали детермінація поняття «лексична компетентність», 
визначення структури лексичної компетентності, досліджено методи 
формування лексичних навичок та обґрунтовано ефективність засто-
сування інтерактивних засобів для підвищення лексичної компетенції 
майбутніх спеціалістів, досліджено переваги автентичних матеріалів 
для формування спеціалізованої лексичних термінів, визначено роль 
словників-мінімумів для формування професійної лексичної компетен-
ції та розроблено методологію їхнього використання. У процесі аналізу 
вищезазначених наукових праць було встановлено, що процес фор-
мування лексичної компетенції студентів ґрунтовно досліджено серед 
таких галузей як медицина, туризм, право, гуманітарні та економічні 
науки і є фундаментальною основою вивчення цього терміну, але про-
блема формування лексичної компетентності майбутніх студентів-
енергетиків ще не була об’єктом вивчення і зумовлює актуальність 
нашого дослідження. 

Метою статті є дослідження змісту та методів формування лексич-
ної компетентності майбутніх енергетиків. 
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Для досягнення мети необхідно вирішити наступні завдання:
–	 дослідити особливості процесу засвоєння та застосування на 

практиці лексичних термінів студентів під час вивчення дисципліни «Іно-
земна мова (за професійним спрямуванням)»;

–	 визначити основні підходи та методи, які використовуються під 
час формування професійної лексичної компетентності студентів;

–	 розглянути сучасні інтерактивні платформи, які можна застосу-
вати для ефективного формування навичок використання професійної 
термінології та організації навчальної дискусії. 

Результати та дискусії. З метою формування сучасного конкурен-
тоздатного випускника ЗВО зі спеціальності 015.33 «Професійна освіта 
(Енергетика, електротехніка та електромеханіка)» у Бердянському дер-
жавному педагогічному університеті постійно модернізують та оновлю-
ють підходи до організації освітнього процесу, а саме: методи, техноло-
гії, складові освітніх програм, зміст курсів вільного вибору, навчальних 
дисциплін, оскільки це обумовлено глобалізацією енергетичної галузі, 
участю наших працівників у розвитку відновлювальних джерел енергії та 
впровадженні нових технологій, що вимагає від енергетиків сьогодення 
практичних знань з англійської мови (за професійним спрямуванням) та 
володіння культурою іншомовного спілкування, що дозволяє їм брати 
участь у міжнародних проєктах та ділитися своїм досвідом із закор-
донними колегами, адже наразі саме Україна створює новітні підходи 
в енергетичній сфері, яких немає в жодних країнах світу, які спричинені 
повномасштабним російським вторгненням та їхньою метою створення 
гуманітарної катастрофи в Україні, постійними обстрілами та руйнацією 
енергетичних об’єктів, що спричинило відключення світла для промис-
лових об’єктів та побутових споживачів. У цьому контексті спеціалісти-
енергетики щоденно активно і невтомно працюють над відновленням 
високовольтної спроможності України, генерації та диверсифікацією 
енергоресурсів, децентралізацією енергомереж, розвитком енергое-
фективності та відновлювальної енергетики, інтеграцією до енергетич-
ного ринку Євросоюзу, адже вирішення цих проблем вкрай важливе для 
посилення власної енергетичної безпеки та енергозалежності України. 
Тому, на заняттях з дисципліни «Іноземна мова (за професійним спря-
муванням)» вкрай важливим є впровадження вузькоспеціалізованої 
лексики та забезпечення англомовного професійного спілкування. 

Аналіз теоретичного матеріалу дає нам підстави стверджувати, що 
процес засвоєння та застосування професійної англомовної терміноло-
гії студентами має свої особливості, які варто розглянути детальніше. 

Загальновідомо, що одним з підходів засвоєння професійної лек-
сичної термінології є застосування контекстного навчання. Як зазна-
чають дослідники Т.  Лазаренко та С.  Осьмачко, саме в таких умовах 
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відбувається трансформація навчальної діяльності у професійну. Такий 
навчальний процес передбачає мовленнєвий підхід, де на заняттях 
створюються ситуації, максимально наближені до реальних умов про-
фесійного спілкування, що стимулює розвиток пізнавальної та про-
фесійної мотивації, розширення світогляду, активізацію пізнавальної 
діяльності майбутніх професіоналів. Невід’ємною складовою контек-
стного навчання є створення навчального розвивального середовища 
та моделювання майбутньої професійної діяльності [2, c. 103]. Дослід-
никами було з’ясовано, що застосування інноваційних інтерактивних, 
проблемних методів сприяють розвиткові креативного та продуктивного 
мислення, формуванню умінь студентів створювати професійно-орі-
єнтовані презентації та представляти їх, вирішувати проблеми робо-
чого характеру [1; 3]. Згідно з цим, можемо констатувати, що під час 
імітаційної англомовної діяльності, у процесі комунікації студентами 
активно відпрацьовуються нові лексичні одиниці, мовні кліше і штампи 
для подальшого використання в ситуаціях професійного спілкування. 
Наприклад, студентам пропонується для вивчення та використання 
у комунікації наступні лексичні терміни у контексті тематики «How 
technology works»: high temperatures, loads from expanding gases or 
liquids, electric drill, tightening and loosening nuts/bolts/hummers, putting 
in and removing screws, attach, fix, link, support, power, propel, lift, raise, 
transport, sudden impacts, damage to surface caused by friction, blocking, 
jam, snap, crack, defect та ін. Пропонуються завдання типу: «match the 
verbs and definitions», «make notes about using the applications and their 
functions», «complete the gaps with the terms». Відбувається робота з 
автентичними текстами, мета якої є розвиток аналізу та узагальнення 
професійно-значущої інформації, формуються навички діалогічного 
спілкування, імітація рольової професійної поведінки. Типовими завдан-
нями під час такого підходу можуть стати завдання типу: «analyze the 
problem described below», «read the notes and discuss the possible causes 
of the problem», «discuss the term «energy efficient», «in pairs summarize 
the advantages of the flat belt system», «discuss durability, wear, noise, 
space, efficiency, maintenance and cost». Окрім цього студентам пропо-
нуються useful language phrases, які допомагають в комунікації з профе-
сійної тематики (а саме: this is what we call, in simple terms, in the other 
words, this offers superior, this enchases, the products main use is, it’s used 
for, the product allows you).

Необхідно відзначити, що невід’ємним аспектом формування лек-
сичної компетенції в енергетичній сфері є практична орієнтація навчаль-
ного матеріалу (а саме тематика занять з тем: «Technology in use», 
«Technical functions and applications», «Materials technology», «Specifying 
and properties», «Quality issues», «Materials technology», «Component 
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shape and features», «Manufacturing techniques», «Jointing and fixing 
techniques», «Engineering design», «Repairs and maintenance»), що 
обумовлює застосування на заняттях текстів з технічної документа-
ції, форми, технічні інструкції [10]. Для забезпечення студентів даним 
матеріалом використовуються різноманітні методи та прийоми, а саме 
підкасти, організація дискусій, проєкти, лабораторні роботи, перегляд 
професійно-орієнтованого відео, прослуховування діалогів щодо про-
фесійних ситуацій. 

Активне використання закордонних навчальних ресурсів (Cambridge 
English for Engineering, Professional English. Energy Saving, Professional 
English in Use. Engineering) забезпечує засвоєння лексичного матеріалу, 
формування професійної комунікації, участь у професійних форумах та 
спільнотах дозволяє обмінюватись досвідом та знаннями з колегами з 
інших країн. 

Застосування тематичного підходу під час вивчення курсу «Англій-
ська мова (за професійним спрямуванням)» сприяє засвоєнню навчаль-
ного лексичного матеріалу з наступних тем: «Types of energy», «Thermal 
or heat energy», «The greenhouse effect», «Non-renewable energy», 
«Alternative energy», «Solar energy», «Hydropower», «Increasing Energy 
Conservation» та ін. Ефективним підходом до практичного використання 
засвоєних лексичних одиниць та професійних кліше є організація про-
ектної роботи студентів, де вони використовують професійну лексику 
для розробки презентацій, написання звітів, заповнення технічної доку-
ментації. 

В умовах сьогодення, у зв’язку з безпековою ситуацією багато уні-
верситетів, зокрема і Бердянський державний педагогічний університет, 
проводять освітній процес в онлайн режимі, що вимагає застосування 
інтерактивних платформ та електронних підручників, для вивчення 
англомовної професійної лексики. Для перевірки засвоєння англомов-
ної професійної лексики в контексті різних спеціальностей можна вико-
ристовувати платформу Quizlet, яка дає можливість перевірки засвоєної 
лексики на основі створених флеш-карток та проведення тестів. Дода-
ток Memrise дає змогу студентові допомогти у вивченні нової терміно-
логії, який має функцію завантаження в смартфоні та повторення слів 
у вільний час. Застосунок Вabbel має на меті допомогти у вивченні та 
засвоєнні мовних кліше, ідіом та мовних штампів. Ефективними є курси 
LinkedIn, які є корисними при вивченні англійської мови для академічних 
потреб. Тут студенти можуть подивитись відео, виконати інтерактивні 
вправи або пройти тест. Курси Udemy включають інтерактивні мате-
ріали для організації навчальної роботи використовуючи професійну 
лексику. Окрім вищезазначених додатків та платформ корисними для 
студентів, які мотивовані на покращенні своїх лексичних навичок у про-
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фесійній сфері корисним буде додаток Mango Languages Learning, який 
містить автентичні ресурси.

Звісно, що в умовах організації навчального процесу в онлайн фор-
маті, виникає низка технічних проблем, а саме: недостатній доступ до 
якісного інтернету, перебої в роботі онлайн-платформ, проблеми з про-
грамним забезпеченням та інколи відсутність технічної підтримки. Разом 
з тим, відсутність безпосереднього зворотного зв’язку може стати пере-
шкодою в організації коригування помилок та вдосконалення застосу-
вання засвоєних лексичних термінів [10]. Окрім цього значним освітнім 
бар’єром виступає зниження ефективності дискусій та обговорень через 
технічні обмеження та відсутність фізичної присутності. Часом недо-
статність можливостей для практики усного мовлення з носіями мови 
ускладнює засвоєння правильної вимови та інтонації, але організація 
professional speaking club дає такі можливості і перевагою цього є саме 
онлайн-формат освітнього процесу. 

Для створення комфортного освітнього середовища та для активі-
зації та заохочення студентів до вивчення нового матеріалу ефектив-
ною та обґрунтованою сучасними дослідниками методологією є засто-
сування сучасних інтерактивних технологій, яка сприяє комфортному, 
успішному та ефективному засвоєнню студентами нових лексичних 
одиниць. В цьому аспекті ефективним прийомом є застосування контек-
стуальних завдань, де студентам пропонується визначити значення слів 
на основі поданого речення або тексту професійної тематики (В цьому 
контексті доцільними є виконання вправ із завданнями типу «Match 
the Ukrainian equivalents for terms: energy consumption, energy demand, 
source of energy, renewable energy, fossil fuel, solar energy, kinetic energy, 
generator, chemical energy, fuel cell»). Окрім таких завдань доцільним є 
застосування контекстуальних ігор, тобто онлайн-інтерактивів або гра-
фічних ігор, де студенти мають використовувати нові вивчені терміни 
для досягнення певних цілей у віртуальному середовищі. У процесі 
організації навчальної професійної комунікації можуть бути запропоно-
вані такі завдання «Make a conversation about the properties of materials 
used in a specific type of tool», «Choose the consumer product and discuss 
it from quality perspective», «How suitable materials are used in solar 
panels?», «How good is the product, compared with other items», «How 
we can use an innovative technique to store up power potential during off-
peak periods», «Prepare a short presentation for colleagues about power 
generation the ways of renewable energy in Ukraine». 

Крім цього, існує багато віртуальних онлайн-ігор, які сприяють 
формуванню англомовної лексичної компетентності, а саме «Word 
association», де студентам пропонуються слова, до яких треба дібрати 
асоціації, що сприяє розвитку мислення та лексичних зв’язків (напри-
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клад «What do you associate with solar towers, atomic energy, power 
energy?»). У грі «Vocabulary .com» студенти мають змогу долучитися 
до виконання завдань на використання слів у різних контекстах. Осо-
бливістю цієї гри є персоналізовані завдання з вивчення лексики. Такі 
онлайн-ігри дозволяють студентам активно долучатися до процесу 
вивчення слів професійної тематики, що сприяє формування лексичної 
професійної компетентності майбутніх енергетиків. 

Висновки. Отже, є всі підстави зробити висновок, що у даній статті 
розглянуті аспекти, підходи та методи до формування професійної 
англомовної лексичної компетентності майбутніх енергетиків. Вияв-
лено, що використання освітніх онлайн-платформ та додатків, віртуаль-
них ігор полегшує освітній процес та сприяє засвоєнню термінологічної 
лексики у галузі енергетики. У статті були описані актуальні виклики та 
проблеми з якими стикаються студенти під час дистанційного навчання. 
Запропоновані рекомендації щодо подолання таких викликів, такі як 
використання гейміфікації, комунікативних технологій, інтерактивних 
онлайн-ресурсів.
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АНОТАЦІЯ
Формування професійної лексичної компетентності майбутніх спеціалістів-

енергетиків наразі обумовлено глобалізацією освітнього простору вищої освіти 
та необхідністю формування навичок комунікації з представниками інших кра-
їн. В умовах інтеграції України у світову економіку володіння англійською мовою 
стає критично важливим для фахівців енергетичної галузі. Формування навичок 
англомовної професійної комунікації сприяє особистісному професійному зростан-
ню та саморозвитку. Дана стаття розглядає застосування контекстуального 
та тематичного підходів до формування лексичної компетентності майбутніх 
спеціалістів-енергетиків у процесі вивчення дисципліни «Іноземна мова (за про-
фесійним спрямуванням)», адже саме такі підходи допомагають майбутнім спе-
ціалістам в енергетичній сфері не лише засвоїти професійну англомовну лексику, 
але й ефективно застосовувати її на практиці, що сприяє їхньому професійно-
му розвитку та підвищенню конкурентоспроможності на ринку праці. Описано 
важливість інтеграції професійних лексичних термінів та кліше на заняттях. 
Наведено приклади автентичних навчальних матеріалів, які використовуються 
студентами для ознайомлення з новими лексичними термінами. Визначені осно-
вні інтерактивні платформи, які використовуються для створення навчального 
освітнього середовища в умовах дистанційного навчання, що сприяють подолан-
ню бар’єрів в організації навчального процесі в дистанційному форматі. Особлива 
увага приділяється методам, які використовуються для організації професійної 
комунікації в онлайн режимі. Одним із ключових аспектів дослідження є принцип від-
бору навчального матеріалу та мультимедійних ресурсів, які сприяють мотивації 
вивчення даної дисципліни. У статті аналізуються результати досліджень з про-
блеми формування лексичної компетентності, наведено приклади завдань, лек-
сичних термінів та кліше для комунікативних вправ, підкреслюється важливість 
використання автентичних навчальних матеріалів, технічної документації для 
формування професійної лексичної компетентності майбутніх спеціалістів-енер-
гетиків. Висновки статті підкреслюють важливість традиційних та інноваційних 
методів навчання та постійного оновлення та адаптації навчальних матеріалів 
відповідно до сучасних вимог і тенденцій у викладанні дисципліни «Іноземна мова 
(за професійним спрямуванням)». 

Ключові слова: професійна лексична компетентність, підготовка студентів 
немовних спеціальностей, іноземна мова (за професійним спрямуванням).
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ABSTRACT
In the modern world, the need for knowledge of the English language is growing, 

which necessitates the introduction of the latest technologies to increase the effectiveness 
of education. Artificial intelligence is becoming an important tool in this process, providing 
innovative methods and tools for developing students' communication skills. This article 
is devoted to a literature review and existing research on the use of artificial intelligence 
technologies in English language teaching. The purpose of this study is to review 
the existing research and literature on the use of artificial intelligence-based technologies 
in English language learning environments. It examines various methods by which artificial 
intelligence can help English language learners improve their communication skills, 
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including speaking, listening, reading and writing. Thanks to the personalized approach 
and interactive capabilities of artificial intelligence, students receive an individualized 
learning experience that contributes to better learning of the material. Research shows that 
artificial intelligence technologies such as speech recognition systems and virtual tutors 
can significantly improve students' pronunciation and speaking skills. In addition, adaptive 
learning platforms using artificial intelligence enable students to work on an individualized 
learning trajectory, adapting materials and tasks to their needs. The article also discusses 
the ethical aspects of using artificial intelligence in language learning, in particular the issues 
of data confidentiality and algorithmic bias. It is important to ensure that AI technologies 
are used responsibly and fairly, protecting students' rights and providing equal access 
to educational resources. However, despite the promising results, there is a need for 
further research to examine the long-term impact of AI on language learning. Longitudinal 
studies are needed to assess the stability and duration of the results achieved. It is also 
important to determine optimal strategies for integrating artificial intelligence into curricula 
and pedagogical approaches. Thus, this article highlights the transformative role of artificial 
intelligence in English language education and its potential to meet the diverse needs 
of students. Using artificial intelligence effectively and ethically can significantly improve 
learning outcomes and promote the development of communication skills necessary for 
successful integration into a globalized world.

Key words: the English language, innovative technologies, artificial intelligence, 
communication skills, pedagogical approaches.

Вступ. У сучасному глобалізованому світі володіння англійською мовою 
стало важливою навичкою для людей, які прагнуть досягти успіху в різних 
особистих, академічних і професійних сферах. Здатність ефективно спілку-
ватися англійською мовою відкриває потенціал для освітніх можливостей, 
міжнародного співробітництва та глобальних перспектив розвитку кар’єри. 
Оскільки попит на знання англійської мови продовжує зростати, педагоги та 
дослідники розглядають інноваційні підходи до покращення результатів її 
вивчення. Одним із таких підходів, який привернув значну увагу, є інтеграція 
технологій штучного інтелекту (ШІ) у викладання англійської мови.

Штучний інтелект, який здатен імітувати людський розум, досяг зна-
чних успіхів за останні роки, проникаючи в різні сфери суспільства. У 
галузі освіти ШІ дедалі частіше розглядається як перспективний інстру-
мент для підтримки та покращення вивчення мови, зокрема для розви-
тку комунікативних навичок студентів. ШІ пропонує можливість персо-
налізованого, інтерактивного та адаптивного навчання, яке відповідає 
індивідуальним потребам і вподобанням студентів.

Метою цієї статті є дослідження ролі штучного інтелекту у розвитку 
комунікативних навичок тих, хто вивчає англійську мову. Через огляд 
та аналіз існуючих досліджень і наукової літератури, ця стаття має на 
меті надати огляд поточного стану знань, окреслити ключові тенденції 
та прогалини в цій галузі, а також зробити обґрунтовані висновки.

Інтеграція штучного інтелекту в процес вивчення мови відкриває численні 
можливості для розвитку чотирьох основних мовних навичок: говоріння, 
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аудіювання, читання та письма. Технології на основі штучного інтелекту, такі 
як системи розпізнавання мови, чат-боти, віртуальні репетитори та програми 
для вивчення мов, стали інноваційними інструментами, що можуть надати 
студентам інтерактивний та захоплюючий досвід. Ці технології пропонують 
функції, як-от зворотний зв’язок у реальному часі, адаптивне оцінювання та 
персоналізований контент, які мають потенціал для покращення комуніка-
тивних здібностей студентів і прискорення процесу опанування мови. Крім 
того, використання ШІ у викладанні мови може сприяти підвищенню авто-
номії студентів, адже вони можуть отримувати доступ до ресурсів і зворот-
ного зв'язку незалежно, в будь-який час і в будь-якому місці. ШІ також може 
сприяти створенню індивідуальних навчальних траєкторій, які адаптуються 
до прогресу студентів, їхніх уподобань і стилів навчання. Інтеграція штучного 
інтелекту в процес вивчення мови може допомогти задовольнити різнома-
нітні потреби й вирішити проблеми, з якими стикаються студенти у процесі 
вивчення англійської мови, зокрема відсутність негайного зворотного зв'язку, 
індивідуального підходу та можливості спілкування з носіями мови.

Однак, поряд з потенційними перевагами, впровадження штучного 
інтелекту у вивчення мов викликає певні важливі питання та труднощі. 
Етичні проблеми, пов’язані з конфіденційністю даних, упередженістю 
алгоритмів і характером взаємодії людини та штучного інтелекту мають 
бути розглянуті задля забезпечення відповідального та справедливого 
використання технологій штучного інтелекту в контексті вивчення мови. 
Крім того, розуміння ефективності ШІ у сприянні довготривалому оволо-
дінню мовою та його оптимальної інтеграції в навчальні практики потре-
бує подальших досліджень і вивчення. 

Таким чином, ця стаття має на меті забезпечити всебічне та комп-
лексне дослідження ролі штучного інтелекту в розвитку комуніка-
тивних навичок студентів, які вивчають англійську мову. Синтезуючи 
існуючі дослідження, визначаючи прогалини та формулюючи ключові 
висновки, автори статті прагнуть внести свій вклад у сукупність наяв-
них знань і поінформувати освітян та дослідників про потенційні пере-
ваги та виклики, пов'язані з інтеграцією штучного інтелекту у вивчення 
мов. Ефективно та відповідально використовуючи технології штучного 
інтелекту, викладачі можуть створити більш привабливе та ефективне 
середовище для вивчення мови, яке дозволяє студентам набути необ-
хідних комунікативних навичок для успішного функціонування в сучас-
ному взаємопов’язаному світі.

Методи та методики дослідження. У цій оглядовій статті застосо-
вано системний підхід до збору та аналізу релевантних досліджень і 
сучасної наукової літератури про роль штучного інтелекту (ШІ) у роз-
витку комунікативних навичок студентів, які вивчають англійську мову. 
Методика дослідження складається з таких етапів:
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1.	 Визначення цілей дослідження: початковий крок передбачає 
чітке окреслення цілей дослідження та питань, якими слід керуватися 
в процесі огляду літератури. Основна мета – дослідити роль штучного 
інтелекту в розвитку комунікативних навичок студентів, які вивчають 
англійську мову, зосереджуючись на говорінні, аудіюванні, читанні та 
письмі. Конкретні питання дослідження можуть включати ефективність 
інструментів на основі ШІ, педагогічні наслідки та етичні аспекти.

2.	 Пошук літератури: для виявлення потрібної інформації прово-
диться комплексний пошук в академічних базах даних, наукових журна-
лах, матеріалах конференцій і відповідних онлайн-репозиторіях.

3.	 Критерії відбору: застосовується систематичний підхід до пере-
вірки та відбору літератури на основі заздалегідь визначених критеріїв 
включення та виключення. Релевантні дослідження відбираються з ура-
хуванням їх актуальності для цілей дослідження, дати публікації, якості 
та методологічної точності. Особлива увага приділяється рецензованим 
статтям, емпіричним дослідженням та науковій літературі.

4.	 Збір та аналіз даних: обрана література ретельно перегляда-
ється, а ключова інформація, така як результати досліджень, методології, 
характеристики вибірки та теоретичні засади, вилучається. Отримані дані 
систематизуються та синтезуються з метою виявлення загальних тем, 
тенденцій і закономірностей, пов’язаних із роллю штучного інтелекту у 
розвитку комунікативних навичок тих, хто вивчає англійську мову.

5.	 Синтез та інтерпретація даних: об'єднання отриманих даних з 
метою створення цілісного уявлення про поточний стан досліджень у 
цій галузі та виявлення прогалин для майбутніх досліджень.

6.	 Формулювання висновків: підбиття підсумків дослідження, визна-
чення основних переваг і викликів використання ШІ у навчанні мови та 
надання рекомендацій для подальших досліджень і практичного засто-
сування.

Важливо відзначити, що такий підхід дослідження зосереджений на 
огляді літератури, що передбачає аналіз та синтез існуючих досліджень 
та наукової літератури. Збір первинних даних, такий як проведення екс-
периментів або опитувань, не є складовою цієї методології.

Результати та дискусії. Оскільки ця оглядова стаття спрямована на 
синтез існуючих досліджень та наукової літератури, у цьому розділі буде 
представлений всебічний аналіз ключових висновків, отриманих у ході 
огляду літератури. Нижче подані результати, які автори виявили після 
аналізу літературних джерел:

1. Ефективність штучного інтелекту у розвитку комунікативних нави-
чок студентів, які вивчають англійську мову:

a. Декілька досліджень підкреслили позитивний вплив інструментів на 
основі штучного інтелекту, таких як системи розпізнавання мови та вірту-
альні викладачі, на покращення навичок мовлення та вимови студентів.
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б. Було встановлено, що інтерактивні платформи та чат-боти на 
основі штучного інтелекту підвищують зацікавленість студентів та їх 
вміння спілкуватися розмовною англійською мовою завдяки зворотному 
зв'язку в режимі реального часу та можливостям практичних занять.

в. Технології адаптивного навчання, що включають алгоритми штуч-
ного інтелекту, показали, що вони дозволяють персоналізувати процес 
викладання мови, сприяючи індивідуальному навчанню та враховуючи 
конкретні потреби студентів.

2. Педагогічні наслідки інтеграції штучного інтелекту у вивчення мов:
a. Інтеграція штучного інтелекту у вивчення мов сприяє студентській 

автономії, дозволяючи отримувати доступ до ресурсів, здійснювати 
самостійне навчання та отримувати зворотній зв'язок.

б. Платформи на основі штучного інтелекту пропонують персоналі-
зовані навчальні шляхи та адаптивне оцінювання, яке враховує прогрес, 
уподобання і навчальні стилі студентів.

в. Віртуальні мовні репетитори зі штучним інтелектом забезпечують 
миттєвий і цілеспрямований зворотній зв'язок, що дозволяє студентам 
покращувати мовні навички через персоналізоване керування проце-
сом навчання.

3. Етичні міркування у вивченні мов за допомогою штучного інтелекту:
a. Занепокоєння щодо конфіденційності виникають у зв'язку зі збо-

ром і використанням даних про студентів на мовних платформах зі 
штучним інтелектом, що підкреслює важливість захисту даних та отри-
мання інформованої згоди.

б. Присутність алгоритмічних зміщень у системах на базі штучного 
інтелекту створює проблеми, оскільки ці зміщення можуть закріпити 
нерівність і поставити певні групи студентів у невигідне становище. Слід 
прикласти зусилля для забезпечення справедливості і інклюзивності 
технологій штучного інтелекту.

в. Взаємодія між людиною та штучним інтелектом, а також роль 
викладачів у контексті навчання мов з використанням штучного інте-
лекту мають бути ретельно розглянуті, щоб знайти баланс між перева-
гами штучного інтелекту та важливістю людського управління та соці-
альної взаємодії.

4. Недоліки та майбутні напрямки роботи:
а. Незважаючи на багатообіцяючі результати, необхідно провести 

подальші дослідження для вивчення довгострокової ефективності 
штучного інтелекту в розвитку комунікативних навичок тих, хто вивчає 
англійську мову.

б. Додаткові дослідження мають дослідити оптимальну інтеграцію тех-
нологій штучного інтелекту в навчання мов та визначити найкращі практики 
для максимізації переваг штучного інтелекту в середовищах вивчення мов.
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в. Важливим є розробка етичних рамок та рекомендацій для вирішення 
питань конфіденційності, безпеки, упередженості та прозорості під час роз-
робки та впровадження технологій штучного інтелекту у вивченні мови.

Дискусії. Попередні дослідження показали позитивний вплив штуч-
ного інтелекту на розвиток комунікативних навичок студентів, що вивча-
ють англійську мову. У роботі Jiang M. Y. C. та ін. [2] досліджувалася 
ефективність системи розпізнавання мови на базі штучного інтелекту 
для поліпшення вимови студентів. Виявлено, що студенти, які отриму-
вали зворотний зв'язок від системи, показали значно кращі результати 
порівняно з тими, хто його не отримував. Цей висновок підтверджується 
дослідженням, проведеним Ченом та ін. (2018), яке показало, що вико-
ристання віртуальних викладачів на основі штучного інтелекту підви-
щило швидкість і правильність мовлення студентів.

Аналогічно Jeong-Bae Son та ін. [3] досліджували ефективність програм 
для вивчення мови на основі штучного інтелекту для розвитку навичок 
усного мовлення студентів. Результати їх дослідження показали, що сту-
денти, які використовували додаток, продемонстрували покращені нави-
чки мовлення та більшу впевненість у ситуаціях реального спілкування. Ці 
дослідження підтверджують, що технології штучного інтелекту, такі як сис-
теми розпізнавання мови та віртуальні репетитори, позитивно впливають 
на розвиток розмовних навичок тих, хто вивчає англійську мову.

Інтеграція штучного інтелекту у вивчення мов має значні педагогічні 
наслідки. Дослідження Ilie Gligorea та ін. [7], яке вивчало педагогічні 
переваги адаптивної навчальної платформи на основі штучного інте-
лекту, показало, що вона ефективно персоналізує навчання мови від-
повідно до індивідуальних потреб студентів. Дослідження підкреслило 
важливість адаптивного оцінювання та персоналізованого зворотного 
зв'язку для сприяння прогресу та залученості студентів.

Крім того, Mohamed S. S. A. & Alian E. M. I. [5] досліджували роль чат-
ботів на основі штучного інтелекту у вивченні мови та підкреслили їхню 
здатність надавати миттєві та інтерактивні можливості для практики 
мови. Студенти повідомляли про підвищення мотивації та залученості 
під час взаємодії з чат-ботами, які сприяли спілкуванню природною 
мовою та пропонували персоналізований зворотній зв'язок. Ці висно-
вки підкреслюють педагогічну цінність технологій штучного інтелекту у 
сприянні автономії студентів та створенні індивідуалізованого навчання.

Хоча потенційні переваги штучного інтелекту у вивченні мови оче-
видні, необхідно розглянути етичні міркування. Huang L. [4] обговорив 
важливість захисту конфіденційності на платформах вивчення мов, 
керованих штучним інтелектом. Він підкреслив необхідність чіткої полі-
тики захисту даних і механізмів отримання згоди для забезпечення без-
печного поводження з особистою інформацією студентів.
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Крім того, питання алгоритмічної упередженості в технологіях штуч-
ного інтелекту було висвітлено в роботі Buolamwini, J., & Gebru, T. [1]. Їхнє 
дослідження показало упередження в алгоритмах розпізнавання обличчя, 
а також висвітлило потенціал упередженості в системах навчання мов, 
керованих штучним інтелектом. Подолання упереджень і забезпечення 
справедливого та неупередженого доступу до ресурсів для вивчення мов 
та оцінювання є важливими кроками для сприяння рівності та інклюзив-
ності в середовищах вивчення мов зі штучним інтелектом.

Незважаючи на те, що існуючі дослідження дають цінну інформацію про 
роль штучного інтелекту в розвитку комунікативних навичок тих, хто вивчає 
англійську мову, існують кілька прогалин і областей для майбутніх дослі-
джень. Наприклад, багато досліджень вивчали короткостроковий вплив 
штучного інтелекту на вивчення мови, проте потребується лонгітюдне дослі-
дження, щоб дослідити довгостроковий вплив на знання мови студентами. 
Крім того, необхідні додаткові дослідження для визначення найкращих прак-
тик інтеграції технологій штучного інтелекту в навчання мови. Лілія Фадєєва 
[6] підкреслює важливість врахування педагогічних стратегій, які поєднують 
штучний інтелект з ефективними методиками викладання, щоб максимізу-
вати переваги технологій штучного інтелекту в контексті вивчення мови.

Крім того, для вирішення проблем конфіденційності, безпеки, упередже-
ності та прозорості під час вивчення мови за допомогою штучного інтелекту 
необхідні комплексні етичні рамки та рекомендації. Оскільки технології 
штучного інтелекту продовжують розвиватися, вельми важливо забезпе-
чити відповідальне й етичне впровадження, щоб захистити права студентів 
і сприяти рівному доступу до якісних можливостей вивчення мови.

Насамкінець, важливо звернути увагу на узгоджені висновки щодо 
ефективності штучного інтелекту у розвитку комунікативних навичок 
студентів, які вивчають англійську мову. Необхідно освітлити педагогічні 
наслідки, зокрема персоналізований досвід навчання та сприяння авто-
номії студентів. Крім того, слід розглянути етичні аспекти та майбутні 
напрямки досліджень для забезпечення відповідальної та інклюзивної 
інтеграції технологій штучного інтелекту у середовище вивчення мови. 
Ураховуючи ці міркування, викладачі та законодавці можуть максимізу-
вати переваги ШІ для покращення результатів вивчення мови та під-
тримки студентів у набутті навичок ефективного спілкування.

Висновки. Інтеграція штучного інтелекту у розвиток комунікативних 
навичок студентів, які вивчають англійську мову, має значні перспективи 
для покращення результатів вивчення мови. За результатами комплек-
сного аналізу існуючих досліджень і наукової літератури можна зробити 
кілька ключових висновків:

1. Технології штучного інтелекту, зокрема системи розпізнавання 
мови та віртуальні репетитори, продемонстрували свою ефективність 
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у покращенні навичок мовлення та вимови студентів. Ті, хто користува-
лись зворотнім зв'язком на основі штучного інтелекту, показали значно 
кращі результати порівняно з тими, хто цього не робив.

2. Інтеграція штучного інтелекту в середовище вивчення мови має 
педагогічні переваги, оскільки сприяє персоналізації навчання та підви-
щенню автономії студентів. Адаптивні навчальні платформи та чат-боти 
на основі штучного інтелекту забезпечують персоналізований зворотній 
зв'язок, можливості для практики та індивідуальні навчальні траєкторії, що 
сприяє підвищенню зацікавленості та покращенню рівня володіння мовою.

3. Етичні міркування у навчанні мов за допомогою штучного інте-
лекту є надзвичайно важливими. Заходи щодо конфіденційності та чіткі 
правила обробки даних є необхідними для захисту особистої інформа-
ції студентів. Крім того, вирішення проблем алгоритмічних упереджень і 
забезпечення справедливого доступу до ресурсів та оцінок є ключовими 
для сприяння рівності та інклюзивності в контексті використання штуч-
ного інтелекту в навчанні мов.

4. Незважаючи на багатообіцяючі результати, існують прогалини та 
напрямки для майбутніх досліджень. Лонгітюдні дослідження є важ-
ливими для вивчення довгострокового впливу штучного інтелекту на 
рівень володіння мовою студентами. Також необхідні подальші дослі-
дження для визначення оптимальних стратегій інтеграції та педагогіч-
них підходів, які поєднують штучний інтелект з ефективними методи-
ками викладання.

Отже, враховуючи розглянуту літературу, можна підтвердити ефек-
тивність штучного інтелекту в розвитку комунікативних навичок студен-
тів, які вивчають англійську мову. Технології штучного інтелекту надають 
персоналізоване та адаптивне навчання, що дозволяє студентам покра-
щити вміння у говорінні, аудіюванні, читанні та письмі. Однак для забез-
печення відповідального та справедливого використання штучного інте-
лекту у вивченні мов і максимізації його потенційних переваг необхідні 
етичні міркування та подальші дослідження. Використання технологій 
штучного інтелекту ефективно й етично дозволить освітянам та зако-
нодавцям покращити результати навчання мов і забезпечити студентам 
можливість набути необхідних комунікативних навичок для успішного 
функціонування у глобалізованому світі.
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АНОТАЦІЯ
У сучасному світі зростає потреба у знаннях англійської мови, що обумовлює 

необхідність впровадження новітніх технологій для підвищення ефективності навчан-
ня. Штучний інтелект стає важливим інструментом у цьому процесі, забезпечуючи 
інноваційні методи та засоби для розвитку комунікативних навичок студентів. Ця 
стаття присвячена огляду літератури та існуючих досліджень щодо використання 
технологій штучного інтелекту у навчанні англійської мови. Метою цього досліджен-
ня є ознайомлення з наявними дослідженнями та літературою щодо використання 
технологій на основі штучного інтелекту в середовищах навчання англійської мови. 
Розглядаються різні методи, за допомогою яких штучний інтелект може допомогти 
тим, хто вивчає англійську мову, покращити свої навички спілкування, зокрема гово-
ріння, аудіювання, читання та письма. Завдяки персоналізованому підходу та інтерак-
тивним можливостям штучного інтелекту студенти отримують індивідуалізований 
досвід навчання, що сприяє кращому засвоєнню матеріалу. Дослідження показують, 
що технології штучного інтелекту, такі як системи розпізнавання мови та віртуаль-
ні репетитори, можуть значно покращити вимову та мовленнєві навички студентів. 
Крім того, адаптивні навчальні платформи, що використовують штучний інтелект, 
надають студентам можливість працювати за індивідуальною траєкторією навчан-
ня, підлаштовуючи матеріали та завдання під їхні потреби. У статті також розгля-
даються етичні аспекти використання штучного інтелекту у навчанні мов, зокрема 
питання конфіденційності даних та алгоритмічної упередженості. Важливо забезпе-
чити, щоб технології штучного інтелекту використовувалися відповідально та спра-
ведливо, захищаючи права студентів та надаючи рівний доступ до освітніх ресурсів. 
Однак, незважаючи на багатообіцяючі результати, існує потреба у подальших дослі-
дженнях для вивчення довгострокового впливу штучного інтелекту на навчання мов. 
Необхідні лонгітюдні дослідження для оцінки стабільності та тривалості досягнутих 
результатів. Також важливо визначити оптимальні стратегії інтеграції штучного 
інтелекту у навчальні програми та педагогічні підходи. Таким чином, ця стаття 
підкреслює трансформаційну роль штучного інтелекту в освіті англійської мови 
та його потенціал для задоволення різноманітних потреб студентів. Використан-
ня штучного інтелекту ефективно й етично може значно покращити результати 
навчання та сприяти розвитку комунікативних навичок, необхідних для успішної інте-
грації у глобалізований світ. 

Ключові слова: англійська мова, інноваційні технології, штучний інтелект, 
комунікативні навички, педагогічні підходи.
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ABSTRACT
The article examines and analyses the methodological literature on the importance 

of the concept of motivation in foreign language classes at a non-language higher 
education institution. A brief overview and description of the main methods of increasing 
student motivation for effective foreign language acquisition is given; the importance 
of using these methods in teaching a foreign language in a non-language educational 
institution is substantiated on the example of the discipline «English for professional 
purposes» taught in the first year of the Faculty of Veterinary Medicine of the State 
Biotechnological University of Kharkiv. Particular attention is paid to the use of PowerPoint 
presentation software. It is noted that creating presentations involves students in an active, 
creative, independent learning process, promotes the development of writing, speaking 
and listening skills, and also allows individualising the learning process, which, in turn, 
increases self-esteem and motivation to learn the language in general. The article 
analyses the importance of using authentic video/audio materials in English classes. As 
an example, the authors present their own development of tasks based on authentic video, 
which contribute to the activation of the main types of speech activity and are a powerful 
mechanism for awakening and stimulating students' motivation. It has been proved that 
authentic materials are an important component not only in learning but also in teaching 
a foreign language at all levels, as they arouse great interest and motivate learners, which 
is a significant contribution to achieving the educational goal of the programme. The results 
of this study prove that by using elements of non-standard teaching, changing the structure 
and content of their classes, by using tasks for creating presentations, performing exercises 
based on authentic materials, the teacher can prevent students from getting used to their 
classes, and maintain students' enthusiasm and activity in acquiring language knowledge, 
skills and abilities. 

Key words: motivation enhancement, presentation creation, authentic materials, ESP, 
audio/video material, language communication.
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Вступ. Постановка проблеми. В умовах всесвітньої глобалізації сучас-
ний конкурентоспроможний фахівець біологічного профілю повинен не про-
сто володіти фаховими компетенціями, а й орієнтуватися в різноманітному 
інформаційному просторі з метою постійного особистісного зростання. У 
зв’язку з цим підвищується значущість дисципліни «Іноземна мова за про-
фесійним спрямуванням» у закладі вищої освіти біологічного профілю.

У процесі навчання іноземної мови студентів немовних закладах 
вищої освіти викладачі стикаються з низкою проблем, однією з яких є 
низький рівень мотивації. Підвищення ж мотивації до вивчення інозем-
ної мови впливає на самоосвіту студентів. Мотивація є професійною 
складовою фахівця і, звісно ж, безпосередньо впливає на будь-який 
вид діяльності. Мотивацію можна визначити, як сукупність внутрішніх і 
зовнішніх рушійних сил, які спонукають людину до будь-якого роду дій. 
Тобто, студент вивчить іноземну мову тільки тоді, коли відчує необхід-
ність у цьому, а значить буде вмотивований. Підживлюється ж мотива-
ція конкретними успіхами студентів на кожному етапі вивчення інозем-
ної мови. Якщо ж успіхів немає, то мотивація згасає. Будь-яка мотивація 
ґрунтується на потребах людини і спрямована на їх задоволення.

Аналіз останніх джерел і публікацій. Темі розкриття природи 
феномена мотивації, різнорідності її визначень та її важливої ролі в про-
цесі навчання іноземної мови було присвячено чимало психолого-педа-
гогічних і науково-методичних праць учених світової науки. Ось декілька 
відомих вчених-методистів, які займалися цим питанням у своїх дослі-
дженнях: Гарі Гарнер (Gary Gardner) – американський психолог, який 
працював над мотивацією в навчанні мови та мовними програмами. 
Однією з перших праць, у якій було запропоновано певну структуру 
мотивації до вивчення іноземної мови, була праця саме Роберта Гард-
нера [6]. Він вважає, що мотивація до даного виду навчальної діяль-
ності складається з інтегративного та інструментального компонентів. 
Інструментальна мотивація розуміється як прагнення до оволодіння іно-
земною мовою з прагматичними цілями, наприклад, одержання висо-
кої оцінки на іспиті. Інтегративна мотивація розглядається в контексті 
прагнення учня долучитися до національної культури носіїв мови, що 
вивчається, бажання набуття навичок міжкультурної комунікації. Як 
зазначає дослідник, тільки гармонійне поєднання інструментального та 
інтегративного компонентів мотивації до вивчення іноземної мови може 
забезпечити ефективну навчальну діяльність з її освоєння. 

Важливим моментом для розуміння особливостей мотивації до 
вивчення іноземної мови є введене Річардом Клементом [4] поняття «лінг-
вістичної впевненості», що трактується як високий рівень домагань, який 
визначає наявність особистісних мотивів у складній системі мотивації.

Найбільш значущими працями у вивченні мотивації іншомовного 
навчання є дослідження Золтана Дьорнеї – британського вченого угор-
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ського походження, професора психолінгвістики Ноттінгемського уні-
верситету [5]. Дослідник запропонував оригінальну структуру мотивації 
до вивчення іноземної мови, що містить три основні рівні: рівень мови, 
рівень того, хто навчається, і рівень навчальної ситуації. Рівень мови 
характеризується як інтерес і прагнення учнів долучитися до культури 
та ментальності носіїв мови, що вивчається. Рівень того, хто вивчає 
іноземну мову, визначається мотиваційними настановами, цілями й 
мотивами, що формуються, насамперед, на основі індивідуальних осо-
бливостей студента. Зокрема, тут важливу роль відіграє згадана нами 
вище «лінгвістична впевненість». Рівень навчальної ситуації станов-
лять мотиви, потреби, настанови, інтереси, які розвиваються залежно 
від особливостей організації самого навчання іноземної мови (методики 
навчання, навчальні програми), а також від професійних та особистіс-
них якостей педагога іншомовної освіти. Також Дьорнеї вказує на той 
факт, що навчальна мотивація не залишається незмінною впродовж 
усього курсу навчання.

Щодо сучасних українських дослідників-методистів, які звертаються 
до теми мотивації під час навчання іноземній мові, варто зазначити пріз-
вище Черниш Л. М. У своїй праці дослідниця наголошує на тому, що 
саме сприятливий психологічний клімат є одним з основних шляхів під-
вищення мотивації до вивчення іноземної мови студентами немовних 
факультетів під час розвитку усного мовлення, вивчення граматики та 
вдосконалення навичок письма [2]. 

Дослідники Берестень О. Є., Юрченко К. В., Савельєв П. С. у своїй 
праці аналізують основні методи створення, збереження або підси-
лення мотивації студентів під час вивчення іноземної мови; звертають 
особливу увагу на те, що на суттєве підвищення мотивації студентів у 
вивченні іноземної мови впливають використання неординарних ігор, 
залучення відео-сюжетів та застосування сучасних додатків, які мають 
на меті успішне засвоєння нової лексики [1].

Метою даної праці є короткий огляд та характеристика основних 
методів мотивації студента до ефективного оволодіння іноземною 
мовою; обґрунтування важливості застосування цих методів під час 
навчання іноземній мові в немовному закладі освіти на прикладі дис-
ципліни «Іноземна мова (англійська) за професійним спрямуванням», 
що викладається на першому курсі факультету ветеринарної медицини 
Державного біотехнологічного університету м. Харків. 

Методи дослідження. Відповідно до методологічних позицій у даній 
статті були використані такі методи дослідження: теоретичні – аналіз 
психолого-педагогічної та науково-методичної літератури, метод кон-
кретизації та метод узагальнення; емпіричні методи – метод власно-
педагогічної діяльності, метод педагогічного спостереження та метод 
вивчення передового педагогічного досвіду.



72 ICV 2022: 80.27  
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2

Серія: Педагогічні науки. Вип. 2. 2024. 214 с.

Результати та дискусії. Дуже часто студенти немовних закладів 
вищої освіти насамперед орієнтовані на спеціальні дисципліни, тому для 
викладача іноземної мови є непростою задачею пробудити у студентів 
бажання отримувати знання. Це може відбуватись через те, що деякі 
студенти мають технічний склад розуму, іншим складно даються гума-
нітарні дисципліни тощо. Тому часто студенти ставлять іноземну мову 
на останнє місце в списку важливих дисциплін, не надаючи їй великого 
значення. Проте вже на старших курсах вони починають розуміти, що 
іноземна мова стає засобом опанування досвіду та передових знань, 
необхідним інструментом професійного розвитку, а академічна мобіль-
ність – одним зі способів підготувати себе до кар’єри. Отже, важливо 
застосовувати всі можливості, зокрема методи та прийоми навчання іно-
земної мови, що мотивують студента до кращого засвоєння дисципліни, 
що вивчається.

Під мотивацією слід розуміти організацію навчальної діяльності, 
спрямованої на глибше вивчення дисципліни, вдосконалення і праг-
нення розвивати потреби пізнання. При цьому необхідно створювати 
умови в освітній діяльності, що сприятимуть розвитку у студента висо-
кого рівня пізнавального інтересу до вивчення іноземної мови.

Мотивація студентів відіграє одну з найважливіших ролей у резуль-
тативному вивченні іноземної мови. Якщо немає мотивації, неуважний 
на занятті студент не виконує домашнє завдання і можливо, навіть, 
відволікає інших. Тому запорукою успішного вивчення іноземної мови 
є наявність певної мотивації у студентів. Мотивація – це психофізіоло-
гічний процес, що керує поведінкою людини. Цей процес має постійно 
підживлюватися новими стимулами [1]. 

Відомо, що в методичній науці вивчення іноземної мови визначено 
різні види мотивації, такі як зовнішня і внутрішня. Зовнішня мотивація 
корелює з бажанням і потребою студента «у зовнішньому добробуті»: 
мотив «оцінки», коли студент вивчає іноземну мову для отримання хоро-
шої оцінки, або щоб мати гарну успішність; мотив «добробуту», коли сту-
дент вивчає іноземну мову через тиск батьків, які можуть створити певні 
неприємності для нього, якщо він матиме незадовільну оцінку; мотив 
«самоствердження», коли студент вивчає іноземну мову для отримання 
престижу й авторитету у своєму середовищі спілкування. 

Внутрішня мотивація, за своєю суттю, є конкретно усвідомле-
ною дією того, хто навчається (цінність і значення знань і вмінь), що 
виражається в його ставленні до навчального матеріалу і, загалом, до 
навчального процесу. Виходячи з вищесказаного, слід зазначити, що 
існує два види мотиваційного орієнтування до вивчення іноземної мови  
(за Р. Гарднером):

1) інструментальна мотивація, яка є причинно-зв’язуючою ланкою в 
практичному вивченні іноземної мови; 
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2) інтегративна мотивація, за якої студент виявляє жвавий інтерес 
до мови і культури мови, що вивчається, а також виявляє бажання спіл-
кування безпосередньо з носіями мови (native speakers) [3]. 

Виявлено, що інструментальна мотивація більше впливає на сту-
дентів порівняно з інтегративною мотивацією. Як значущі інтегративні 
стимули до вивчення англійської мови було визначено: здобуття вищої 
освіти, хороша успішність, успіхи в майбутній професії та кар’єра [3]. 

Методисти Найман Н., Фрьоліх М., Штерн Г. Х. та Тодеско А.  
(N. Naiman, M. Fröhlich, H. H. Stern, A. Todesco) [9] пов’язують мотивацію 
з визначенням амбітних індивідуально-особистісних досягнень (висо-
кий рівень володіння мовою, гарні оцінки, цілеспрямованість у навчанні, 
усвідомлення поставлених цілей та бажання їх досягти).

Безумовно, що під час формування цих двох видів мотиваційної 
діяльності необхідно брати до уваги комплекс зовнішніх і внутрішніх 
мотивів, які впливають на умови, що формують активний та ефективний 
процес вивчення іноземної мови студентами. 

У процесі дослідження феномена мотивації студента до вивчення 
іноземної мови, та її специфіки варто діагностувати такі параметри: 

1) інтерес студентів до іноземних мов загалом і ставлення до 
вивчення англійської мови зокрема; 

2) провідні мотиви (інструментальні та інтегративні) студентів; 
3) наявність труднощів, що виникають під час вивчення іноземної мови.
Хотілося б зазначити, що в біологічному закладі вищої освіти в процесі 

вивчення іноземної мови студентами здебільшого рухають зовнішні мотиви, 
при цьому є значна частка негативної мотивації («щоб не відрахували», «не 
поставили погану оцінку»). Отже, конкретні дії, спрямовані на підвищення 
внутрішньої мотивації у студентів біологічного профілю, мають відігравати 
першорядну роль. Оскільки внутрішня мотивація пов’язана безпосередньо із 
самим предметом, то особистість викладача тут відіграє ключове значення. 

Таким чином, викладач іноземної мови повинен володіти таким 
набором професійних та особистісних якостей, які допоможуть під-
вищити внутрішню мотивацію, а саме, створять такі умови, за яких у 
студентів виникне особиста зацікавленість і потреба у вивченні інозем-
ної мови. Для цього наповнюваність навчального матеріалу та методи 
викладання іноземної мови мають відповідати, насамперед, запитам 
сучасного суспільства. Не можна зобов’язати студента пізнати будь-що, 
не намагаючись зацікавити його.

Існує достатньо способів стимулювання студентів до вивчення інозем-
ної мови, і завдання викладача полягає в тому, щоб оволодіти максималь-
ним спектром мотиваційних засобів і прийомів для досягнення головної 
мети навчання іноземної мови. Під час організації навчального процесу 
не можна ігнорувати той факт, що в сучасних студентів комп’ютер асо-
ціюється з успішністю та прогресом, він є невід’ємною частиною їхнього 
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життя, тому необхідно використовувати цей важливий момент у підви-
щенні інтересу до вивчення іноземних мов. Відповідно, уміння застосову-
вати на заняттях інформаційні та комунікаційні технології, які вже стали 
найважливішим засобом ефективного впливу буквально на всі складові 
мотивації вивчення англійської мови в немовному закладі вищої освіти, 
має бути однією з ключових компетенцій викладача іноземної мови. Оче-
видним є те, що інформаційно-комунікаційні технології допомагають йти в 
ногу з часом, а також роблять процес навчання більш ефективним і твор-
чим. Навчання з використанням мультимедійних технологій завжди буде 
цікавим студентам, допоможе внести новизну в традиційний навчальний 
процес, а також раціонально організувати заняття.

Хотілося б докладніше зупинитися на програмі розроблення пре-
зентацій PowerPoint, яка, на наш погляд, є однією з технологій, що най-
частіше використовуються на заняттях з англійської мови в немовному 
закладі вищої освіти. Така програма поєднує в собі різні види наочності, 
що дозволяє акцентувати увагу студентів на найважливішій інформації. 
Крім того, виклад матеріалу у формі презентацій допомагає одночасно 
задіяти слухову, зорову та емоційну види пам’яті. Презентації можна 
використовувати на будь-яких етапах заняття залежно від поставлених 
цілей і завдань. Студентам також можна запропонувати створити власні 
проекти у формі презентацій, що сприяє розвитку пізнавальної активності 
і підвищує інтерес до вивчення англійської мови завдяки привабливості 
роботи за комп’ютером. Робота над створенням презентації – це твор-
чий процес, під час якого кожен студент працює з величезною кількістю 
додаткових джерел, самостійно проводить пошук інформації, аналізує, 
порівнює та узагальнює її. Усе це створює умови для розширення кру-
гозору та фонових знань студента, розвитку уяви та сприяє глибшому 
засвоєнню матеріалу. Крім того, під час представлення презентації сту-
дент користується картинками, схемами, ключовими словами та табли-
цями, які були розроблені ним самостійно. Тому, без сумніву, такий вид 
роботи є дуже ефективним прийомом під час розвитку й удосконалення 
монологічного висловлювання. І коли студент бачить результат своєї 
роботи, вивчення іноземної мови стає для нього ще більш привабливим. 
Слід зазначити, що використання презентацій PowerPoint може внести 
новизну в навчання іноземної мови в немовному закладі вищої освіти та 
збільшити мотивацію учнів лише в тому разі, якщо викладач знає, як гра-
мотно застосувати ресурси PowerPoint відповідно до навчального плану. 

На заняттях з іноземної мови за професійним спрямуванням на факуль-
теті ветеринарної медицини Державного біотехнологічного університету  
м. Харків студентам дуже часто пропонуються завдання на створення пре-
зентацій з тієї чи іншої теми. Такі завдання можуть бути як обов’язковими 
для виконання, так і за бажанням студента з метою підвищення свого 
загального балу після проходження певного модулю чи в кінці семестру, що 
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в свою чергу є досить мотивуючим чинником. Так, після проходження теми 
«Veterinary specialties» студенти мають змогу виконати завдання: Prepare a 
presentation about one of the specialties. Explain your choice. 

Тема «Companion animals» дуже подобається студентам та вивча-
ється згідно з програмою, але з метою кращого її засвоєння завдання 
на підготовку презентацій також є невід’ємною складовою навчального 
процесу. Так, студентам можна запропонувати наступне завдання: 
Prepare a presentation about one of the cat/dog/horse breeds. Use the 
following plan. Discuss your report with your groupmates. 

1. Name of the breed.
2. Its peculiar features.
3. Origin.
4. Purpose of breeding. 
Для прикладу, авторами даної праці після засвоєння теми «Veterinary 

organizations» наведено наступне завдання: Prepare a presentation 
about one of veterinary organizations. Use the following plan.

1. Name of veterinary organization.
2. Its mission.
3. Its vision.
4. Prospects of development.

 

Рис. 1. Приклади презентацій, створені та представлені 
студентами на підсумковому занятті з теми  

«Veterinary organizations»
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Створення слайдів з подальшою їхньою демонстрацією під час прак-
тичних занять залучає студентів до активного, творчого, самостійного 
процесу навчання, дає змогу перейти від зовнішньої мотивації навчання 
до внутрішньої морально-вольової регуляції, виховує інформаційну 
культуру та науковий світогляд, уміння організувати самостійну та гру-
пову роботу. Створення презентацій сприяє розвитку у студенів нави-
чок письма, говоріння та аудіювання, підвищенню їхньої інформаційної 
культури, розширює мовну та соціокультурну компетенцію студентів, 
підвищує їхню самооцінку та мотивацію вивчення англійської мови, дає 
змогу індивідуалізувати процес навчання.

Ще одним дуже потужним механізмом пробудження та стимулювання 
мотивації студентів під час вивчення іноземної мови є використання 
автентичних матеріалів. Цей метод підтримується багатьма дослідни-
ками-методистами, які розглядають використання цього типу матеріалів 
як корисний засіб мотивації студентів, який здатен пробудити їх інтерес 
та познайомити їх зі справжньою мовою, з якою вони будуть стикатися в 
реальному житті. Крім того, автентичні матеріали заохочують студентів 
до успішного вивчення мови, оскільки вони розуміють, що мають справу 
з мовою реального життя. Однак, інтегрувати автентичні матеріали в 
процес викладання слід з розумом, враховуючи індивідуальні особли-
вості студентів у групі, зокрема, загальний рівень володіння мовою. 

На думку шотландського дослідника в галузі методики викладання 
іноземних мов Ian McGrath [8] автентичні матеріали є стимулом для 
комунікативної взаємодії, а матеріали, які створені для вивчення мови 
слугують для надання інформації про мову, що вивчається, та ретельно 
підібраних прикладів її вживання.

Нині викладач має широкі можливості використовувати у своїй роботі 
автентичні матеріали з іноземних посібників, журналів і газет, також 
дуже актуальним є використання відео– та аудіо матеріалів. Вдало піді-
браний текст максимально стимулює мовну активність студентів та їхню 
комунікативну готовність [10], що в свою чергу значно підвищує мотива-
цію до сприйняття та засвоєння матеріалу. 

Навчання природної, сучасної іноземної мови можливе за умови 
використання матеріалів, узятих із життя носіїв мови або складених з 
урахуванням особливостей їхньої культури та менталітету відповідно 
до прийнятих мовленнєвих норм. Використання подібних автентич-
них і навчально-автентичних матеріалів, що являють собою природне 
мовленнєве середовище, створене з методичною метою, дасть змогу 
з більшою ефективністю здійснювати навчання всіх видів мовленнєвої 
діяльності, імітувати занурення в природне мовленнєве середовище на 
заняттях з іноземної мови, допоможе підвищити мотивацію до вивчення 
іноземної мови як навчального предмета.
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Існує дуже багато способів застосування автентичності на заняттях 
з іноземної мови. Зосередимо увагу саме на аудіо та відео матеріалах, 
адже їх різноманіття на просторах Інтернету величезне. Однак лише 
наявність доступу до Інтернет ресурсів не є успіхом якісного навчання 
іноземної мови. Оволодіння студентами іншомовною комунікативною 
компетенцією за допомогою вище зазначених джерел можливе лише за 
умови методично грамотно побудованої роботи викладача. 

Методична робота з аудіо/відео матеріалом традиційно вибудову-
ється викладачем у три етапи: підготовчий, текстовий або демонстра-
ційний (безпосередня робота з відео/аудіо матеріалом) і після текстовий 
або (після демонстраційний). Кожен з цих етапів має певний комплект 
вправ, які сприяють активізації основних видів мовленнєвої діяльності: 
аудіювання, читання, говоріння та письма. А з візуальним супроводжен-
ням здобуття нових знань, умінь та навичок стає ще більш продуктивним. 

Так, на Рисунку 2 представлено фрагменти завдань з теми 
«Domestication of animals» на основі автентичного відео «A Brief History 
of Dogs» від National Geographic. Після перегляду відео треба прочитати 
речення і визначити чи є воно правдивим, або хибним, а також з’єднати 
слова з визначеннями. 

 

Рис. 2. Приклади завдань для виконання  
на основі автентичного відео

Автентичні матеріали відіграють ефективну роль як у процесі викла-
дання, так і під час навчання. З точки зору навчального процесу, вони 
забезпечують низку аспектів, а саме: мотивацію, автентичне культурне 
тло та контакт з реальним мовним розмаїттям для потреб студентів. 
Проте, з точки зору процесу викладання, застосування автентичних 
матеріалів вимагає від викладачів дотримання інноваційного стилю 
викладання, сучасного мислення, постійного прагнення новизни.
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Висновки. Ознайомившись з відповідною літературою, стає оче-
видно, що мотивація на заняттях з іноземної мови (англійської) за 
професійним спрямуванням має дуже вагоме значення. Ця тема під-
тримується багатьма дослідниками-методистами як зарубіжного, так і 
українського походження.

Слід зазначити, що для сучасного викладача є дуже важливим, 
щоб студенти мали бажання сприймати нову інформацію, отримувати 
знання з зацікавленням, тому для викладача важливий результат його 
методичних пошуків, а для тих, хто навчається, – інтерес до вивчення 
англійської мови через креативні та захопливі заняття. Таким чином, 
використовуючи елементи нестандартного навчання, змінюючи струк-
туру та зміст своїх занять, шляхом застосування завдань на створення 
презентацій, виконання вправ на основі автентичних матеріалів, викла-
дач може запобігти звиканню студентів до своїх занять (якщо вони були 
нудними та нецікавими), і підтримати ентузіазм та активність студентів 
під час здобуття мовних знань, умінь і навичок. 

Однак, варто зазначити, що процес мотивування студентів у навчанні 
іноземної мови є безперервним, потребує комплексного підходу та 
посиленої роботи викладача. Використання різних креативних прийо-
мів на заняттях значно підвищує творчу активність студентів, полегшує 
засвоєння іншомовного матеріалу, що, безумовно, сприяє підвищенню 
мотивації до вивчення іноземної мови в цілому.

Перспективи подальших досліджень автори даної праці вбачають в 
поглибленому вивченні теми підвищення мотивації студентів на занят-
тях з іноземної мови за професійним спрямуванням, а саме викорис-
тання неординарних ігор, застосування сучасних додатків, які мають на 
меті успішне засвоєння нового матеріалу студентами під час онлайн 
навчання. 
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АНОТАЦІЯ
У статті досліджено та проаналізовано методичну літературу щодо значи-

мості поняття мотивації на заняттях з іноземної мови в немовному закладі вищої 
освіти. Подано короткий огляд та характеристику основних методів підвищення 
мотивації студента до ефективного оволодіння іноземною мовою; обґрунтувано 
важливість застосування цих методів під час навчання іноземної мови в немовному 
закладі освіти на прикладі дисципліни «Англійська мова у професійній діяльності», 
що викладається на першому курсі факультету ветеринарної медицини Державного 
біотехнологічного університету м. Харків. Особливу увагу звернено на застосуван-
ня програми створення презентацій PowerPoint, Зазначено, що створення презен-
тацій залучає студентів до активного, творчого, самостійного процесу навчання, 
сприяє розвитку навичок письма, говоріння та аудіювання, а також дає змогу індиві-
дуалізувати процес навчання, що, в свою чергу, підвищує самооцінку та мотивацію 
до вивчення мови в цілому. Проаналізовано важливість використання автентичних 
відео/аудіо матеріалів під час занять з англійської мови. Надано, як приклад, власну 
розробку завдань на основі автентичного відео, що сприяють активізації основних 
видів мовленнєвої діяльності, а також є потужним механізмом пробудження та сти-
мулювання мотивації студентів. Доведено, що автентичні матеріали є важливим 
компонентом не лише у вивченні, а й у викладанні іноземної мови на всіх рівнях, 
оскільки викликають великий інтерес і мотивують здобувачів освіти, що є значним 
внеском у досягнення навчальної мети програми. Результати даного досліджен-
ня доводять, що використовуючи елементи нестандартного навчання, змінюючи 
структуру та зміст своїх занять, шляхом застосування завдань на створення пре-
зентацій, виконання вправ на основі автентичних матеріалів, викладач може запо-
бігти звиканню студентів до своїх занять, і підтримати ентузіазм та активність 
студентів під час здобуття мовних знань, умінь і навичок. 

Ключові слова: підвищення мотивації, створення презентацій, автентич-
ні матеріали, іноземна мова за професійним спрямуванням, аудіо/відео матеріал, 
мовна комунікація.



81

Наукові записки БДПУ (https://journals.bdpu.in.ua/index.php/ped)

ICV 2022: 80.27  
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2

УДК 378.091.3:159.942
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2-81-92

THE POTENTIAL OF TRAINING TECHNOLOGIES  
IN THE FORMATION OF EMOTIONAL AND VOLITIONAL STABILITY 
AND VALUE-SENSE COMPETENCE IN STUDENTS:  
THEORETICAL AND METHODOLOGICAL ASPECTS

ПОТЕНЦІАЛ ТРЕНІНГОВИХ ТЕХНОЛОГІЙ  
ПІД ЧАС ФОРМУВАННЯ ЕМОЦІЙНО-ВОЛЬОВОЇ СТІЙКОСТІ 

ТА ЦІННІСНО-СМИСЛОВОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ У ЗДОБУВАЧІВ 
ОСВІТИ: ТЕОРЕТИЧНІ ТА МЕТОДИЧНІ АСПЕКТИ

Svitlana KALAUR,
Doctor of Pedagogical Sciences, 

Professor,
Professor of the Department of Social 

Work and Management 
of Socio-Cultural Activities,

Ternopil Volodymyr Hnatyuk National 
Pedagogical University

2, Maksyma Kryvonos Str., 
Ternopil, 46027, Ukraine

Світлана КАЛАУР,
доктор педагогічних наук, 

професор,
професор кафедри соціальної 

роботи та менеджменту
соціокультурної діяльності,

Тернопільський національний 
педагогічний університет 

імені Володимира Гнатюка
вул. Максима Кривоноса, 2,  
м. Тернопіль, 46027, Україна

svitlanakalaur@gmail.com
https://orcid.org/0000-0001-8099-9392 

Natalia OLEKSIUK,
Doctor of Pedagogical Sciences, 

Professor,
Professor of the Department of Social 

Work and Management 
of Socio-Cultural Activities,

Ternopil Volodymyr Hnatyuk National 
Pedagogical University

2, Maksyma Kryvonos Str., 
Ternopil, 46027, Ukraine

Наталія ОЛЕКСЮК, 
доктор педагогічних наук, 

професор,
професор кафедри соціальної 

роботи та менеджменту
соціокультурної діяльності,

Тернопільський національний 
педагогічний університет 

імені Володимира Гнатюка
вул. Максима Кривоноса, 2,  
м. Тернопіль, 46027, Україна

nataliya_oleksiuk@ukr.net
https://orcid.org/0000-0002-1538-1470



82 ICV 2022: 80.27  
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2

Серія: Педагогічні науки. Вип. 2. 2024. 214 с.

Olga SOROKA,
Doctor of Pedagogical Sciences, 

Professor,
Head of the Department of Social 

Work and Management 
of Socio-Cultural Activities,

Ternopil Volodymyr Hnatyuk National 
Pedagogical University

2, Maksyma Kryvonos Str.,  
Ternopil, 46027, Ukraine

Ольга СОРОКА, 
доктор педагогічних наук, 

професор,
завідувач кафедри соціальної 

роботи та менеджменту
соціокультурної діяльності,

Тернопільський національний 
педагогічний університет 

імені Володимира Гнатюка
вул. Максима Кривоноса, 2,  
м. Тернопіль, 46027, Україна

Sorokaolga175@gmail.com
https://orcid.org/0000-0003-1483-8974

ABSTRACT
Today's challenges, along with the threats of the Russian-Ukrainian war, are characterized 

by unpredictability and a wealth of stressors that affect all areas of life. The education sector 
is no exception, and it must change its approaches to the organization of professional training 
for students. Future specialists must be prepared for all the obstacles and challenges of today 
and most importantly, be able to effectively continue their professional activities. This article 
is devoted to the process of forming emotional and volitional stability as a leading property 
of personality and improving value and semantic competence, which ensures the ability 
of a person to withstand various types of stress, stabilize their own psycho-emotional state 
and effectively perform activities within the competence.

The article conducts a thorough theoretical and methodological analysis 
of the definition of «emotional and volitional resilience» by comparing the two main 
complementary definitions of «emotional resilience» and «stress resistance» that underlie 
it. Given the peculiarities of the formation of emotional and volitional resilience, namely 
the importance of including the educational environment with consideration of possible 
patterns of behavior, changes in the established traditional methods of teaching in higher 
education institutions are required. 

In order to improve the level of the educational process and improve the professional 
training of students, we consider it expedient to use the potential of training technologies 
as a powerful tool for the formation of emotional and volitional stability and value-sense 
competence of future specialists. In our study, we consider training technologies as 
an important tool for the formation of practical skills, improvement of social attitudes 
and personal experience, and deepening of theoretical knowledge in the field of effective 
interpersonal communication. We consider the use of the potential of training technologies 
for the formation of emotional and volitional stability and value-sense competence in 
students to be a necessary component of the educational process of a modern higher 
education institution. We proceed from the considerations that trainings contribute to more 
effective learning, help create a motivating and stimulating educational environment in 
which students can develop their personal and professional qualities, improve their value-
sense competence, and will be able to form the necessary practical skills.

Key words: professional training, students, educational process, training technologies, 
emotional and volitional stability, stress resistance, value and semantic competence, tolerance.
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Вступ. Сучасні аспекти професійної підготовки здобувачів освіти 
та виклики сьогодення обумовлюють нагальні зміни щодо реконструю-
вання освітнього процесу у закладах вищої освіти (ЗВО), зокрема підбо-
руактуальних форм і методів проведення занять. Зауважимо, що перед 
педагогічними та науково-педагогічними працівниками постає завдання 
щодо активізації творчого потенціалу здобувачів освіти та підвищення 
рівня їхмотивації та вдосконалення ціннісно-смислової компетентності, 
які безпосередньо реалізовуються через інноваційні форми навчання, 
провідне місце серед яких посідає тренінг. Доведено, що навчання 
моделям (прикладам, взірцям) професійної поведінки, установок і 
манер є більш ефективним за умов цілеспрямованої організації освіт-
нього процесу у ЗВО, що передбачає активну участь здобувачів освіти у 
спеціально створених навчально-тренінгових ситуаціях, які мають про-
фесійне спрямування.

Різні аспекти окресленої проблематики розглядалися в таких напря-
мах: проблеми фахової підготовки студентів різних спеціальностей у 
ЗВО (Н. Мойсеюк, Л. Товажнявський та ін.); розробка та впровадження 
сучасних педагогічних технологій професійної підготовки (С. Сисоєва), 
застосування тренінгів у професійній підготовці майбутніх фахівців 
(І. Бех, І. Зязюн, В. Казимиренко, Т. Яценко та ін.), розробка засобів реа-
лізації інтерактивної діяльності в освітньому процесі ЗВО (Г. Коберник, 
О.  Комар, Л.  Пироженко, О.  Пометун, Т.  Торчинськата ін.); розкриття 
сутності та структури дефініції «тренінг» (E.  Christopher, О.  Куклін, 
Л. Левандовська, К. Мілютіна ін.).

Науковці навчальний тренінг у професійній підготовці майбутніх 
фахівців розглядають по різному, а саме як: тренінговий метод навчання 
(Н. Ничкало); засіб й шлях (впорядкована дія) з метою одержання пев-
ного результату в процесі навчально-виховної роботи (О. Падалка); спо-
сіб навчання (О. Куклін, О. Щербак); системний метод створення, засто-
сування й визначення всього процесу навчання і засвоєння знань, з 
урахуванням технічних і людських ресурсів та їх взаємодії, який ставить 
своїм завданням оптимізацію освіти (С. Сисоєва, Т. Поясок).

У Великому тлумачному словнику сучасної української мови наукова 
дефініція «тренінг» розглядається як «тренування, а також спеціальний 
режим, навчання, виховання, тощо» [2, с. 1472]. На думку Ю. Швалба, 
тренінги існують для формування та розвитку особистості та її про-
фесійної компетенції або компетентності; тренінг має розглядатися як 
один з найважливіших засобів професійного навчання [15, с. 42–45]. Як 
наголошує Г. Ковальчук, навчальний тренінг − це запланований процес 
оновлення знань, формування поведінкових навичок студентів через 
набуття ними досвіду навчально-професійної діяльності задля ефек-
тивного виконання певної праці [14].
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Наголосимо на тому, що тренінг і традиційні форми навчання мають 
суттєві відмінності. До прикладу, традиційне навчання більш орієнтоване 
на правильну відповідь і за своєю суттю є формою передачі теоретичної 
інформації та засвоєння знань. Натомість тренінг, насамперед, орієнтова-
ний на запитання та пошук, на розширення ціннісно-смислової компетент-
ності здобувачів освіти. Поділяємо позицію науковців [1] у тому, що на від-
міну від традиційних тренінг охоплює весь потенціал особистості: рівень та 
обсяг її компетентності (соціальної, емоційної, ціннісно-смислової, інтелек-
туальної), самостійність, здатність до прийняття рішень, до налагодження 
конструктивної міжособистісної взаємодії на основі толерантності.

Нині серед інновацій сучасної вищої школи зростає популярність 
використання тренінгових технологій. Експериментальне використання 
тренінгових технологій з метою фахової підготовки й професійного само-
вдосконалення викладено в працях Л. Козлової, Г. Кошонько, В. Пав-
ловського, Т. Цюман ін.Про тренінгові технології, які формують ціннісну 
сферу, розвивають силу волі, вдосконалюють особистісні якості толе-
рантність, цілеспрямованість, адаптують здобувачів освіти до подаль-
шої професійної діяльності та самовдосконалюють; формують пози-
тивне ставлення до майбутньої професії; виявляють сильні та слабкі 
сторони кожного здобувача освіти; вдосконалюють почуття обов’язку 
та відповідальність; навчають ефективним способам поведінки через 
мотивацію наголошує І.  Підласий [11]. Зокрема автордоводить, що 
«процеси, пов’язані із формуванням мотивації, американські педагоги 
називають тренінгом, диференціюючи останній за чотирма основними 
напрямками: мотивації досягнень, причинних схем, особистісної при-
чинності та внутрішньої мотивації» [11, с. 136].

Незважаючи на ґрунтовні розвідки у сфері підготовки здобувачів 
освіти із використанням тренінгових технологій, обґрунтування потенці-
алу їх використання саме під час формування емоційно-вольової стій-
кості та ціннісно-смислової компетентності потребує уточнення. Цей 
факт було покладено в основу статті.

Метою статті є висвітлення особливостей використання тренінгових 
технологій під час формування емоційно-вольової стійкості та ціннісно-
смислової компетентності у здобувачів освіти у процесі професійної під-
готовки у ЗВО.

Методи дослідження. У процесі дослідження було використано 
методи: аналіз і синтез психолого-педагогічних джерел з проблематики 
апробації тренінгових технологій в освітньому процесі професійної під-
готовки здобувачів освіти;абстрагування, з метою визначення змістов-
них та специфічних ознак обґрунтованих особливостей використання 
тренінгових технологій в проблематиці дослідження;узагальнення і сис-
тематизація результатів аналізу, синтезу; формулювання висновків.
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Результати та дискусії. Виклики сучасного суспільства та наслідки 
російсько-української війни беззаперечно мають впливів як загалом на 
систему освіти, так і особистість як науково-педагогічного працівника, 
так і здобувача освіти. Саме тому перед професорсько-викладаць-
ким складомпостає актуальність формування стійкості особистості до 
викликів, загроз та стресорів, що забезпечуватиме адекватне її функ-
ціонування, яке ми розглядаємо через формування необхідної влас-
тивості особистості – емоційно-вольової стійкості та компетентності – 
ціннісно-смислової. Акцентуємо увагу на тому, що саме сформована у 
здобувачів система цінностей є домінуючою для налагодження активної 
навчально-пізнавальної діяльності. З огляду на це, ціннісно-смислова 
компетентність, яка охоплює сформованість світогляду є профілюючою 
компетентністю та має вагомий вплив на формування емоційно-вольо-
вої стійкості.

Проведений аналіз психолого-педагогічних джерел засвідчив, що 
дефініція «емоційно-вольова стійкість» розглядається у різних векто-
рах, зокрема таких як: стресостійкість та емоційна стійкість. Розгля-
немо детальніше кожен із вищезазначених напрямків. До прикладу 
О. Петренко [5] зазначає, що проблема емоційної стійкості посідає нині 
одне з важливих місць у системі наук і є важливою складовою частиною 
вольового компонента емоційної культури особистості та готовності до 
майбутньої професійної діяльності. У зв’язку зі специфікою сучасних 
умов, у які поставлена наша країна у зв’язку із агресією росії, необхід-
ним є ґрунтовне вивчення й цілеспрямована практична діяльність у кон-
тексті розвитку емоційної стійкості здобувачів освіти безпосередньо під 
час навчання у ЗВО.

Враховуючи проведений аналіз, було встановлено, що одні дослід-
ники розглядають емоційну стійкість через прояв волі як здатність, проте 
поряд з тим інші – як якість або властивість особистості, що породжує 
двозначність розумінь дефініції. Так, на переконання Г. Лапшинської [8], 
емоційна стійкість – це властивість, що характеризує особистість у про-
цесі напруженої діяльності, психологічні механізми якої, гармонійно вза-
ємодоповнюючи, сприяють успішному досягненню поставленої мети.

З’ясовано доволі велику різноманітність визначень щодо дефініції 
«стресостійкість». Зокрема, Т. Дудка [3], стверджує, що стресостійкість 
є інтегральною властивістю цілісної особистості, яка взаємопов’язана з 
багаторівневою системою елементів, що представлені комплексом ког-
нітивних, інтелектуальних, емоційних, особистісних властивостей. Окре-
мої уваги, на нашу думку, заслуговують погляди Г. Мигаля та О. Прота-
сенка, які вважають, що стресостійкість забезпечує здатність людини 
протистояти негативному впливу стрес-факторів, зумовлену індивіду-
альним комплексом вроджених та набутих психологічних і фізіологіч-
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них властивостей і процесів [10, с. 249]. Поділяємо думку М. Кудінової, 
яка після проведеного порівняльного аналізу понять «стресостійкість» 
та «емоційна стійкість» робить висновок, що «емоційна стійкість» – це 
інтегративна якість, показниками якої є контроль над емоціями, стабіль-
ний емоційний стан та оптимальне використання резервів нервово-пси-
хічної енергії, тоді як «стресостійкість» – сукупність вроджених і набутих 
психологічних та фізіологічних якостей особистості [7, с. 28].

Враховуючи вищезазначене, ми вбачаємо за доцільне розглядати 
саме емоційно-вольову стійкість в контексті емоційної стійкості, осно-
вою яких є ціннісно-смислова компетентність що можливо сформувати 
та розвинути через використання тренінгових технологій, як конкретних 
моделей поведінки, що забезпечать стабілізацію психоемоційного стану 
особистості та сприятимуть досягненню поставленої мети здобувачами 
освіти. Наголосимо, що «використання тренінгових технологій у педа-
гогічному процесі дає змогу занурити учасників тренінгу в емоційне 
поле проблеми, тобто створити для них єдиний креативний простір. 
Крім того, тренінгові технології орієнтовані на узгодженість у вирішенні 
поставлених завдань, усіх учасників педагогічного процесу, що, у свою 
чергу, сприяє формуванню навичок ефективної поведінки майбутнього 
менеджера соціокультурної діяльності» [12, с. 70–74].

У ході вивчення означеного кола питань було встановлено, що 
В. Зливков та С. Лукомська [4, с. 23–24] наголошують на вагомості та 
потребі використання тренінгів під час професійної підготовки майбутніх 
фахівців. Зокрема науковці провели детальний аналіз визначення тре-
нінгів та дослідили критерії їх ефективності та обґрунтуваливагомість 
використання тренінгових технологій в освітньому процесі. Інтерпрета-
ція наукових поглядів відображена у таблиці 1.

Поділяємо позицію Л.  Тодорова, який зазначає, що «цикл тренін-
гових занять повинен ґрунтуватися на принципі поступовості: кожний 
наступний етап має логічно випливати з попереднього. Завдяки цьому 
людина послідовно заглиблюється в процес усвідомлення себе, від-
криваючи різні сторони власного «Я», своєї самосвідомості. У процесі 
занять розвиваються такі техніки самопізнання, як аналіз, зворотний 
зв’язок, зміст уявлень про «Я». Формою проведення занять є відома 
модель соціально-психологічного тренінгу, що являє собою активну 
форму навчання, в процесі якого учасники мають змогу емоційно пере-
жити в індивідуальному досвіді та інтеріоризувати психологічні знання» 
[13, с. 79].

Щодо важливості використання тренінгових технологій у процесі фор-
мування готовності майбутніх фахівців соціальної сфери до розв’язання 
конфліктів у професійній діяльності С. Калаур [6, с. 86–98] відзначає, що 
тренінг безпосередньо спрямований на розвиток соціальних установок, 



87

Наукові записки БДПУ (https://journals.bdpu.in.ua/index.php/ped)

ICV 2022: 80.27  
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2

Таблиця 1
Загальні підходи до сутності тренінгових технологій  

(за В. Зливковим та С. Лукомською)
Автори Тематика тренінгу Ключові аспекти (критерії ефективності)

Arthur, Jr, W., 
Bennett, Jr, W., 
Edens, P. S., &
Bell, S. T. (2003)

Організаційний 
тренінг

Ефективність тренінгу залежить від 
критеріїв: навчальний – скільки інформації 
учасник отримав на тренінгу; поведінковий –  
які зміни у діяльності відбулися; 
результативний – яка користь була отримана 
від участі у тренінгу

Collins, D. B., &
Holton III, E. F. (2004)

Тренінг 
управлінського 
лідерства

Посттренінговий контроль здійснюється 
за критеріями – об’єктивно отриманих 
теоретичних знань, об’єктивної зміни 
поведінки, суб’єктивного благополуччя та 
загального впливу на організацію

Keith, N., & 
Frese, M. (2008)

Тренінг 
управлінських 
помилок

Застосування отриманих на тренінгу 
знань здійснюється двома шляхами – 
аналогічним (як на тренінгу) та адаптивним 
(із врахуванням ситуації)

Taylor, P. J., 
Russ-Eft, D. F., &
Chan, D. W. (2005)

Тренінг 
моделювання 
поведінки

Результати тренінгу позначаються на 
формуванні декларативних і процедурних 
знань, зміни атитюдів, внутрішньогруповій 
продуктивності і кліматі в колективі

Salas, E., 
Nichols, D. R., & 
Driskell, J. E. (2007)

Тренінг командо-
утворення

Крос-тренінг (учасники команди міняються 
ролями для кращого розуміння ролі 
кожного в роботі команди); адаптаційний 
тренінг (учасники вчаться координувати 
роботу команди та ефективно 
спілкуватися); тренінг самокорекції 
(учасники оволодівають навичками 
розв’язання командних проблем). 
Критеріями ефективності тренінгу є 
об’єктивний (покращення роботи команди) 
і суб’єктивний (покращення психологічного 
клімату в команді)

Salas, E., 
DiazGranados, D., 
Klein, C., 
Burke, C. S.,
Stagl, K. C., 
Goodwin, G. F., & 
Halpin, S. M. (2008)

Тренінг формування 
мультидисциплі-
нарної команди

Результати тренінгу відображаються у 
зміні установок, виконання діяльності 
та набутті знань. Для якісної організації 
тренінгу важливо проводити періодичний 
моніторинг, доцільненалагодження 
ефективної комунікації та якісна 
організаційна підтримка

сприяє поглибленню теоретичних знань, дає змогу сформувати практичні 
уміння, розширити досвід особистості у міжособистісному спілкуванні. 
Тобто, у найбільш загальному аспекті, усі види тренінгів націлені на форму-
вання й розвиток умінь, навичок ефективного спілкування. Окрім того тре-
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нінги сприяють самопізнанню, мають позитивний вплив на вдосконалення 
навичок активного слухання, вчать аргументувати та відстоювати свою 
позицію, допомагають зменшити нервово-емоційне напруження, розвива-
ють розвивають рефлексіюй соціальнусенситивність, вдосконалюютьтакі 
риси як толерантність та асертивність. Зокрема «цінність тренінгів вира-
жається в тому, що вони дозволяють інтенсифікувати процес професійної 
підготовки майбутніх фахівців, зробити його більш ефективним за рахунок 
повної відповідності принципам особистісно-орієнтованого навчання. Ігро-
вий момент занять, акценти на виконання практичних завдань сприяють 
мобілізації можливостей і здібностей усіх учасників тренінгу, розвитку їх 
навичок міжособистісної взаємодії та формуванню високого рівня готов-
ності до розв’язання конфліктів у професійній діяльності» [6, с. 96].

Поряд з тим, відзначимо, що особливої уваги заслуговує авторський 
психолого-педагогічний тренінг наших колег, Г.  Мешко та О.  Мешко 
[9], який розрахований на 10 групових занять загальним обсягом  
40–50 годин та спрямований на реалізацію таких основних завдань 
діяльності групи як-от:

– формування рефлексії, вміння розпізнавати свій емоційний стан, 
мотиви поведінки, наслідки вчинків;

– розвиток адекватної самооцінки;
–  позитивне сприймання себе і прийняття себе, своїх достоїнств і 

недоліків, усвідомлення власної цінності й унікальності, своїх здібнос-
тей і можливостей, формування позитивної Я-концепції, асертивної 
поведінки;

– профілактику соціально і професійно небажаних якостей, дефор-
мацій, деструктивних змін особистості;

– формування саногенного мислення;
–  активізацію психологічних механізмів саморегуляції, навчання 

основам саморегуляції;
–  розвиток готовності до самозмін, саморозвитку, самореалізації у 

сфері професійної діяльності;
– формування індивідуального стилю педагогічного спілкування;
– формування стресостійкості як уміння знаходити власні ресурси у 

складних ситуаціях [9, с. 330–335].
Встановлено, що така авторська тренінгова програма стосується 

методичних та практичних аспектів формування емоційно-вольової 
стійкості та ціннісно-смислової компетентності у здобувачів освіти. 

Підсумовуючи варто наголосити на тому, що на нашу думку викорис-
тання тренінгових технології під час професійної підготовки здобувачів 
освіти різних спеціальностейз метою формування емоційно-вольової 
стійкості забезпечить високий рівень готовності фахівців до подальшої 
діяльності, вдосконалить показники ціннісно-смислової компетентності 
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саме через розгляд та опрацьовування моделей практичної поведінки, 
що є наближеними до реальних професійних обов’язків здобувачів 
освіти, які навчаються за конкретною освітньою програмою у ЗВО.

Висновки. Виходячи з вищезазначеного, теоретико-методологіч-
ний аналіз потенціалу тренінгових технологій обґрунтовує доцільність 
та актуальність їх використання під час формування емоційно-вольової 
стійкості та ціннісно-смислової компетентності здобувачів освіти, як про-
відних властивостей особистості. 

Перспективами подальшого дослідження окресленої проблематики 
виступає аналіз практичних аспектів формування емоційно-вольової 
стійкості на основі використання тренінгових технологій відповідно до 
специфіки майбутньої діяльності здобувачів освіти, які здобувають освіту 
навчаючись у магістратурі за спеціальністю 231 Соціальна робота.
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АНОТАЦІЯ
Виклики сьогодення разом із загрозами російсько-української війни характеризу-

ються непередбачливістю та насиченістю стресорів, що впливають на всі сфери 
життя. Не є виключенням й освітня галузь, яка має змінити підходи до організації 
професійної підготовки здобувачів освіти. Майбутні фахівці повинні бути гото-
вими до усіх перешкод та викликів сьогодення, а найголовніше вміти ефективно 
продовжувати професійну діяльність. Дана стаття присвячена розгляду процесу 
формування емоційно-вольової стійкості як провідної властивості особистості 
та вдосконалення ціннісно-смислової компетентності, що забезпечує здатність 
особистості протистояти різним видам стресів, стабілізувати власний психо-
емоційний стан та ефективно виконувати діяльність у межах компетентності.

У статті проводиться ґрунтовний теоретико-методичний аналіз дефініції 
«емоційно-вольова стійкість» через порівняння двох основних взаємодоповнюю-
чих визначень «емоційна стійкість» та «стресостійкість», що лежать у її основі. 
Враховуючи особливості формування емоційно-вольової стійкості, а саме важли-
вість включення освітнього середовища із розглядом можливих патернів поведінки 
обумовлюють зміни щодо усталених традиційних методів викладання у закладах 
вищої освіти. 

Задля підвищення рівня освітнього процесу та вдосконалення професійної під-
готовки здобувачів освіти вважаємо доцільним використання потенціалу тренін-
гових технологій як потужного інструменту щодо формування емоційно-вольової 
стійкості та ціннісно-смислової компетентності майбутніх фахівців. Тренінгові 
технології у нашому дослідженні розглядаємо як вагомий засіб у формуванніпрак-
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тичних умінь, вдосконаленні соціальних установок й особистісного досвіду, погли-
бленні теоретичних знань в галузі ефективного міжособистісного спілкування. 
Використання потенціалу тренінгових технологій щодо формування емоційно-
вольової стійкості та цінісно-смислової компетентності у здобувачів освіти вва-
жаємо необхідною складовою освітнього процесу сучасного закладу вищої освіти. 
виходимо з тих міркувань, що тренінги сприяють більш ефективному навчанню, 
допомагають створити мотивуюче та стимулююче освітнє середовище, в якому 
студенти можуть розвинути свої особистісні та професійності якості, вдоско-
налити ціннісно-смислову компетентність, а також матимуть змогу сформува-
ти необхідні практичні навички відповідно до різних стресів, що поставатимуть 
перед ними у майбутній діяльності.

Ключові слова:  професійна підготовка, здобувачі освіти, освітній процес, 
тренінгові технології, емоційно-вольова стійкість, стресостійкість, ціннісно-
смислова компетентність, толерантність.
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ABSTPACT
Generalization of scientific achievements, highlighted on the pages of modern 

psychological and pedagogical works, made it possible to formulate an interpretation of such 
concepts as «competence», «professional competence of a specialist», «managerial 
competence of a future tactical officer» and «managerial culture as an integral qualitative 
characteristic of the individual».

The components (components) of professional competence of future tactical officers 
in the process of professional training are allocated and scientifically substantiated, 
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namely: methodological, regulatory, managerial (managerial), design, research, didactic, 
communicative.

On the basis of the analytical approach, the components of the structure of managerial 
competence of tactical officers in the process of professional training, highlighted in scientific 
and pedagogical works, are analyzed. In the course of the study, the following components 
of the structure of managerial competence and its indicators in future officers of the tactical 
level have been allocated, namely: motivational – awareness of one's own priorities, 
inclination to a certain management style, ability to clearly predict the goals and objectives 
of managerial activity; cognitive – the presence of a complex of theoretical pedagogical 
knowledge, ability to make balanced and well-grounded management decisions, 
preparedness for the use of information in the form of management technologies; activity – 
the ability to plan and organize the educational process in a higher education institution 
(manage your time and the time of students), apply innovative educational technologies in 
management, as well as resolve conflicts; ability to work in a team; personal – introspection, 
adequate assessment and reflection of one's own activities, the behavior of others, their 
correction; ability to continuous professional development; mastering a set of personal 
and professional qualities of character, manifested in an individual management style.

Key words: competence, managerial competence, specialist, future officer 
of the tactical level, structure, component.

Вступ. Управлінська компетентність випускників ЗВО України, в яких 
здійснюється професійна підготовка майбутніх кадрів для ЗСУ та пра-
воохоронної системи (Служби безпеки України, Національної поліції 
України, Національної гвардії України, Державної прикордонної служби 
тощо), є індикатором їх підготовленості до професійної діяльності й 
обстоювання активної позиції у повсякденній діяльності свого структур-
ного підрозділу чи сектора безпеки й оборони України (СБОУ) із дотри-
манням вимог відповідної інституції.

У зв’язку з цим виникає необхідність у професійній підготовці нової 
генерації фахівців-управлінців, що відповідно до вимог часу орієнто-
вана на опанування здобувачами відкритих для освітніх інновацій нових 
технологій, які уможливлюють для них уміле поєднання у професійній 
діяльності функцій менеджера, фасилітатора та модератора [10].

Нині в Україні компетентнісний підхід є одним із пріоритетних напря-
мів удосконалення системи вищої освіти майбутніх офіцерів тактичного 
рівня у процесі професійної підготовки, який забезпечує втілення кон-
цепції їх навчання та виховання і передбачає фахову підготовку висо-
кокваліфікованих працівників, які досконало володіють професією й 
орієнтуються в суміжних галузях діяльності, здатні на самопожертву, 
підготовлені до постійного кар’єрного зростання, соціальної та профе-
сійної мобільності.

Актуальність дослідження зумовлена низкою суперечностей, які 
виникають між підвищеними вимогами, що пред’являються суспіль-
ством до управлінської компетентності майбутніх офіцерів тактичного 
рівня у процесі фахової підготовки; об’єктивною потребою в інновацій-
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них змінах і реформуванні вищої освіти й традиційною системою про-
фесійної підготовки майбутніх офіцерів тактичного рівня; необхідністю 
формування у свідомості майбутніх офіцерів тактичного рівня управлін-
ської компетентності та недостатністю технологічного і навчально-мето-
дичного забезпечення для їх професійної підготовки. 

Аналіз науково-методичної та спеціальної літератури в обраному 
напрямі дослідження дав змогу виокремити праці низки науковців  
(Ю. Бережний, О. Бойко, М.  Головань, М.  Криштанович, С.  Кришта-
нович, О. Керекеша-Попова, С. Кушнірук, Г. Кудрявцева, Т. Мацевко, 
Л. Моторна, С. Мосов, О. Прохоров, І. Руснак, В. Стасюк, Л. Суф’янова, 
К. Сідіропуло, Ю. Тарасюк, В. Телелим, Р. Торчевський, О. Хацаюк, 
В. Шемчук, О. Шапран, В. Ягупов та інші), у яких висвітлені актуальні 
питання формування управлінської компетентності майбутніх офіцерів 
тактичного рівня до виконання завдань за призначенням у системі їх 
професійної освіти. 

Мета дослідження – наукове обґрунтування основних компонентів 
структури управлінської компетентності майбутніх офіцерів тактичного 
рівня Збройних Сил України у процесі їх професійної підготовки у ЗВО.

У педагогічній літературі «компетентність», здебільшого, тлумачать 
так: динамічна комбінація знань, умінь, навичок, способів мислення, 
поглядів і світоглядних орієнтацій, інших особистих якостей, що визна-
чають здатність особи успішно соціалізуватися, провадити професійну 
та/або подальшу навчальну діяльність (Закон України «Про освіту»  
[4, ст. 1]).

Зазначимо, що в сучасних психолого-педагогічній наукових працях 
поняття «професійна компетентність», «професійно-педагогічна 
компетентність», «педагогічна компетентність» потрактовуються 
як синонімічні явища.

Так Л. Моторна твердить про те, що «професійна компетентність 
фахівця» це інтегроване й комплексне явище, що поєднує у собі профе-
сійно важливі й особисті якості особистості (знання, уміння та навички, 
показники загальної культури), прагнення до безперервної самоос-
віти та самовдосконалення, творче й відповідальне ставлення до своєї 
справи [11]. М. Криштанович, С. Криштанович тлумачать її як наявність 
не лише значного обсягу знань і досвіду, але й умінь актуалізувати нако-
пичені знання і вміння, у потрібний момент ними послуговуватися у про-
цесі виконання своїх професійних функцій у закладі вищої освіти [7, с. 21].  
М.  Головань зазначає, що професійна компетентність – це складне 
інтегративно-динамічне особисте утворення, що відображає підготов-
леність і здатність людини професійно виконувати наукові та педаго-
гічні функції відповідно до схвалених у суспільстві освітніх нормативів 
й стандартів [15].
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Різні підходи до інтерпретації суті професійної компетентності пояс-
нюються тим, що тлумачення цього поняття є динамічним і багатогран-
ним. Його значення трансформується відповідно до змін, що відбува-
ються в суспільстві та освіті. Ми поділяємо думки провідних учених про 
те, що поєднання особистісного та діяльнісного підходів слугує основою 
для формування професійної компетентності й передбачає сформова-
ність у майбутніх офіцерів тактичного рівня у процесі фахової підготовки 
практичних умінь і навичок на основі ґрунтовних теоретичних знань, зна-
чимих особистих якостей, професійних мотивів і світоглядних орієнтацій, 
що забезпечують високий рівень самоорганізації фахівця та зумовлюють 
його підготовленість до виконання різноманітних професійних обов’язків.

Саме тому професійну компетентність майбутнього офіцера тактич-
ного рівня потрактовуємо як інтегровану якість особистості, що перед-
бачає формування практичних умінь і навичок на основі теоретичних 
знань, розвиток професійних мотивів і світоглядних орієнтацій, зна-
чимих особистих якостей, що забезпечують його здатність виконувати 
професійні функції та самостійно розв’язувати професійні проблеми та 
ситуації.

Отже, професійна компетентність майбутніх офіцерів тактичного 
рівня у процесі фахової підготовки є результатом їх професійної підго-
товки та важливою умовою її ефективності.

До основних складових професійної компетентності майбутніх офі-
церів тактичного рівня у процесі фахової підготовки, на думку провідних 
вчених, належать:

– нормативно-правова – знання трудового законодавства, освітніх 
та галузевих норм і стандартів, на основі яких відбувається здійснення 
професійної діяльності у правовому полі [13; 14];

– управлінська (менеджерська) – управління пізнавальною діяль-
ністю суб’єктів освітнього процесу, підтримка їх професійного розвитку, 
сприяння розвитку їх творчої ініціативи, раціоналізації, винахідництва, 
впровадження досягнень вітчизняної та зарубіжної педагогічної й галу-
зевої науки і техніки, використання передового педагогічного та вироб-
ничого досвіду, допомога у створенні робочої та навчальної атмосфери 
для тих, хто навчається або працює [13; 14];

– проєктувальна, що виражається у здатності майбутніх офіцерів 
тактичного рівня у процесі фахової підготовки забезпечити освітній про-
цес відповідною нормативно-правовою документацією, програмами, 
планами й інноваційними проєктами [9];

– науково-дослідна – досвід у розв’язанні актуальних наукових про-
блем, розширення професійних знань, що формуються у здобувачів у 
процесі навчання та формування практичних навичок у ході виконання 
завдань для самостійної наукової роботи [5; 6; 8];
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– дидактична – уміння навчати здобувачів вищої освіти мета-предме-
там та спецтехнологіям, сукупність методичних знань, умінь і навичок, 
індивідуальних, суб’єктних і особистих якостей; здатність проєктувати, 
адаптувати, організовувати, вмотивувати, досліджувати й контролювати 
навчання, виховання та розвиток студентів, а також уміння організову-
вати та здійснювати (виконувати) аудиторну та позааудиторну роботу 
[8; 9; 10; 19];

– комунікативна – володіння майбутніми викладачами – офіцерами 
тактичного рівня у процесі фахової підготовки ефективними прийомами, 
способами, методами, засобами міжособистісного спілкування у межах 
освітнього середовища, сформованість культури професійного мов-
лення та публічного виступу [1; 5; 8] тощо.

Враховуючи усе зазначене вище, управлінську компетентність 
будемо тлумачити як складову професійної компетентності майбутніх 
офіцерів тактичного рівня у процесі фахової підготовки.

Ґрунтовний аналіз психолого-педагогічних наукових джерел засвід-
чує, що управлінська компетенція майбутнього офіцера тактичного 
рівня протрактовується як:

а) вид професійної компетентності, який забезпечує повноту та про-
дуктивність виконання фахівцем управлінського циклу, що регулює 
оптимальне досягнення цілей освітнього процесу [3; 5];

б) універсальна особисто-професійна характеристика фахівця, що 
виражається в його підготовленості до задоволення рівних прав студен-
тів на отримання якісної освіти, у володінні управлінськими функціями, 
в досвіді організації та здійснення взаємодії між учасниками освітнього 
процесу для досягнення окреслених цілей [2];

в) інтегральне поєднання здатності особистості до професійного 
розвитку із постійним ускладненням завдань і підвищенням рівня досяг-
нень у процесі підготовки [15];

г) вміння та навички особистості в галузі управління; теоретичні та 
практико орієнтовані знання, здійснення випереджального планування 
та моделювання; прогнозування процесів навчання; управління влас-
ною діяльністю; управління діяльністю студентів у процесі навчання; 
управління добором і впровадженням технологій навчання; управління 
добором змісту навчання; здійснення управлінських функцій у процесі 
навчання завдяки вдосконаленню індивідуальних особистих якостей; 
самостійне набуття нових знань і умінь в галузі управління; вдоско-
налення професійної компетентності на основі осмислення ходу та 
результатів власної діяльності [6];

ґ) сукупність особистого, організаційного та функціонального, чи 
власне управлінського, компонентів. Особиста складова в управлін-
ській компетенції охоплює соціальний інтелект, організаторські та кому-
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нікативні здібності, вольові якості, рівень суб’єктивного контролю, спря-
мованість особистості майбутнього фахівця на самовдосконалення у 
сфері професійної діяльності та передбачає наявність у майбутнього 
офіцера тактичного рівня у процесі фахової підготовки розвинених 
управлінських якостей особистості, що є важливим чинником успішності 
його професійної діяльності.

Отже, управлінська компетентність у галузях педагогіки та менедж-
менту потрактовується як складне професійно-особисте утворення, що 
актуалізується в процесах управлінської діяльності фахівця і виконання 
ним професійних функцій та охоплює його знання, уміння, навички, осо-
бисті якості й здібності, світоглядні орієнтації та мотиви тощо [15].

Управлінська компетенція як одна зі складових професійної підго-
товленості майбутнього офіцера тактичного рівня багато в чому обу-
мовлена особистими якостями студента. Саме особисті якості є інди-
катором професійної компетентності, що забезпечує в майбутньому 
конкурентоспроможність фахівця. Всі отримані знання можуть бути зве-
дені до «нуля», якщо у майбутнього фахівця не сформовані цілеспря-
мованість і потреба у професійному самовдосконаленні з метою подо-
лання труднощів тощо.

Вищим проявом управлінської компетентності майбутнього офіцера 
тактичного рівня, а також мірою та способом творчого самовираження 
його особистості є управлінська культура як інтегральна якісна харак-
теристика особистості, що охоплює комплекс управлінсько-педагогічних 
компетенцій (управлінсько-педагогічні знання, вміння, світоглядні орі-
єнтації, здібності і якості) [15].

Управлінська культура окремого індивіда залежить від налагодження 
спеціальної роботи з фахівцями усередині самої організації або освітньої 
установи. Основними чинниками управлінської культури є: рівень роз-
витку культури суспільства в цілому, внутрішнє середовище організації, 
спрямованість її діяльності (галузева належність), структура організації, 
особливості конкурентного середовища, усталені в організації підходи до 
управлінської діяльності, особисті якості вищих керівників [15].

Розв’язання проблеми ефективнсті формування управлінської ком-
петентності майбутніх офіцерів тактичного рівня у процесі фахової під-
готовки значною мірою залежить від окресленості та ступеня наукового 
обґрунтування її структури [1; 2; 5; 6].

На основі ґрунтовного аналізу наукових психолого-педагогічних дже-
рел було з’ясовано, що дослідники виокремлюють переважно чотири 
основні компоненти у структурі управлінської компетентності майбутніх 
офіцерів тактичного рівня у процесі фахової підготовки, а саме: мотива-
ційний (мотиваційно-світоглядний), діяльнісний (операційний, функціо-
нальний), когнітивний та особистісний [8; 11; 13 та ін.].



99

Наукові записки БДПУ (https://journals.bdpu.in.ua/index.php/ped)

ICV 2022: 80.27  
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2

Так, мотиваційний компонент структури управлінської компетент-
ності майбутніх офіцерів тактичного рівня являє собою сукупність моти-
вів і світоглядних орієнтацій щодо управлінської діяльності, а також 
цілей, потреб, морально-етичних настанов тощо. Він зумовлений важ-
ливістю позитивної мотивації до професійно-управлінської діяльності 
офіцера, яка є важливою складовою його професійної спрямованості. 
Мотиваційний компонент проявляється в активному прагненні майбут-
ніх фахівців до самовизначення та навчання, особистого професійного 
розвитку, самовдосконалення, самоконтролю та спілкування з фахів-
цями-практиками у професійній сфері; у них сформована потреба в 
кар’єрному зростанні, що зумовлена бажанням отримати матеріально-
фінансову стабільність та здобути підвищення соціального статусу  
[4; 5; 8; 10; 15].

В контексті дослідження особливостей формування управлінської 
компетентності майбутніх офіцерів тактичного рівня у ЗВО провідне 
місце належить саме діяльнісному компоненту у структурі управлінської 
компетентності. Більшість фахівців [1; 2; 6; 17] до його складу зарахо-
вують способи управлінських дій, операції (засоби, форми, методи, при-
йоми, технології управлінського впливу, сформовані на рівні умінь та 
навичок) тощо.

Діяльнісний компонент професійної компетентності майбутніх 
офіцерів тактичного рівня у процесі фахової підготовки являє собою 
взаємопов’язаний комплекс управлінських умінь і навичок, що забезпе-
чують якість виконання управлінських функцій, а саме: інформаційно-
аналітичних, планувально-прогностичних, організаторських, операцій-
них, діагностувальних і самоменеджменту [16; 20].

Отже, для діяльнісного компонента необхідна наявність управлін-
ських умінь і навичок, що спрямовані на практичне розв’язання управ-
лінських проблем і ситуацій; сформованість досвіду управлінської діяль-
ності (здатність визначати стратегію діяльності; здійснювати освітній та 
прогностичний аналіз, проєктувати цілі, планувати, організовувати та 
контролювати освітній процес тощо).

Серед функцій найважливішими є операційні – це уміння координу-
вати діяльність всіх суб’єктів освітнього процесу; узгоджувати дії здо-
бувачів вищої освіти й встановлювати гармонію в колективі; управляти 
добором, впровадженням і застосуванням технологій навчання, форму-
вати зміст навчання і здійснювати добір засобів навчання; забезпечу-
вати інтелектуальне, культурно-освітнє та науково-творче оточення в 
студентському колективі.

Когнітивний компонент – це комплекс управлінських знань й усвідом-
лення суті управлінської діяльності в галузі професійної освіти, здат-
ність ухвалювати обґрунтовані управлінські рішення, підготовленість до 
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застосування інформації у вигляді технологій управлінської діяльності 
[9; 18; 19].

Особистісний компонент – це сукупність професійно важливих якостей 
особистості, здатність її до постійного професійного самовдосконалення; 
оволодіння сукупністю особистих та професійних якостей, що проявля-
ються в індивідуальному стилі управління, а саме: самоаналіз, адекватна 
оцінка й рефлексія власної діяльності, поведінки інших, їх корекція.

Висновки та перспективи. Отже, для формування управлінської 
компетентності майбутніх офіцерів тактичного рівня у процесі фахової 
підготовки важливу роль відіграє її компонентна структура. Обґрун-
тування показників та критеріїв, педагогічних умов та концептуальної 
моделі формування управлінської компетентності майбутніх офіцерів 
тактичного рівня може становити перспективу подальших наукових 
пошуків з досліджуваної проблеми. 
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АНОТАЦІЯ
Узагальнення наукових здобутків, висвітлених на сторінках сучасних психоло-

го-педагогічних праць, уможливило сформулювати тлумачення таких понять, як 
«компетентність», «професійна компетентність фахівця», «управлінська ком-
петенція майбутнього офіцера тактичного рівня» та «управлінська культура як 
інтегральна якісна характеристика особистості».
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Виокремлено й науково обґрунтовано складники (компоненти) професійної ком-
петентності майбутніх офіцерів тактичного рівня у процесі фахової підготовки, 
а саме: методологічний, нормативно-правовий, управлінський (менеджерський), 
проєктувальний, науково-дослідний, дидактичний, комунікативний.

На основі аналітичного підходу проаналізовано висвітлені у науково-педагогіч-
них працях компоненти структури управлінської компетентності офіцерів так-
тичного рівня у процесі фахової підготовки. У ході дослідження виокремлено такі 
компоненти структури управлінської компетентності та її показники у майбутніх 
офіцерів тактичного рівня, а саме: мотиваційний – усвідомлення власних пріори-
тетів, схильність до певного стилю керування, вміння чітко прогнозувати цілі 
та завдання управлінської діяльності; когнітивний – наявність комплексу теоре-
тичних педагогічних знань, здатність ухвалювати виважені й обґрунтовані управ-
лінські рішення, підготовленість до застосування інформації у вигляді технологій 
управлінської діяльності; діяльнісний – уміння планувати й організовувати освітній 
процес у ЗВО (керувати своїм часом і часом студентів), застосовувати іннова-
ційні освітні технології в управлінській діяльності, а також вирішувати конфлік-
ти; здатність працювати в команді; особистісний – самоаналіз, адекватна оцінка 
та рефлексія власної діяльності, поведінки інших, їх корекція; здатність до постій-
ного професійного вдосконалення; оволодіння сукупністю особистих і професійних 
якостей характеру, що проявляються в індивідуальному стилі управління.

Ключові слова: компетентність, управлінська компетентність, фахівець, 
майбутній офіцер тактичного рівня, структура, компонент.
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ABSTRACT
In academic institutions, improving the organization of professional and methodological 

preparation for prospective mathematics teachers is regarded as a perennially urgent issue, 
especially amidst the information society's rising societal demands. The development 
of society's scientific potential and the assimilation of advanced scientific and technological 
achievements are intricately linked to mathematical education. In the realm of preparing 
future mathematics educators within higher educational institutions, the integral linkage 
between a nation's military and economic prowess and its educational framework stands 
as an enduringly pertinent issue. The role of exact sciences, particularly mathematics, 
extends beyond economic governance to encompass the imperative of ensuring national 
military security. In the contemporary era, there exists a pressing need to equip all segments 
of society with proficiencies in information technologies, alongside the implementation 
of novel and effective pedagogical approaches, which are among the foremost challenges 
confronting educators. The global educational landscape is swiftly evolving, placing greater 
emphasis on pragmatic competencies over purely theoretical foundations, reflecting 
societal preferences for practical skill sets.

Within pedagogical institutions of higher learning, the primary focus in the preparation 
of mathematics educators’ centers on cultivating cadres for secondary education. 
Given the context of the information society, it becomes crucial to meticulously organize 
the scholarly and methodological dimensions of future mathematics educators' activities, 
aligning them with the imperatives of educational reform. The process of preparing personnel 
for diverse educational settings in mathematics education across colleges and secondary 
schools entails a notably intricate endeavor. Notably, mathematics is taught through distinct 
curricula at these institutions, demanding heightened scientific and pedagogical aptitude 
from educators, especially in settings comprising academically gifted students.

Addressing these challenges necessitates substantive transformations in the substance 
of mathematics teacher training, fostering humanistic approaches in defining educational 
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objectives, content structuring, methodological practices, and institutional arrangements. 
The professionalism and innovative contributions of prospective mathematics educators 
assume pivotal roles in navigating these complexities. This article scrutinizes the application 
of differential instructional technologies in mathematics education and explores their 
potential implications.

Key words: secondary education, mathematics curriculum, teacher preparation, 
instructional technologies, differentiated instruction, differential pedagogy, developmental 
teaching, curriculum frameworks.

Formulation of the Problem. Mathematics education and its develop-
ment are considered fundamental challenges confronting educational prac-
titioners. The adaptation of educational plans in higher pedagogical insti-
tutions and revisions to middle school mathematics curricula not only aim 
to elevate instructional quality but also engender specific complications in 
the pedagogical process. Each innovation and evolution in education, when 
implemented comprehensively, may struggle to sustain its efficacy over con-
ventional instructional methodologies and resources. The efficacy of teacher 
preparation hinges on the effective implementation of new initiatives and 
educational reforms. The state of mathematical education, both theoretically 
and practically, significantly relies on the scholarly and pedagogical endeav-
ors of mathematics educators.

The «State Strategy for Education Development in the Republic of Azer-
baijan», endorsed by the President in 2013, delineates precise avenues for 
achieving educational objectives in the country and addressing contempo-
rary challenges.

Data from the State Examination Center and the Teacher Recruitment 
Commission of the Republic of Azerbaijan indicate that performance metrics 
in mathematics exams for applicants and teacher recruitment lag behind 
those of other subjects. Substandard mathematical education levels con-
tribute to challenges in teaching other disciplines. Enhancing the quality of 
mathematics teacher preparation is a multifaceted process contingent upon 
various elements. Emphasis must be placed on the acquisition of special-
ized professional competencies by high school students enrolled in second-
ary education. This underscores the imperative of maintaining scientific and 
methodological continuity across educational standards. Moreover, the rapid 
evolution of science and technology, alongside existing educational dilem-
mas globally, necessitates the adoption of novel approaches and technolo-
gies in education. This mandates the application of a differentiated approach 
across all educational domains.

Degree of problem elaboration in scientific literature. In academic 
and methodological literature, research on the preparation of mathematics 
educators is extensive. Rather than specific enumeration, these studies can 
be characterized in generalized terms.
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These investigations include diagnostics of the professionalism and ped-
agogical competence of mathematics educators [9], strategies for enhancing 
the quality of mathematics instruction [10], criteria for assessing the knowl-
edge and skills of mathematics instructors [11], identification of mathematical 
concepts, and modernization of tools that enhance teacher professionalism 
[12, 13], among others.

For the effective development of skilled and competent mathematics educa-
tors, educators must engage in continuous exploration, innovation, and practical 
application of acquired knowledge [4]. The dynamic formation of methodological 
approaches for future mathematics educators should be considered both in higher 
education and secondary schools, as these two pillars are integral components of 
each other [8]. The principle of succession must also be taken into account.

Studies in Azerbaijan on the historical development of scientific-peda-
gogical personnel training, contemporary requirements for teacher prepara-
tion, and methodological issues in higher education institutions [3, 5] exten-
sively explore these matters.

The use of diverse approaches during the modernization of the work 
system in mathematics teacher preparation, application of contemporary 
technologies in mathematics teacher training, and enhancement of devel-
opmental pedagogy in education are considered pivotal tools. It is crucial 
to revise and develop the module program of the «Teaching Methodology 
of Mathematics» course taught at universities. Some researchers advocate 
prioritizing problematic presentations of teaching materials and organizing 
practical activities during lectures [6].

Efforts must be made to refine the methodological preparation of future 
mathematics educators and promote the development of methodologi-
cal approaches among practicing mathematics instructors. Collaboration 
between pedagogical universities and secondary school teachers is essen-
tial for ensuring the creative character of methodological activities [7].

Recent modifications to the mathematics curricula in Azerbaijan's higher 
education institutions and secondary schools [2] have re-emphasized the 
organization of mathematics educator preparation systems.

Goals and objectives. The aim of this study is to assess the current 
state of mathematics educator preparation, synthesize scholarly perspec-
tives on associated problems, and enhance students' research capabilities 
in individualized approaches to mathematics education.

Methods. The article employs methods of analysis, synthesis, compari-
son, and generalization in its writing process.

Main Section. 
Differentiated Instruction and Individualized Approaches in Teaching
The consideration of educational stakeholders' scientific and methodo-

logical potentials holds particular significance in modernizing the application 
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of methods and technologies in teaching. Experience shows that there is 
a specific need for differentiated instruction and individualized approaches 
across all pillars of education.

The development and level of mathematical education in secondary 
school play a crucial role in subsequent stages of education. Mathemati-
cal knowledge formed during grades 11–12 in secondary school is further 
refined in high school over 4–5 years in terms of both scientific and method-
ological aspects. The foundation of mathematical education primarily takes 
shape during secondary school.

In Azerbaijan, admission of students to high schools is based on entrance 
examinations conducted by the State Examination Center (SEC). Statistical 
data from the SEC confirms that students' proficiency in mathematics is rel-
atively lower compared to other subjects.

Analysis of surveys and inspection reports conducted among students 
of mathematical faculties at pedagogical universities related to our research 
further corroborates those difficulties in learning certain topics in secondary 
school mathematics led to specific challenges in teaching topics from other 
content areas in high school.

Partially addressing these problems can be achieved through different 
approaches in high school. There are certain contradictions between the 
curriculum plans of mathematical subjects envisaged in teacher education 
and the mathematics curriculum of secondary schools. I believe that resolv-
ing these contradictions and utilizing proclaimed and differentiated instruc-
tional technologies in a complex manner is more effective for enhancing the 
professional methodological skills of future mathematics teachers.

Research indicates that a programmed instructional method yields better 
results when applied to foster independent creative activities among stu-
dents (Rustamov, 2007). Careful consideration should be given to the stages 
during the application of this instructional method.

Teachers should ensure that the educational materials they present to 
students are divided into logical analyses and subgroups (cadres) based on 
didactic requirements, enabling each step (stage) to facilitate independent 
learning in subsequent sections.

The teaching methodology of mathematics involves the study of specific 
topics and methodological analysis in the respective classes of secondary 
school as a special assignment for students.

The student engages in autonomous learning, systematically building 
upon prior knowledge, conducting specific analyses, and prioritizing the res-
olution of applied tasks. The theoretical and practical scrutiny of instructional 
materials, exemplified by resolving issues pertinent to each subsection, 
affords extensive opportunities for acquiring new knowledge. As a result, 
instances should be provided regarding the integration of specific principles 
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or regulations as theoretical content, and instances related to solution algo-
rithms should be furnished.

Anticipating challenges that students may encounter should be preemp-
tively considered, with provisions made for fostering their independent activ-
ities. Various methodologies should be contemplated for addressing issues 
related to topics covered in the secondary school mathematics curriculum, 
and the evaluation of these resolutions within respective classrooms should 
be meticulously regarded.

In the educational process, programmed instruction methodologies 
enhance the pace of comprehending mathematical concepts and cultivate 
students' independent creative endeavors. Differential teaching methods are 
extensively employed to reveal students' aptitudes and capabilities, as well 
as to mitigate existing challenges. For instance, organizing lessons flexibly 
within the classroom setting, alternating between individual and collective 
work, strengthens students' cognitive engagement and augments their inter-
est in developing specialized pedagogical approaches within their field.

In scholarly and methodological literature, preparing academically chal-
lenged learners in differential teaching predominantly focuses on adequately 
preparing them to assimilate new content and maximizing their observational 
proficiencies. It is widely acknowledged that not all students within the same 
cohort can uniformly grasp specific materials, rendering it impractical. These 
considerations should inform the preparation of future mathematics educa-
tors within higher educational institutions specializing in pedagogy. Due to 
temporal constraints, providing comprehensive theoretical instruction and 
methodological commentary for every topic covered in the secondary school 
curriculum at the high school level is practically unfeasible.

Question: How can a secondary school educator effectively address 
these identified issues? 

It is argued that in a secondary school setting, expanding the scope of 
independent tasks provided to students based on their preferences and 
interests, prioritizing developmental and applied activities in the instructional 
process, and facilitating collective analysis of theoretical and practical mate-
rials pertaining to the mathematics curriculum are crucial.

When employing differentiated instructional elements in mathematics 
education, the following considerations should be applied:

–	 To what extent can students internalize newly introduced material?
–	 Can students conceptually and practically justify the presented topic?
–	 Does the student possess adequate scholarly capacity to receive 

methodological insights related to teaching the subject, and what role does 
the educator play in its implementation?

Throughout the instructional phase, despite variations in individualized 
approaches and differentiation, the overarching objective remains consist-



110 ICV 2022: 80.27  
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2

Серія: Педагогічні науки. Вип. 2. 2024. 214 с.

ent. The primary aim is to foster the individual proficiency and intellectual 
curiosity of each student, alongside advancing their educational endeavors.

Methodical approach in practical pedagogical activities
A prospective mathematics educator should demonstrate a comprehen-

sive understanding of topics within the secondary school mathematics curric-
ulum, adept at proposing and substantiating novel pedagogical approaches 
for teaching any given topic.

To this end, students can autonomously assign tasks across diverse 
classes. It is imperative for students to investigate the appropriateness of 
these assignments for specific classes and determine the most effective 
methodologies for their resolution. Let's review one of the proposed issues.

Problem. Find the smallest and largest values of the function  f(x) =3𝑥𝑥𝑥𝑥2+2𝑥𝑥𝑥𝑥−2  
f over the  interval [-2; 0].

This problem can be solved using various methods.
Method I. (Using substitution) 
Firstly,
The critical point of the function f(x) = f(x) =3𝑥𝑥𝑥𝑥2+2𝑥𝑥𝑥𝑥−2  is found. 

f'(x)=3𝑥𝑥𝑥𝑥2+2𝑥𝑥𝑥𝑥−2 ·ln3·(𝑥𝑥𝑥𝑥2+2x-2)' =3𝑥𝑥𝑥𝑥2+2𝑥𝑥𝑥𝑥−2 ·ln3·(2x+2) 

At the point x=−1x=−1, f′(x)=0f′(x)=0.
f(-1)= 31−2−2 =3−3 = 1

27
; f(-2)= 34−4−2 =3−2 = 1

9
; f(0)= 3−2 =3−2 = 1

9
. 

The function's minimum value is 1
27  and its maximum value is 

1
9 . The 

problem was solved using the concept of derivatives, and no additional sug-
gestions based on logical reasoning were used in the solution process. 

Method II.
The problem belongs to the theoretical section of exponential functions. 

It is known that for the function  y=𝑎𝑎𝑎𝑎𝑥𝑥𝑥𝑥 , the domain D(f)=R=(−∞; +∞),   and the 
range of values is mostly D(f)=(0;+∞)D(f)=(0;+∞). When a>1, the function is 
monotonically increasing, and when 0<a<1, it is monotonically decreasing, 
hence the function has no extremum points.

To find the minimum and maximum values of the function given  
x∈ [−2;0], let's determine the minimum and maximum values of the 
function  𝑥𝑥𝑥𝑥2+2x-2    over the interval  [−2;0]. Based on the expression  
𝑥𝑥𝑥𝑥2+2x-2=(𝑥𝑥𝑥𝑥 + 1)2-3 , if we add 1 to both sides of the inequality 2≤x≤0 , then 
square both sides, and add negative 3 to both sides, we will receive inequality  
-3≤ (𝑥𝑥𝑥𝑥 + 1)2-3≤-2 . This means that the function 𝑥𝑥𝑥𝑥2+2x-2   has a minimum 
value of -3, and a maximum value of -2. In other words,

fmin.=3−3= 1
27

, fmax.=3−2 = 1
9
. 

In this solution method, we used a reasoned approach based on theoretical 
knowledge to find the minimum and maximum values of the quadratic function.
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Method III.
The power function is quadratic, and its graph is a parabola. Here, with 

a=1>0, b=2 and -2, we can say that the arms of the parabola point upwards, 
and it has a minimum value. The abscissa of the vertex point is calculated 
using the formula 

Method I. (Using substitution)  
Firstly, 

The critical point of the function f(x) = 3𝑥𝑥𝑥𝑥2+2𝑥𝑥𝑥𝑥−2 is found.  

f'(x)=3𝑥𝑥𝑥𝑥2+2𝑥𝑥𝑥𝑥−2 ·ln3·(𝑥𝑥𝑥𝑥2+2x-2)' =3𝑥𝑥𝑥𝑥2+2𝑥𝑥𝑥𝑥−2 ·ln3·(2x+2) 

At the point x=−1x=−1, f′(x)=0f′(x)=0. 

f(-1)= 31−2−2 =3−3 = 1
27

; f(-2)= 34−4−2 =3−2 = 1
9
; f(0)= 3−2 =3−2 = 1

9
. 

The function's minimum value is 1
27

, and its maximum value is 1
9
 . The problem was 

solved using the concept of derivatives, and no additional suggestions based on logical 

reasoning were used in the solution process.  

Method II. 
The problem belongs to the theoretical section of exponential functions. It is known 

that for the function y=𝑎𝑎𝑎𝑎𝑥𝑥𝑥𝑥, the domain D(f) =R= (−∞; +∞), and the range of values is 

mostly D(f)=(0;+∞)D(f)=(0;+∞). When a>1, the function is monotonically increasing, and 

when 0<a<1, it is monotonically decreasing, hence the function has no extremum points. 

To find the minimum and maximum values of the function given x∈[−2;0], let's 

determine the minimum and maximum values of the function 𝑥𝑥𝑥𝑥2+2x-2 over the 

interval [−2;0]. Based on the expression 𝑥𝑥𝑥𝑥2+2x-2=(𝑥𝑥𝑥𝑥 + 1)2-3, if we add 1 to both sides of 

the inequality 2≤x≤0, then square both sides, and add negative 3 to both sides, we will 

receive inequality -3≤ (𝑥𝑥𝑥𝑥 + 1)2-3≤-2. This means that the function 𝑥𝑥𝑥𝑥2+2x-2 has a 

minimum value of -3, and a maximum value of -2. In other words, 

fmin.=3−3= 1
27

, fmax.=3−2 = 1
9
. 

In this solution method, we used a reasoned approach based on theoretical 

knowledge to find the minimum and maximum values of the quadratic function. 

Method III. 
The power function is quadratic, and its graph is a parabola. Here, with a=1>0, b=2 

and -2, we can say that the arms of the parabola point upwards, and it has a minimum 

value. The abscissa of the vertex point is calculated using the formula  

x= −𝑏𝑏𝑏𝑏
2𝑎𝑎𝑎𝑎

, and since x= −2
2·1

=-1, the ordinate of the vertex point is y=-3. Thus, the 

minimum value of the function is equal to -3. In the problem statement, given that x∈

[−2; 0] it is possible to determine the maximum value of the function, which is equal to -

2. Therefore, the exponential function's minimum value is -3, and its maximum value is -

2. This means that the minimum value of the given exponential function is equal to 1
27

, 

and its maximum value is equal to 1
9
. 

, the ordinate of the vertex 
point is y=-3. Thus, the minimum value of the function is equal to -3. In the 
problem statement, given that x∈ 

Method I. (Using substitution)  
Firstly, 

The critical point of the function f(x) = 3𝑥𝑥𝑥𝑥2+2𝑥𝑥𝑥𝑥−2 is found.  

f'(x)=3𝑥𝑥𝑥𝑥2+2𝑥𝑥𝑥𝑥−2 ·ln3·(𝑥𝑥𝑥𝑥2+2x-2)' =3𝑥𝑥𝑥𝑥2+2𝑥𝑥𝑥𝑥−2 ·ln3·(2x+2) 

At the point x=−1x=−1, f′(x)=0f′(x)=0. 

f(-1)= 31−2−2 =3−3 = 1
27

; f(-2)= 34−4−2 =3−2 = 1
9
; f(0)= 3−2 =3−2 = 1

9
. 

The function's minimum value is 1
27

, and its maximum value is 1
9
 . The problem was 

solved using the concept of derivatives, and no additional suggestions based on logical 

reasoning were used in the solution process.  

Method II. 
The problem belongs to the theoretical section of exponential functions. It is known 

that for the function y=𝑎𝑎𝑎𝑎𝑥𝑥𝑥𝑥, the domain D(f) =R= (−∞; +∞), and the range of values is 

mostly D(f)=(0;+∞)D(f)=(0;+∞). When a>1, the function is monotonically increasing, and 

when 0<a<1, it is monotonically decreasing, hence the function has no extremum points. 

To find the minimum and maximum values of the function given x∈[−2;0], let's 

determine the minimum and maximum values of the function 𝑥𝑥𝑥𝑥2+2x-2 over the 

interval [−2;0]. Based on the expression 𝑥𝑥𝑥𝑥2+2x-2=(𝑥𝑥𝑥𝑥 + 1)2-3, if we add 1 to both sides of 

the inequality 2≤x≤0, then square both sides, and add negative 3 to both sides, we will 

receive inequality -3≤ (𝑥𝑥𝑥𝑥 + 1)2-3≤-2. This means that the function 𝑥𝑥𝑥𝑥2+2x-2 has a 

minimum value of -3, and a maximum value of -2. In other words, 

fmin.=3−3= 1
27

, fmax.=3−2 = 1
9
. 

In this solution method, we used a reasoned approach based on theoretical 

knowledge to find the minimum and maximum values of the quadratic function. 

Method III. 
The power function is quadratic, and its graph is a parabola. Here, with a=1>0, b=2 

and -2, we can say that the arms of the parabola point upwards, and it has a minimum 

value. The abscissa of the vertex point is calculated using the formula  

x= −𝑏𝑏𝑏𝑏
2𝑎𝑎𝑎𝑎

, and since x= −2
2·1

=-1, the ordinate of the vertex point is y=-3. Thus, the 

minimum value of the function is equal to -3. In the problem statement, given that x∈

[−2; 0] it is possible to determine the maximum value of the function, which is equal to -

2. Therefore, the exponential function's minimum value is -3, and its maximum value is -

2. This means that the minimum value of the given exponential function is equal to 1
27

, 

and its maximum value is equal to 1
9
. 

 it is possible to determine the max-
imum value of the function, which is equal to -2. Therefore, the exponential 
function's minimum value is -3, and its maximum value is -2. This means that 
the minimum value of the given exponential function is equal to 

1
27  and its 

maximum value is equal to 
1
9 .

Research indicates that students typically favor the initial method (imple-
mentation of the algorithm) when tackling such problems. This approach fol-
lows a specific algorithmic procedure, eliminating the necessity for additional 
deliberation in the problem-solving process. In the context of secondary 
school mathematics, this method may be considered only after covering the 
topic of algorithmic comprehension. If students are tasked with considering 
program perspectives in resolving assignments, they will develop supple-
mentary skills conducive to fostering creative endeavors. Opting to prioritize 
solving one problem through three distinct methods rather than addressing 
three problems in a uniform manner leads to enhanced outcomes.

Conclusion. We contend that in structuring practical exercises at the 
secondary school level, precedence should be given to engaging students 
in creative pursuits. The phases of accurate and methodical problem-solving 
should be effectively organized from a pedagogical standpoint. The efficacy 
of exercises hinges upon the level of differentiation and the efficacy of ped-
agogical discourse. Therefore, it is imperative to establish a robust frame-
work for nurturing the potential and creative aptitudes of students. Educators 
should account for the mastery and preparedness levels of each student 
when delineating the tasks to be addressed during lessons.

Bibliography
1. State Strategy for the Development of Education in the Republic of Azerbaijan. 

2013. Available at: https://president.az/az/articles/view/9779.
2. Educational program (curriculum) in mathematics for secondary schools of the Republic 

of Azerbaijan (grades V-XI). 2022. Baku: Education Institute of the Republic of Azerbaijan.
3. Ahmadov H. H. History and modern situation of scientific and pedagogical staff 

training in Azerbaijan, Azerbaijan school, 2021. No. 3, pp. 95–106.
4. İlyasov M. İ. Müəllimin pedaqoji ustalığı. Bakı: Elm və təhsil, 2013.
5. Rustamov F. A. Higher school pedagogy, Baku: Nurlan. 2007.
6. Гаєвець Я. С. Проблемно-модульне навчання як технологія формування мето-

дичної компетентності майбутніх учителів у навчанні учнів математики. Фізико-мате-
матична освіта. 2019. Випуск 1(19). С. 24–28.



112 ICV 2022: 80.27  
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2

Серія: Педагогічні науки. Вип. 2. 2024. 214 с.

7. Михайленко Л. Ф. Зарубіжний досвід методичної підготовки вчителів матема-
тики. Фізико-математична освіта. 2020. Випуск 1(23). С. 83–90.

8. Скворцова С. О. Динамічна модель процесу формування методичних ком-
петенцій умайбутніх учителів. Педагогіка формування творчої особистості у вищійі 
загальноосвітній школах. Запоріжжя, 2011. Вип. 17 (70). C. 177–183.

9. Hoth J. Situation-specific diagnostic competence of mathematics teachers-a 
qualitative supplementary study of the TEDS-follow-up project. CERME 10, Feb 2017, 
Dublin, Ireland. ffhal-01949041ff

10. Jentsch A., Schlesinger L. Measuring instructional quality in mathematics 
education. CERME 10, Feb 2017, Dublin, Ireland.ffhal-01949106f

11. Potari D., da Ponte J. Current Research on Prospective Secondary Mathematics 
Teachers’ Knowledge. 2016. ICME-13 Topical Surveys, 3–15. doi: 10.1007/978-3-
319-38965-3_2

12. Schwarz B., Kaiser G. The Professional Development of Mathematics Teachers. 
ICME-13 Monographs, 2019. 325–343. doi: 10.1007/978-3-030-15636-7_15

13. Shulman L. Those who understand: Knowledge Growth in Teaching. Journal of 
Education, 2013. 193(3), 1-11. doi: 10.1177/002205741319300302

References
1. State Strategy for the Development of Education in the Republic of Azerbaijan 

(2013). Available at: https://president.az/az/articles/view/9779.
2. Educational program (curriculum) in mathematics for secondary schools of the 

Republic of Azerbaijan (grades V-XI) (2022). Baku: Education Institute of the Republic of 
Azerbaijan.

3. Ahmadov, H. H. (2021). History and modern situation of scientific and pedagogical 
staff training in Azerbaijan, Azerbaijan school, No. 3, pp. 95–106.

4. İlyasov, M. İ. (2013). Müəllimin pedaqoji ustalığı [Pedagogical mastery of the 
teacher]. Bakı: Elm və təhsil [in Azerbaijani].

5. Rustamov, F. A. (2007). Higher school pedagogy. Baku: Nurlan.
6. Haievets, Ya. S. (2019). Problemno-modulne navchannia yak tekhnolohiia 

formuvannia metodychnoi kompetentnosti maibutnikh uchyteliv u navchanni uchniv 
matematyky [Problem-based and modular learning as a technology for the formation of 
methodological competence of future teachers in teaching mathematics students]. Fizyko-
matematychna osvita. Vyp. 1(19). рр. 24–28 [in Ukrainian].

7. Mykhailenko, L. F. (2020). Zarubizhnyi dosvid metodychnoi pidhotovky vchyteliv 
matematyky [Foreign experience of methodical training of mathematics teachers]. Fizyko-
matematychna osvita. Vyp. 1(23). рр. 83–90 [in Ukrainian].

8. Skvortsova, S. O. (2011). Dynamichna model protsesu formuvannia metodychnykh 
kompetentsii umaibutnikh uchyteliv. Pedahohika formuvannia tvorchoi osobystosti u 
vyshchiii zahalnoosvitnii shkolakh [A dynamic model of the process of formation of 
methodical competences of future teachers. Pedagogy of creative personality formation in 
higher secondary schools]. Zaporizhzhia. Vyp. 17 (70). рр. 177–183 [in Ukrainian].

9. Hoth, J. (2017). Situation-specific diagnostic competence of mathematics teachers-a 
qualitative supplementary study of the TEDS-follow-up project. CERME 10, Feb 2017, 
Dublin, Ireland. ffhal-01949041ff

10. Jentsch, A., & Schlesinger, L. (2017). Measuring instructional quality in mathematics 
education. CERME 10, Feb 2017, Dublin, Ireland.ffhal-01949106f

11. Potari, D., & da Ponte, J. (2016). Current Research on Prospective Secondary 
Mathematics Teachers’ Knowledge. ICME-13 Topical Surveys, 3–15. doi: 10.1007/978-3-
319-38965-3_2



113

Наукові записки БДПУ (https://journals.bdpu.in.ua/index.php/ped)

ICV 2022: 80.27  
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2

12. Schwarz, B., & Kaiser, G. (2019). The Professional Development of Mathematics 
Teachers. ICME-13 Monographs, 325–343. doi: 10.1007/978-3-030-15636-7_15

13. Shulman, L. (2013). Those who understand: Knowledge Growth in Teaching. 
Journal of Education, 193(3), 1–11. doi: 10.1177/002205741319300302

АНОТАЦІЯ
В академічних закладах удосконалення організації професійно-методичної під-

готовки майбутніх учителів математики розглядається як постійне актуальне 
питання, особливо в умовах зростання суспільних вимог інформаційного суспіль-
ства. Розвиток наукового потенціалу суспільства, засвоєння передових досягнень 
науки і техніки тісно пов'язані з математичною освітою. У царині підготовки май-
бутніх викладачів математики у вищих навчальних закладах невід'ємний зв'язок між 
військовою та економічною могутністю нації та її освітньою системою залиша-
ється актуальною проблемою. Роль точних наук, зокрема математики, виходить 
за межі економічного управління й охоплює імператив забезпечення національної 
військової безпеки. У сучасну епоху існує нагальна потреба оснастити всі сегмен-
ти суспільства знаннями в інформаційних технологіях, поряд із впровадженням 
нових та ефективних педагогічних підходів, які є одними з головних завдань, з яки-
ми стикаються освітяни. Глобальний освітній ландшафт стрімко розвивається, 
роблячи більший акцент на прагматичних компетенціях, ніж на суто теоретичних 
основах, що відображає суспільні переваги щодо практичних навичок.

У педагогічних закладах вищої освіти основна увага при підготовці вчителів 
математики приділяється підготовці кадрів для середньої освіти. Зважаючи на 
контекст інформаційного суспільства, надзвичайно важливо ретельно організува-
ти науково-методичні виміри діяльності майбутніх викладачів математики, узго-
джуючи їх з імперативами освітньої реформи. Процес підготовки кадрів для різно-
манітних навчальних закладів математичної освіти в коледжах і середніх школах 
передбачає надзвичайно складну роботу. Примітно, що в цих закладах математи-
ка викладається за окремими навчальними програмами, що вимагає від викладачів 
підвищених наукових і педагогічних здібностей, особливо в умовах, де навчаються 
академічно обдаровані учні.

Вирішення цих завдань вимагає суттєвих перетворень у змісті підготовки 
вчителя математики, сприяння гуманістичним підходам у визначенні освітніх 
цілей, структуруванні змісту, методичних практик та організаційних механізмів. 
Професіоналізм та інноваційний внесок майбутніх викладачів математики віді-
грають ключову роль у подоланні цих складнощів. У цій статті детально розгля-
дається застосування диференційованих навчальних технологій у математичній 
освіті та досліджуються їхні потенційні наслідки.

Ключові слова: середня освіта, програма з математики, підготовка вчителя, 
навчальні технології, диференційоване навчання, диференційна педагогіка, розви-
ваюче навчання, рамки навчального плану.
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ABSTRACT
The article is devoted to the problem of promoting the readiness of future primary 

school teachers to organize a safety-oriented educational environment under conditions 
of risks. The purpose of the article is to highlight and substantiate the criteria, indicators, 
and levels of future primary school teachers' readiness for this type of professional activity. 
To achieve this goal, the author analyzed the regulatory and legal documents that define 
the purpose and objectives of education at the present stage of development of society 
and primary education in the context of its reform on the basis of the New Ukrainian School; 
psychological and pedagogical literature on the issues of professional training of future 
primary school teachers to organize a safety-oriented educational environment under 
conditions of risks and its correlation with readiness for this activity. It has been determined 
that the readiness of future teachers for pedagogical activity is the result of professional 
training and the key to the formation of professional competence of future teachers. It is 
emphasized that the readiness of future primary school teachers to organize a safety-
oriented educational environment under conditions of risks is a comprehensive integrative 
formation of the individual, which includes personal, psychological, health, theoretical, 
practical readiness and consists of motivational and value, cognitive-communication, 
operational-activity and personal-reflective components, characterized by motives 
and beliefs to organize a safety-oriented educational environment in the context of risks. 
The criteria, indicators and levels of readiness of future primary school teachers to organize 
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a safety-oriented educational environment in a risky environment are characterized; 
the results of analysis, synthesis and conclusions are generalized and systematized.

Key words: primary education, primary school teacher, professional training, 
readiness for pedagogical activity, criteria, indicators, levels of readiness.

Вступ. Реформування освітньої системи в Україні обумовлено змі-
нами в геополітичному, економічному, соціальному та культурному житті 
країни. Входження України у європейський освітній простір обумовлює 
головну мету освітніх реформ – забезпечення нової якості освіти на всіх 
рівнях від початкової до вищої. Пріоритетним завданням нової освітньої 
системи є «…всебічний гармонійний розвиток особистості, як найвищої 
цінності суспільства, її талантів, інтелектуальних, творчих і фізичних зді-
бностей, формування цінностей і необхідних для успішної самореалізації 
компетентностей, виховання відповідальних громадян, які здатні до сві-
домого суспільного вибору та спрямування своєї діяльності на користь 
іншим людям і суспільству, збагачення на цій основі інтелектуального, 
економічного, творчого, культурного потенціалу Українського народу, 
підвищення освітнього рівня громадян задля забезпечення сталого 
розвитку України та її європейського вибору» [7]. Особливого значення 
набуває реформа Нової української школи, концептуальними засадами 
якої є «різнобічний розвиток, виховання і соціалізація особистості, яка 
усвідомлює себе громадянином України, здатна до життя в суспільстві 
та цивілізованої взаємодії з природою, має прагнення до самовдоскона-
лення і навчання впродовж життя, готова до свідомого життєвого вибору 
та самореалізації, трудової діяльності та громадянської активності» [8]. 
Центральне місце в освітній системі належить початковій освіті, тому як 
саме в цей період виявляється можливим вирівняти дисбаланс у розви-
тку дітей, сформувати їхній світогляд, громадянську позицію та моральні 
якості. В мінливому світі сьогодення не достатньо мати лише знання, 
важливо навчитися користуватися ними. Знання та вміння учнів тісно 
переплітаються з їхніми ціннісними орієнтирами, формують їхні життєві 
компетентності, що сприяють успішній самореалізації, навчанні та праці 
[4]. Серед іншого, освітній заклад має забезпечити комфортні та безпечні 
умови для навчання, виховання і розвитку дітей, в яких кожна дитина має 
відчувати спокій і свою спроможність у реалізації поставлених цілей на 
основі власних здібностей, індивідуальних якостей і талантів без загрози 
для життя і здоров’я. Саме тому виникає необхідність пошуку ефективних 
підходів до професійної підготовки майбутніх учителів початкової школи, 
які здатні в повній мірі реалізувати зазначені освітні завдання, та форму-
вання готовності у них до зазначеної професійної діяльності.

З огляду на вищезазначене, цінним для нашого дослідження виявля-
ється визначення критеріїв, показників і рівнів готовності майбутніх учи-
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телів початкової школи до організації безпекоорієнтованого освітнього 
середовища в умовах ризиків.

Мета статті. Метою статті є висвітлення та обґрунтування критеріїв, 
показників та рівнів готовності майбутніх учителів початкової школи до 
організації безпекоорієнтованого освітнього середовища в умовах ризиків.

Методи та методики дослідження. У процесі дослідження було 
використано методи: аналіз і синтез нормативно-правових документів, 
психолого-педагогічної літератури з проблематики професійної підго-
товки майбутніх учителів початкової школи до організації безпекоорі-
єнтованого освітнього середовища в умовах ризиків; абстрагування з 
метою визначення критеріїв, показників та рівнів готовності майбутніх 
учителів початкової школи до організації безпекоорієнтованого освіт-
нього середовища в умовах ризиків; узагальнення і систематизація 
результатів аналізу, синтезу; формулювання висновків. 

Результати та дискусії. Аналіз психолого-педагогічної літератури з 
проблеми професійної підготовки майбутніх учителів початкової школи 
у закладах вищої педагогічної освіти дозволив визначити, що катего-
рія «професійна підготовка» співвідноситься з категорією «професійна 
готовність». На сьогодні проблема готовності майбутніх фахівців до 
майбутньої професійної діяльності та визначення підходів до її форму-
вання є ключовою в сучасних наукових дослідженнях. Науковці дово-
дять, що запорукою успішної професійної діяльності в майбутньому є 
формування у майбутніх фахівців готовності до цієї діяльності.

Готовність людини до конкретної діяльності була та є предметом 
досліджень вітчизняних і зарубіжних учених. Початок ХХІ століття 
характеризується значними перебудовами в усіх сферах суспільного 
життя людини, в тому числі й освітній. Освітні реформи на всіх рівнях 
зумовили значне оновлення змісту професійної освіти, розробку нових 
концептуальних підходів до формування професійної компетентності 
майбутніх фахівців, в основі яких лежать переоцінка загальнолюдських 
цінностей, новий світогляд, що виникли на тлі соціально-політичних і 
економічних змін в країні.

Сьогодні дедалі більше категорія «готовність» досліджується нау-
ковцями під кутом психолого-педагогічних і акмеологічних позицій і 
висвітлюється у напрямках психологічної готовності (Н. Павлик, М. Буй-
няк, О. Тімченко, В. Барко, В. Моляко, В. Алещенко та ін.); професійної 
готовності (Н. Зобенько, Г. Островська, О. Цюняк, О. Гаврилюк, О. Удо-
виченко, О. Резунова, О. Передерій, А. Шеремет та ін.); готовності до 
навчання (А. Каркач, Т. Семигіна, А. Курчатова, Т. Вегера, І. Біла, В. Кири-
ленко, Ю. Чалюк, В. Антонюк, Н. Антонюк та ін.); педагогічної готовності 
(С. Гончаренко, Н. Павлик, М. Носко, А. Чередник, М. Єпіхіна та ін.); готов-
ності до здоров’язбережувальної діяльності (Пріма Р., Цибульська О.,  
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Драчук А., Ковінько М., Свірщук Н., Романенко В., Чернишенко Т., 
Бережна Т., Радіонова О., Рибалко П., Іващенко Г. та ін.) тощо. Така 
багатоаспектність у дослідженні поняття «готовність» доводить варіа-
тивність у поглядах науковців стосовно цієї категорії.

Словник – довідник з професійної педагогіки трактує поняття «готов-
ність» як «…цілісне утворення, що характеризує емотивнокогнітивну та 
вольову мобілізаційність суб’єкта в момент його включення в діяльність 
певної спрямованості» [9]. Конкретизуючи поняття, автори вказують на 
те, що «готовність» не є вродженим утворенням, а формується в про-
цесі набуття певного досвіду людиною та відображає її ставлення до 
діяльності, усвідомлення мотивів і потреб її виконання, самого предмету 
діяльності та способів взаємодії в ній. Важливою є структура готовності, 
про яку наголошують автори, що включає емоційні, вольові та інтелекту-
альні властивості людини, потрібні для успішного здійснення діяльності 
і є вираженням «готовності».

Н. Зобенько вказує на взаємообумовленість професійної готовності 
з професійною компетентністю. Дослідниця наголошує, що професійна 
готовність є передумовою формування професійної компетентності, 
відповідно, чим вище рівень професійної готовності, тим вище прфе-
сійна компетентність фахівця у сфері діяльності [3].

О. Попова і Н. Протасова розглядають професійну готовність учи-
теля як першу сходинку до професійної компетентності, яка, в свою 
чергу, є результатом професійно-педагогічної теоретичної і практичної 
підготовки [5].

Досліджуючи професійну підготовку майбутнього вчителя та готов-
ність до професійної діяльності як її результат, Л. Петриченко виділяє в 
останній такі компоненти, як мотиваційний, орієнтаційний, операційний 
та оцінний, сформованість яких в комплексі визначає рівень професій-
ної готовності [6]. К. Дурай-Новакова в структурі готовності виділяє моти-
ваційний, орієнтаційно-пізнавальний, емоційно-вольовий, операційно-
діяльнісний та установочно-поведінковий [10]. В. Тиндюк готовність до 
діяльності розглядає через формування в її структурі мотиваційного, 
когнітивно-комунікативного, особистісно-діяльнісного компонентів [11]. 
О. Лугова запропонувала в структурі готовності до професійної діяль-
ності розподіл на складові – мотиваційну, теоретичну і практичну готов-
ність [10]. Таким чином, аналізуючи готовність майбутніх учителів до 
професійної діяльності у психолого-педагогічних дослідженнях, можемо 
стверджувати, що зазначена готовність є певною установкою, що вира-
жає позитивне ставлення фахівця до професії, високий рівень воло-
діння теоретичними знаннями та професійними вміннями та навичками, 
наявність педагогічних здібностей і сформованість професійно важли-
вих якостей вчителя. 
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Науковий інтерес для нашого дослідження представляє готовність 
майбутнього вчителя початкової школи до організації безпекоорієнтова-
ного освітнього середовища в умовах ризиків. Тож, ураховуючи наукові 
розвідки до визначення поняття «готовності до професійної діяльності» 
та специфічні особливості підготовки майбутніх вчителів початкової 
школи в умовах сучасних викликів, ми дійшли висновку, що готовність 
майбутніх учителів початкової школи до організації безпекоорієнто-
ваного освітнього середовища в умовах ризиків являє собою складне 
інтегративне утворення особистості, що включає в себе особистісну, 
психологічну, здоров’язбережувальну, теоретичну, практичну готовність 
та складається з мотиваційно-ціннісного, когнітивно-комунікаційного, 
операційно-діяльнісного і особистісно-рефлексивного компонентів, що 
характеризуються мотивами та переконаннями до організації безпе-
коорієнтованого освітнього середовища в умовах ризиків, психолого-
педагогічними, методичними знаннями та вміннями, особистісно-про-
фесійними властивостями, що спрямовані на формування безпечних, 
комфортних та здорових умов освітнього середовища, яке забезпечує 
оволодіння учнями компетентностями, необхідними для життя, форму-
вання культури безпечної та здорової поведінки. 

Тому для розуміння ефективності підготовки майбутнього вчителя 
початкової школи до організації безпекоорієнтованого освітнього серед-
овища в умовах ризиків необхідним є визначення критеріїв, показників і 
рівнів професійної готовності майбутнього вчителя початкової школи до 
окресленої діяльності.

Аналізуючи компоненти педагогічної діагностики, нами визначено, 
що критерій є якісною характеристикою педагогічного явища або про-
цесу, що розкриваються через показники як одиниці виміру та дозво-
ляють відрізняти одну якість від іншої. Тобто, показники є мірою сфор-
мованості конкретного критерію [2]. У процесі визначення критеріїв 
готовності майбутніх учителів початкової школи до організації безпекоо-
рієнтованого освітнього середовища в умовах ризиків важливим є вра-
хування загальних вимог до них: простота і доступність для розуміння і 
використання; наукова обґрунтованість і достатність для виміру певного 
явища; врахування специфіки досліджуваного явища; забезпечення 
якості оцінювання рівнів розвитку явища; взаємообумовленість між кри-
теріями досліджуваного явища; формування критерію на основі специ-
фічних ознак структурних компонентів досліджуваного явища; динаміч-
ність в оцінці якості [1].

Таким чином, в процесі визначення критеріїв сформованості готов-
ності майбутніх учителів початкової школи до організації безпекоорі-
єнтованого освітнього середовища в умовах ризиків ми спиралися на 
основні положення: критерії мають бути взаємообумовленими та врахо-
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вувати мету, логіку та структуру готовності майбутніх учителів початко-
вої школи до організації безпекоорієнтованого освітнього середовища 
в умовах ризиків, відображати властивості, якості досліджуваного про-
цесу; процесуальні та результативні аспекти професійної підготовки; 
враховувати взаємовідповідність між критерієм і показником.

З метою визначення сформованості готовності майбутніх учителів 
початкової школи до організації безпекоорієнтованого освітнього серед-
овища в умовах ризиків та з урахуванням специфіки досліджуваного 
явища нами виділено наступні критерії: мотиваційно-ціннісний, показни-
ками якого є мотиви, прагнення, ціннісні орієнтири, що сприятимуть ефек-
тивній реалізації завдань щодо організації безпекоорієнтованого освіт-
нього середовища в умовах ризиків, спрямованість майбутніх учителів 
застосовувати набуті знання, досвід і здібності у професійній діяльності, 
сприйняття феноменів життя, здоров’я та безпеки людини як власної про-
фесійно-особистісної цінності; розвиненість мотивів, настанов та потреб 
щодо стимулювання особистої відповідальності за збереження та зміц-
нення здоров’я, забезпечення безпеки власної життєдіяльності; сформо-
ваність важливих особистісних і професійно значущих якостей, наявність 
постійного самовдосконалення готовності до організації безпечних умов 
для освітньої діяльності всіх учасників освітнього процесу; когнітивно-
комунікаційний, показниками якого є сформованість соціально-психоло-
гічних, загально-педагогічних, теоретико-методичних знань про сутність, 
структуру та зміст життєдіяльності, здоров’я та безпеки людини, здоровий 
спосіб життя, захист здоров’я та життя від небезпек, здорове, раціональне 
та безпечне харчування, методи, форми, технології, що зумовлюють 
можливості для організації безпекоорієнтованого середовища в умовах 
ризиків; усвідомлення значення оволодіння комунікативними навичками 
для реалізації безпечної та ненасильницької міжособистісної взаємодії, 
адаптації до нових умов професійної діяльності, вирішення професійних 
завдань в ситуаціях невизначеності та мінливості; сформованість умінь 
і способів мислення стосовно необхідності створення і підтримки здо-
рових та безпечних умов в процесі освітньої діяльності, оцінки існуючих 
ризиків освітнього середовища та управління ними на індивідуальному 
рівні, підтримки фізичної активності, духовної рівноваги, збереження та 
поліпшення власного здоров’я; операційно-діяльнісний, що відображає 
наявність у майбутніх учителів організаційних, проєктувальних, прогнос-
тичних, аналітичних умінь і навичок для організації безпекоорієнтованого 
середовища в умовах ризиків (умінь виявляти чинники, які перешко-
джають безпеці учасників освітнього процесу; визначати умови органі-
зації безпекоорієнтованого освітнього середовища та вимоги до його 
ефективної організації для кожного учасника освітнього процесу; сприяти 
формуванню в учасників освітнього процесу компетентностей, необхід-
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них для здорового та безпечного життя, сприяти ухваленню рішень щодо 
власного здоров’я, його збереження та дотримання здорового способу 
життя; сприяти створенню умов в процесі освітньої діяльності, що забез-
печують збереження психічного здоров’я учнів та педагогів, надання 
їм психологічно-консультативної та соціально-педагогічної підтримки; 
сприяти створенню освітнього середовища, що забезпечує належні та 
безпечні умови навчання, виховання, розвитку учнів, формування у них 
гігієнічних навичок та засад здорового способу життя, забезпечення 
фізичної та психологічної безпеки учнів, з урахуванням їх потреб та мож-
ливостей, ефективного залучення та включення до освітнього процесу 
всіх дітей, у тому числі з особливими освітніми потребами); особистісно-
рефлексивний, показниками якого є сформованість у майбутніх учителів 
професійно-важливих якостей, які дозволяють успішно організовувати 
безпекоорієнтоване освітнє середовище в умовах ризиків (активність, 
цілеспрямованість, винахідливість, позитивне мислення, емоційна стій-
кість, самостійність у прийнятті рішень і відповідальність за них, самокон-
троль, витримка, рішучість, емпатія, підтримка, прийняття, толерантність, 
усвідомлення значення професії, вміння працювати в команді, гнучкість 
і креативність мислення, здатність до генерації нових ідей, педагогічний 
такт, педагогічна техніка, адекватна самооцінка, прагнення до педагогіч-
ного самовдосконалення і саморозвитку, самоконтроль, наполегливість, 
конструктивний вплив на особистість учня, педагогічна вимогливість, 
енергійність, впевненість, організаторські здібності тощо); здатність до 
аналізу та самоаналізу професійної діяльності щодо організації безпеко-
орієнтованого освітнього процесу в умовах ризиків, в процесі чого здій-
снюється свідома оцінка та контроль результатів педагогічної діяльності, 
аналіз нестандартних педагогічних ситуацій.

Відповідно до описаних показників сформованості готовності май-
бутніх учителів початкової школи до організації безпекоорієнтованого 
освітнього процесу в умовах ризиків нами визначено рівні – високий, 
середній низький, які дозволять якісно оцінити наявний стан професій-
ної готовності за кожним критерієм та визначити чітку, достатню або від-
сутню вираженість зазначених показників.

Висновки. Таким чином, в ході дослідження визначено категорі-
альну сутність готовності майбутніх учителів початкової школи до орга-
нізації безпекоорієнтованого освітнього середовища в умовах ризиків та 
обґрунтовано критерії, показники та рівні її сформованості у майбутніх 
учителів початкової школи до зазначеної діяльності. Перспективами 
подальшого дослідження виступає моделювання концепції та визна-
чення на основі методологічних підходів концептуальних засад про-
фесійної підготовки майбутніх учителів початкової школи до організації 
безпекоорієнтованого освітнього середовища в умовах ризиків. 
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АНОТАЦІЯ
Стаття присвячена проблемі формування готовності майбутніх учителів 

початкової школи до організації безпекоорієнтованого освітнього середовища 
в умовах ризиків. Метою статті було висвітлення та обґрунтування критеріїв, 
показників та рівнів готовності майбутніх учителів початкової школи до зазначе-
ного виду професійної діяльності. Для реалізації поставленої мети було проаналі-
зовано нормативно-правові документи, що визначають мету і завдання освіти на 
сучасному етапі розвитку суспільства та початкової освіти в контексті її рефор-
мування на засадах Нової української школи; психолого-педагогічну літературу 
з проблематики професійної підготовки майбутніх учителів початкової школи до 
організації безпекоорієнтованого освітнього середовища в умовах ризиків та її 
співвідношення з готовністю до зазначеної діяльності. Визначено, що готовність 
майбутніх учителів до педагогічної діяльності є результатом професійної підго-
товки та запорукою формування професійної компетентності майбутніх учите-
лів. Наголошено на тому, що готовність майбутніх учителів початкової школи до 
організації безпекоорієнтованого освітнього середовища в умовах ризиків являє 
собою складне інтегративне утворення особистості, що включає в себе особис-
тісну, психологічну, здоров’язбережувальну, теоретичну, практичну готовність 
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та складається з мотиваційно-ціннісного, когнітивно-комунікаційного, операцій-
но-діяльнісного і особистісно-рефлексивного компонентів, що характеризують-
ся мотивами та переконаннями до організації безпекоорієнтованого освітнього 
середовища в умовах ризиків, психолого-педагогічними, методичними знаннями 
та вміннями, особистісно-професійними властивостями, що спрямовані на фор-
мування безпечних, комфортних та здорових умов освітнього середовища, яке 
забезпечує оволодіння учнями компетентностями, необхідними для життя, фор-
мування культури безпечної та здорової поведінки. Схарактеризовано критерії, 
показники та рівні готовності майбутніх учителів початкової школи до організації 
безпекоорієнтованого освітнього середовища в умовах ризиків; узагальнення і сис-
тематизація результатів аналізу, синтезу; формулювання висновків.

Ключові слова: початкова освіта, вчитель початкової школи, професійна підго-
товка, готовність до педагогічної діяльності, критерії, показники, рівні готовності.



124 ICV 2022: 80.27  
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2

Серія: Педагогічні науки. Вип. 2. 2024. 214 с.

УДК 378:355.23-051]:37.035 
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2-124-131

DEVELOPMENT OF SOCIAL AND PROFESSIONAL COMPETENCES 
IN FUTURE OFFICERS IN THE PROCESS  
OF THEIR PROFESSIONAL TRAINING

РОЗВИТОК СОЦІАЛЬНОЇ ТА ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ 
У МАЙБУТНІХ ОФІЦЕРІВ У ПРОЦЕСІ  

ЇХ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

Nataliya OLEKSIUK,
Doctor of Pedagogical Sciences, 

Professor, 
Professor of the Department of Social 

Work and Management 
of Socio-Cultural Activities,  

Ternopil Volodymyr Hnatyuk National 
Pedagogical University 

2, M. Krivonos Str., Ternopil, 46027, 
Ukraine

Наталія ОЛЕКСЮК,
доктор педагогічних наук, 

професор, 
професор кафедри соціальної 

роботи та менеджменту 
соціокультурної діяльності,

Тернопільський національний 
педагогічний університет 

імені Володимира Гнатюка
вул. М. Кривоноса, 2, м. Тернопіль, 

46027, Україна
nataliya_oleksiuk@ukr.net

https://orcid.org/0000-0002-1538-1470

ABSTRACT
The article examines the theoretical and practical aspects of the professional training 

of future officers during the period of russia’s military aggression in Ukraine. It is noted 
that in the military education system, the application of the competence approach is 
increasingly relevant, which, in turn, necessitates updating the goals, tasks and technologies 
of professional training of future servicemen, developing new military educational 
standards taking into account modern requirements. Attention is focused on the importance 
of the development of professional and social competences of military education recipients 
as future participants in military operations. The essence of the concepts: «professional 
competence of the future officer» (a complex system formation that combines motivational, 
cognitive, ethical and psychological components that enable a specialist to successfully carry 
out professional activities) and «social competence of the future officer» (this is an integrated 
ability to interact effectively with other people in different settings). It has been proven that 
the professional competence of the future officer is closely related to his social competence, 
since the acquisition of skills and abilities characteristic of a qualified specialist is impossible 
without his successful interaction with society, and a high level of social competence will 
provide an opportunity to be successfully realized in professional activities. The main 
structural components of the defined competencies of future officers are considered. The 
acquisition of professional and social competences is substantiated. A conclusion was 
made about the influence of professional and social competences on the future professional 
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activity of the recipients of higher military education and their ability to protect their own lives 
and the lives of subordinates. Ways to optimize the development of professional and social 
competences in the process of training of future officers are proposed.

Key words: professional training, competence development, professional competence, 
social competence, future officers.

Вступ. Відкрита повномасштабна військова агресія росії в Україні 
зумовила низку нових вимог до професійної підготовки військовослуж-
бовців у цілому та майбутніх офіцерів, зокрема. Основним завданням, 
яке постало перед сучасною військовою освітою, є формування якісно 
нової системи професійної підготовки наших захисників. Вагомою час-
тиною цієї системи є її змістове наповнення – сукупність спеціальних 
знань, умінь та навичок, необхідних майбутнім офіцерам для викорис-
тання під час воєнних дій з метою успішного виконання професійних 
обов’язків, знищення ворога та засобів ведення війни і збереження 
власного життя й життя своїх підлеглих. Основним інтегрованим кри-
терієм якості професійної підготовки майбутніх офіцерів є їх готовність 
до професійної діяльності, яка відображається у їхніх професійній та 
соціальній компетентностях. Оскільки рівень розвитку означених ком-
петентностей свідчить про ступінь професійної готовності військовос-
лужбовців до захисту країни, актуальність теми дослідження в сучасних 
умовах воєнного стану в Україні є беззаперечною [13; 2, с. 124].

Аналіз наукової літератури, присвяченої професійній підготовці май-
бутніх офіцерів, показав, що сьогодні існує багато різних напрацювань 
у галузі військової освіти. Так, сучасні тенденції розвитку вищої військо-
вої освіти проаналізовано в роботах О. Васильєва, О. Цевельова та ін. 
Проблеми, з якими стикаються викладачі та курсанти закладів вищої 
військової освіти досліджували Г. Артюшин, Є. Брижатий та ін. Методо-
логічні підходи до організації фахової підготовки військовиків розкриті 
в роботах М. Нещадима Л. Олійник та ін. Інновації у професійній під-
готовці військових схарактеризовані в роботах О. Алєксєєнко, а психо-
логічні аспекти професійної діяльності молодих офіцерів обґрунтовані  
О. Колосович та ін. Незважаючи на таке розмаїття досліджень, 
пов’язаних з підготовкою військовослужбовців до виконання професій-
них обов’язків, станом на сьогодні немає комплексного дослідження, 
яке б поєднувало ці компетентності та розкривало процедуру їх розви-
тку у майбутніх офіцерів у процесі їх фахової підготовки. 

Метою статті є обґрунтування основних аспектів розвитку профе-
сійної та соціальної компетентностей у майбутніх офіцерів у процесі їх 
професійної підготовки. Для досягнення означеної мети передбачено 
виконати наступні завдання: розкрити зміст понять професійна та соці-
альна компетентність майбутнього офіцера; дослідити структуру озна-
чених компетентностей, визначити чинники, які впливають на процес їх 
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розвитку, проаналізувати етапи цього розвитку та виявити шляхи опти-
мізації розвитку професійної та соціальної компетентності у майбутніх 
офіцерів в умовах воєнного стану.

На основі аналізу ряду наукових джерел можемо констатувати, що 
методологічні підходи до виконання дослідження передбачають вста-
новлення загальних педагогічних закономірностей, світоглядних позицій і 
виявлення їх впливу на отримані результати [3, с. 63; 4, с. 36]. Виходячи з 
означеного, вважаємо, що професійна підготовка майбутніх офіцерів пови-
нна ґрунтуватися на таких загальних принципах методологічного дослі-
дження, як: обумовленості педагогічних явищ конкретними причинами; 
об’єктивності; цілісності щодо вивчення цих явищ і процесів; розвитку; 
вивчення явища у взаємодії з іншими явищами; активної діяльності осо-
бистості. У ході дослідження ми використовували загально- та конкретно-
наукові методи: аналізу, синтезу, порівняння та узагальнення [6, с. 28].

Результати та дискусії. Сучасний офіцер – це передусім якісно 
підготовлений фахівець військової справи, який володіє необхідними 
для командира професійними знаннями, уміннями й навичками, пси-
холого-педагогічними якостями, здатний виконувати завдання за при-
значенням [7]. Військово-професійна підготовка майбутніх офіцерів є 
тривалим, складним і динамічним процесом, який залежить від ряду 
взаємопов’язаних факторів та зв’язків, що формуються й проявляються 
на основі загальних закономірностей педагогічного процесу [5, с. 13]. 
Дієвим сучасним інструментом поліпшення якості професійної підго-
товки фахівців вважається компетентнісний підхід. Рада Європи, про-
водячи міжнародні дослідження, поглиблюючи та розвиваючи поняття 
компетентностей, запропонувала перелік ключових компетентностей, 
якими мають володіти європейці: політичні та соціальні компетентності; 
комунікативні компетентності; компетентності, пов’язані з розвитком 
інформаційного суспільства; компетентності, пов’язані з життям у бага-
токультурному суспільстві; компетентності у навчанні протягом життя. 
Пізніше усі ці компетентності були об’єднані в три основні групи: моти-
ваційні, пов’язані з інтересами, індивідуальним вибором особистості; 
соціальні, пов’язані з соціальною діяльністю особистості та функціо-
нуванням соціуму; професійні,  пов’язані зі сферою знань, практичних 
навичок, умінням оперувати науковими досягненнями та фактичним 
матеріалом [8, с. 278; 1, с. 11].

В умовах професійної підготовки особливої уваги заслуговує набуття 
майбутніми офіцерами професійної компетентності, яка, на наш погляд, 
є ключовою компетентністю фахівця, адже саме за її допомогою випус-
кник військового закладу освіти зможе якісно виконувати свої профе-
сійні обов’язки. Професійна компетентність майбутнього офіцера поєд-
нує його теоретичну та практичну готовність до виконання професійних 
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функцій, інтегрує професійні й особистісні якості, спрямовує їх на ово-
лодіння знаннями, практичними уміннями й навичками, а також націлює 
його на застосування цих знань і навичок у плануванні, реалізації та 
прогнозуванні власної професійної діяльності, активізує розвиток його 
особистісних рис, якостей та прагнення до самореалізації в професійній 
сфері [9]. Ми трактуємо професійну компетентність майбутнього офі-
цера як складне системне утворення, що об’єднує мотиваційний, когні-
тивний, діяльнісний та психологічний компоненти, які дадуть змогу йому 
успішно виконувати професійні обов’язки. Мотиваційний компонент про-
фесійної компетентності майбутнього офіцера передбачає наявність у 
нього стійкого прагнення працювати за обраним фахом і включає: спря-
мованість (орієнтацію) здобувача освіти на майбутню професійну діяль-
ність, на якісне виконання професійних функцій і обов’язків, конкретні 
професійні очікування, а також задоволеність власною діяльністю зі 
здобуття цього фаху, прагнення до професійного самовдосконалення та 
особистісного розвитку. Когнітивний компонент професійної компетент-
ності майбутнього офіцера передбачає наявність спеціальних профе-
сійних знань, сформованість практичних умінь і навичок виконання про-
фесійних обов’язків, що забезпечується шляхом навчання, практичної 
діяльності, професійного самопізнання. Діяльнісний компонент, на нашу 
думку, передбачає практичну здатність: продуктивно виконувати фахові 
завдання та обов’язки згідно посадових функцій за конкретними видами 
діяльності відповідно до займаної посади; знаходити й застосовувати 
ефективні методи розв’язання завдань. Психологічний компонент про-
фесійної компетентності майбутнього офіцера дозволяє йому успішно 
управляти власним емоційним станом під час напружених ситуацій та 
охоплює комплекс: вольових якостей (самовладання, виконавчість, 
рішучість, наполегливість, самостійність, енергійність та ін.); емоційної 
стійкості (витривалість, стриманість, емоційна стабільність, адекватна 
реакція на тригери та ін.); емпатійності (розуміння внутрішнього світу 
співрозмовника, адекватне співчуття та ін.); організаційних та управлін-
ських якостей (здатність виконувати роль лідера, керівника); моральних 
якостей (чуйність, доброзичливість, гуманність, інтелігентність та ін.) 
[10, с. 36–38; 12; 14, с. 323]. Особливістю професійної компетентності 
майбутнього офіцера в сучасних умовах є здатність якісно вирішувати 
професійні завдання у конкретних умовах війни, ворожої протидії і в 
ситуаціях невизначеності, які потребують відпрацювання нових алго-
ритмів дій, прояву вольових якостей для досягнення успіху [11, с. 205].

Професійна компетентність майбутнього офіцера тісно пов’язана 
з його соціальною компетентністю, оскільки набуття умінь і навичок, 
властивих кваліфікованому фахівцю, неможливе без його успішної вза-
ємодії з соціумом, а високий рівень соціальної компетентності даватиме 
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можливість випускнику закладу військової освіти успішно реалізуватися 
у професійній діяльності. Соціальну компетентність майбутнього офі-
цера визначаємо як інтегровану здатність особистості результативно 
взаємодіяти з іншими людьми, розв’язувати проблеми в різних життє-
вих ситуаціях; сформованість особистісних, громадянських і соціаль-
них цінностей, комунікативних навичок; мобільність; уміння визначати 
й виконувати різні соціальні ролі тощо). Саме соціальна компетентність, 
на нашу думку, допоможе офіцеру не лише вирішити складне завдання 
знищення ворога чи засобів ведення війни, а й зберегти при цьому 
власне життя і життя підлеглих [3, с. 64; 8, с. 279].

Погоджуємось із Н. Беньковською, щодо співставлення етапів роз-
витку професійної компетентності з етапами професійного становлення 
фахівця. При цьому вважаємо, що професійна та соціальна компетент-
ності формуються поетапно спільно, шляхом: усвідомленого вибору 
майбутньої професії; базової професійної підготовки; професіоналізації 
за місцем працевлаштування та подальшої професійної майстерності  
[3, с. 65]. Деталізуючи етапи формування професійної та соціальної 
компетентностей майбутнього офіцера ми дійшли висновку, що у про-
цесі професійної підготовки здобувач поступово переходить від вмо-
тивованості до компетентності, а згодом – до професіоналізму. Такий 
поступовий перехід від одного етапу формування професійної та соці-
альної компетентностей у майбутнього офіцера до іншого відбувається 
під дією цілого ряду чинників: наявність в здобувача прагнення до про-
фесійного зростання та самовдосконалення, сформованість потреби 
у саморозвитку; усвідомлення власної значущості в професії; сприят-
ливий клімат навчально-виховного, а згодом – професійного серед-
овища; прагнення до пізнання та опанування нового й прогресивного; 
наявність ресурсів; високий рівень науково-педагогічного персоналу, 
який здійснює підготовку майбутніх офіцерів у закладі військової освіти  
[12; 11, с. 211].

Щодо форм розвитку означених у статті компетентностей, то вважа-
ємо за можливе наголосити на необхідності практичної реалізації осо-
бистісно-орієнтованих технологій, в яких зміст, методи і форми органі-
зації навчання зорієнтовані на закономірності розвитку особистості, її 
самовизначення й самореалізацію [5, с. 16].

Висновки. Сучасні випускники закладів військової освіти мають бути 
конкурентоспроможними на ринку праці, усебічно освіченими, здатними 
якісно виконувати професійні функції та обов’язки, і, звісно, соціалізова-
ними – на них покладається обов’язок від держави, та надія від грома-
дян щодо захисту територіальної цілісності країни, життя і здоров’я мир-
них жителів. Усі ці вимоги до майбутніх офіцерів можуть бути задоволені 
у процесі розвитку їх професійної та соціальної компетентностей, які 
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тісно пов’язані між собою, є взаємообумовленими та взаємозалежними. 
У перспективі вбачаємо необхідність вивчення закордонного досвіду 
професійної підготовки майбутніх офіцерів, а також особливостей фор-
мування інших компетентностей у майбутніх військовослужбовців та їх 
впливу на професійну діяльність.
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АНОТАЦІЯ
У статті розглянуто теоретичні та практичні аспекти професійної підго-

товки майбутніх офіцерів у період воєнної агресії росії в Україні. Зазначено, що 
у системі військової освіти дедалі актуальнішим є застосування компетентніс-
ного підходу, що, в свою чергу, зумовлює необхідність оновлення цілей, завдань 
і технологій професійної підготовки майбутніх військовослужбовців, розробки 
нових військових освітніх стандартів з урахуванням сучасних вимог. Акцентовано 
увагу на важливості розвитку професійної та соціальної компетентностей здо-
бувачів військової освіти як майбутніх учасників воєнних дій. Визначено сутність 
понять: «професійна компетентність майбутнього офіцера» (складне системне 
утворення, що об’єднує мотиваційний, когнітивний, діяльнісний та психологічний 
компоненти, які дають змогу фахівцю успішно здійснювати професійну діяльність) 
й «соціальна компетентність майбутнього офіцера» (це інтегрована здатність 
результативно взаємодіяти з іншими людьми в різних умовах). Доведено, що про-
фесійна компетентність майбутнього офіцера тісно пов’язана з його соціальною 
компетентністю, оскільки набуття умінь і навичок, властивих кваліфікованому 
фахівцю, неможливе без його успішної взаємодії з соціумом, а високий рівень соці-
альної компетентності даватиме можливість успішно реалізуватися у професій-
ній діяльності. Розглянуто основні структурні компоненти означених компетент-
ностей майбутніх офіцерів. Обґрунтовано набутість професійної та соціальної 
компетентностей, оскільки їх можна формувати і розвивати протягом усього 
життя особистості. Зазначено форми розвитку згаданих компетентностей. 
Розглянуто основні чинники, які впливають на розвиток означених компетент-
ностей. Зроблено висновок про вплив професійної і соціальної компетентностей 
на майбутню професійну діяльність здобувачів вищої військової освіти та їх уміння 
берегти власне життя й життя підлеглих. Запропоновано шляхи оптимізації роз-
витку професійної та соціальної компетентностей у процесі фахової підготовки 
майбутніх офіцерів.

Ключові слова: професійна підготовка, розвиток компетентностей, профе-
сійна компетентність, соціальна компетентність, майбутні офіцери.
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ABSTRACT
The article considers the relevance of quality training of future teachers of natural 

sciences in modern conditions, which is due to the processes of reforming all links 
of the education system, global changes in the European labor market, the development 
of world science and pedagogical practice, as well as the shift of emphasis from 
the accumulation of knowledge to the mastery of methods of activity. The main strategic 
tasks and requirements for the quality of the educational process and the professional level 
of modern teachers are analyzed. The need for future teachers to master new functions, new 
content of activities, search and introduction of modern methods of teaching and learning 
was determined. Special attention is paid to the formation of ten key competencies among 
graduates of general secondary education institutions. The article deals with scientific 
studies of the problems of the individual's scientific research activity, which focuses 
on the formation of research skills in various categories of subjects. The importance 
of the formation of scientific-research competence in the system of training future specialists, 
researched by many Ukrainian and foreign scientists, is emphasized. The multidimensional 
process of scientific research activity in the formation of the personality of future 
technology teachers, which includes the development of research skills, independence 
and competences, is analyzed. The essence and theoretical justification of the students' 
research activity is defined, which involves the analysis of the concepts «scientific activity» 
and «research activity», especially in the context of the organization of such activity in 
higher education. The distinction between the concepts of «scientific activity», «scientific-
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organizational activity», «scientific-pedagogical activity» and «scientific-technical activity» 
is outlined. It is emphasized the need to refer to the reference-source base to clarify 
the specifics of the interpretation of the term «scientific-research activity».

The article examines the importance of research activity in the context of personality 
formation of future technology teachers. The role of innovative learning technologies, 
such as problem presentation, heuristic methods, game methods and case methods, 
in the development of critical thinking, research skills and independence of students is 
analyzed. The growing importance of information and communication technologies in 
education requires from future teachers the ability to critically evaluate and use online 
resources to ensure the quality of learning and active scientific research. The training 
of future technology teachers should include the development of skills to work in a hybrid 
research environment, using both traditional and digital resources. Developed research 
competence is a key aspect of improving the quality of the educational process and includes 
a system of motives, states, special attitudes, research knowledge, skills and abilities.

Key words: scientific research activity, technology teacher training, innovative 
teaching methods, personality formation, information and communication technologies, 
research competence, laboratory classes.

Вступ. Науково-дослідницька діяльність має вирішальне значення 
у формуванні особистості майбутніх учителів технологій, оскільки 
сприяє вдосконаленню професійних компетенцій через застосування 
найновіших досягнень науково-технічного прогресу. У контексті глоба-
лізації вищої освіти та інтенсивної конкуренції між університетами світу, 
зокрема зі США та Європейського Союзу, вищі навчальні заклади праг-
нуть до забезпечення високої конкурентоспроможності. Це досягається, 
зокрема, через інтеграцію інноваційних технологій у навчальний процес.

Науково-дослідницька робота студентів є важливим інструментом 
для підвищення якості їхньої професійної підготовки. Вона дозволяє 
не тільки застосовувати теоретичні знання на практиці, але й вносить 
внесок у вирішення актуальних завдань університету, використовуючи 
творчий і трудовий потенціал студентів. Крім того, залучення до нау-
ково-дослідницької діяльності допомагає майбутнім фахівцям розви-
вати універсальні компетенції, які можуть бути успішно застосовані у 
різних ситуаціях, підвищуючи їхню загальну ерудицію і сприяючи кон-
струюванню міждисциплінарних знань у широкі системи.

Особливу увагу слід звернути на те, що занурення студентів у нау-
ково-дослідницьку діяльність дозволяє відійти від стандартних методик 
навчання, активізувати пізнавальну активність за рахунок узагальнених 
дослідницьких умінь та розвитку гуманістичних цінностей. Все це ство-
рює умови для формування майбутніх учителів технологій як конкурен-
тоспроможних, творчих та висококваліфікованих фахівців.

У сучасному освітньому просторі України, де освіта тісно переплі-
тається з наукою, науково-дослідницька діяльність вищих навчальних 
закладів III–IV рівнів акредитації визнана Законом України «Про наукову 
і науково-технічну діяльність» невід'ємною частиною навчального про-
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цесу. Таке законодавче підкріплення підкреслює стратегічну роль науко-
вої діяльності у формуванні особистості майбутніх учителів технологій, 
які повинні володіти не тільки глибокими знаннями у своїй сфері, а й 
умінням застосовувати науково-технічні досягнення у практиці.

Одним із пріоритетних напрямів державної політики у розвитку 
освіти в Україні є органічне поєднання освіти та науки, що передба-
чає не лише теоретичне навчання, але й активне залучення студентів 
до наукових досліджень. Це дозволяє майбутнім учителям технологій 
формувати власну професійну компетентність, використовуючи новітні 
наукові методики та технології. Такий підхід сприяє розвитку критич-
ного мислення, аналітичних здібностей та інноваційного потенціалу 
студентів, готуючи їх до вирішення складних професійних завдань у 
майбутньому.

Методи та методики дослідження. Для аналізу та синтезу 
навчально-нормативної документації та психолого-педагогічної літе-
ратури використовуються методи аналізу та синтезу. Це сприяє гли-
бокому розумінню досліджуваної проблеми та дозволяє виявити клю-
чові аспекти формування дослідницької компетентності. Порівняльний 
аналіз та зіставлення підходів різних дослідників допомагають виявити 
ефективні стратегії для розвитку науково-дослідницької діяльності.

Результати та дискусії. Актуальність якісної підготовки майбутніх 
учителів природничих наук у сучасних умовах зумовлена процесами 
реформування всіх ланок системи освіти, глобальними змінами на 
європейському ринку праці, розвитком світової науки та педагогічної 
практики, а також зміщенням акцентів з накопичення знань до опану-
вання способами діяльності. Основні стратегічні завдання та вимоги до 
якості освітнього процесу, професійного рівня сучасних учителів окрес-
лено у Законах України «Про вищу освіту» (2014), «Про освіту» (2017), 
Національній доктрині розвитку освіти (2002), Концепції «Нова україн-
ська школа» (2016), Концепції розвитку педагогічної освіти (2018).

Це зумовлює необхідність освоєння майбутніми вчителями нових 
функцій, нового змісту діяльності, пошуку та запровадження сучасних 
методик навчання та викладання. Зокрема, Концепція «Нова україн-
ська школа» передбачає формування у випускників закладів загальної 
середньої освіти 10 ключових компетентностей, дві з яких у контексті 
даного дослідження особливо цікавлять: компетентність у природничих 
науках і технологіях та екологічна грамотність і здорове життя.

Компетентність у природничих науках і технологіях полягає у нау-
ковому розумінні природи та сучасних технологій, а також у здатності 
застосовувати це розуміння у практичній діяльності. Екологічна гра-
мотність і здорове життя включає уміння раціонально користуватися 
природними ресурсами у рамках сталого розвитку, усвідомлення ролі 
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навколишнього середовища для життя і здоров'я людини, здатність і 
бажання дотримуватися здорового способу життя.

Організація наукової діяльності студента у вищому навчальному 
закладі спрямована на розширення його світогляду, стимулювання 
до самоосвіти та розвитку критичного мислення. Це передбачає фор-
мування у студентів здатності спостерігати, аналізувати та творчо 
інтерпретувати результати інших досліджень. У контексті сучасного 
освітнього процесу, де фахівець повинен не тільки впроваджувати кон-
курентоспроможні технології та матеріали у свою фахову діяльність, 
але й модернізувати застарілі з них, адаптуючи до сучасних реалій, 
наукові компетенції випускника набувають особливого значення. Вони 
стають важливим ресурсом для його професійної реалізації, особливо 
у сфері викладання технологій, де інноваційний підхід та глибоке розу-
міння технологічних процесів є ключовими для формування особистості 
майбутніх учителів.

У наукових дослідженнях проблематика науково-дослідницької 
діяльності особистості традиційно зосереджується на розгляді форму-
вання дослідницьких умінь у різних категоріях суб’єктів, залучених до 
цього процесу. Наприклад, В. Базилюк акцентує увагу на керівниках 
загальноосвітніх закладів, О. Миргородська – майбутніх учителях гео-
графії, а В. Кисільова – учнях дослідницького типу. 

Формування науково-дослідницької компетентності у системі під-
готовки майбутніх фахівців досліджується багатьма українськими нау-
ковцями, серед яких А. Алексюк, Г. Артемчук, О. Березан, В. Буряк, 
В. Загвязинський, Е. Злотников, І. Зязюн, М. Князян, С. Копельчак,  
В. Литовченко, В. Шейко, М. Ярмаченко. Закордонні науковці, такі як 
Джіліан Гріфітс, Пітер Брофі, Дебора Джей Грімс, Стів Джоунс, Крістен 
Томпсон та інші, фокусуються на вивченні організації та проведення 
науково-дослідницької роботи студентів в онлайн середовищі.

Таким чином, науково-дослідницька діяльність у формуванні осо-
бистості майбутніх учителів технологій є багатовимірним процесом, що 
включає розвиток дослідницьких умінь, самостійності та компетентнос-
тей, які є фундаментальними для адаптації до сучасних викликів освіт-
нього та наукового середовища.

Для розуміння сутності та теоретичного обґрунтування науково-
дослідницької діяльності студента важливо аналізувати поняття «нау-
кова діяльність» та «дослідницька діяльність», особливо в контексті 
організації такої діяльності у вищій школі. Згідно з законодавчо-нор-
мативною базою, наукова діяльність визначається як інтелектуальна 
творча діяльність, спрямована на одержання та використання нових 
знань, де основними формами є фундаментальні та прикладні наукові 
дослідження.
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Аналізуючи нормативні документи, можна визначити розмежування 
між такими поняттями, як «наукова діяльність», «науково-організаційна 
діяльність», «науково-педагогічна діяльність» та «науково-технічна 
діяльність». Проте слід зазначити, що термін «науково-дослідницька 
діяльність» не представлено у нормативно-законодавчій базі, що під-
креслює потребу звернення до довідниково-джерельної бази для уточ-
нення особливостей тлумачення цього поняття.

У енциклопедичних словниках поняття «науково-дослідницька 
робота у вищих навчальних закладах» представлене зі змістом, іден-
тичним тому, який викладено в законодавчих статтях. Варто відзначити, 
що це поняття недостатньо детально висвітлене у словниках, проте 
активно інтерпретується в підручниках з педагогіки вищої школи. У нау-
кових роботах визначено сутність та організацію науково-дослідницької 
роботи студентів як складову їх фахової підготовки, що включає основні 
види науково-дослідницької роботи.

Дослідники консенсусно визначають характеристики напрямів орга-
нізації науково-дослідницької діяльності студентів, розподіляючи її на 
навчальну та позанавчальну, проте зазначають специфічні нюанси 
залучення студентів до цієї діяльності. О. Овракімян у своєму дослі-
дженні виділяє основні напрями науково-дослідницької роботи студен-
тів: навчальна науково-дослідницька робота як комплексна система 
інтенсифікації навчального процесу, включаючи написання рефератів, 
підготовку до семінарських занять, виконання курсових і дипломних 
робіт, індивідуальні навчально-наукові завдання, завдання у межах 
виробничої практики; науково-дослідницька робота студентів, що вико-
нується понад навчальний план, яка передбачає участь студентів у 
науково-дослідній діяльності понад навчальний час, спрямовану на 
поглиблення творчих та професійних якостей особистості майбутнього 
фахівця через участь у конкурсах наукових робіт, наукових гуртках, 
виступ із доповідями на конференціях, семінарах; практична науково-
дослідницька робота студентів як комплексна система участі студентів 
у науково-дослідній роботі, спрямована на вирішення конкретних сус-
пільних і виробничих завдань з використанням наукових досягнень у 
професійній діяльності [8].

Аналогічну думку щодо напрямів організації науково-дослідницької 
діяльності студентів дотримується Г. Пономарьова, яка розрізняє нау-
ково-дослідницьку діяльність як елемент навчального процесу та ту, що 
здійснюється поза навчальним процесом, а також окремо виділяє орга-
нізацію науково-дослідницької роботи студентів у межах їхньої участі у 
науково-організаційних заходах, таких як конференції та конкурси.

Студент повинен бути залученим до різноманітних видів та форм 
наукової діяльності, яка відбувається у межах університету або коорди-
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нується університетом, а також може мати характер навчально-науко-
вої та науково-дослідницької діяльності. Навчально-наукові форми нау-
ково-дослідницької діяльності студентів включають наукові реферати, 
дослідницькі лабораторні роботи, домашні завдання з елементами 
наукового пошуку, дослідницькі завдання у межах усіх видів практик, 
курсові, дипломні роботи та проекти [5]. 

Таким чином, важливим завданням викладача є допомога студен-
тові у визначенні наукової теми, яка могла б бути розширена і мати пер-
спективу дослідження.

Науково-дослідницькі форми діяльності студентів, що виконуються 
поза навчальним процесом, включають роботу студентських гуртків, 
студентських наукових товариств, участь у проектних та грантових 
темах тощо. Курсові, дипломні роботи та проекти також можна роз-
глядати як науково-дослідницькі, адже функція керівника в діяльності 
студента обмежується консультаціями, а студент самостійно несе від-
повідальність за результати своєї діяльності.

Різноманітність наукових підходів до поняття «дослідницької діяль-
ності» дозволяє глибоко аналізувати його зміст у авторських інтерпрета-
ціях. Є. Кулик, наприклад, розглядає самостійно-дослідницьку діяльність 
особистості як пізнавальну діяльність творчого характеру, яка сприяє 
розвитку методологічної культури особистості, її інтересів, системного 
критичного мислення, рефлексії та готовності до ефективної реалізації 
дослідження на засадах поліпарадигмальності. Цей підхід включає інте-
грацію елементів дослідницької діяльності, таких як опрацювання пев-
ної літератури, комплектування бібліографії, утворення «банку творчих 
ідей», до структури самостійної роботи студентів [7].

Таким чином, науковці наголошують, що дослідницька діяльність 
має активізувати інтерес студентів до процесу отримання нового зна-
ння, а її якість залежить від сформованості дослідницьких умінь: ана-
лізу, узагальнення, оцінювання, організації експерименту тощо, а також 
умінь самостійної організації праці: відповідальності, організованості, 
розподілу часу тощо.

Науково-дослідницька діяльність студентів вищих навчальних 
закладів може бути індивідуальною або колективною. В. Вихрущ,  
Ю. Козловський, Л. Ковальчук вказують, що індивідуальна наукова 
робота включає самостійне визначення дослідником теми, темпу та 
процедур діяльності, що супроводжується високим ступенем ризику 
суб'єктивної оцінки результативності дослідження. У контрасті до цього, 
колективна наукова діяльність вимагає співпраці та координації зусиль 
багатьох фахівців, що сприяє більш об'єктивним результатам [3].

Навчально-дослідницька діяльність студентів вищих навчальних 
закладів реалізується за кількома напрямами. В. Тушева визначає два 
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основних: науково-дослідницька діяльність, що є частиною навчаль-
ного процесу, та науково-дослідницька діяльність, що відбувається 
поза навчальним процесом [11, c. 196]. В. Федорчук виділяє додатковий 
напрям – науково-організаційні заходи, які включають конференції, кон-
курси та інші подібні події [12, c. 120].

М. Архипова підкреслює, що наукова діяльність впливає на якість 
навчального процесу, створюючи наукове співтовариство між викла-
дачами та студентами, а також атмосферу творчого пошуку. Це надає 
студентам унікальну можливість опанувати сучасні наукові методики, 
заглибитися у важливі наукові проблеми своєї галузі та продовжувати 
традиції і досягнення кращих науковців України [2, c. 145].

Участь студентів у науково-дослідницькій роботі сприяє реалізації їх 
творчого потенціалу, забезпеченню набуття первинного досвіду дослід-
ницької діяльності та розвитку творчих здібностей і якостей особистості, 
оскільки власні психічні властивості, здібності, риси характеру форму-
ються у процесі активної діяльності.

Аналіз науково-методичної літератури виявляє необхідність чіткої 
диференціації термінології, оскільки деякі науковці вживають поняття 
«науково-пошукова діяльність», тоді як інші – «науково-дослідницька 
діяльність». За глибшого аналізу виявлено, що ці терміни використо-
вуються для позначення певною мірою схожих, але не ідентичних типів 
діяльності. Наприклад, В. Данилова визначає науково-дослідницьку 
діяльність як вид інтелектуально-творчої діяльності, що породжується в 
результаті механізмів пошукової активності та базується на дослідниці-
кій поведінці. Н. Соколовська вказує, що такий вид діяльності пов’язаний 
з розв'язанням учнями творчого дослідницького завдання з невідомим 
рішенням та дослідженням у науковій сфері за прийнятими у науці тра-
диціями: постановкою проблеми, вивченням теорії, підбором методик 
дослідження, збором власного матеріалу, його аналізом та узагальнен-
ням, формулюванням власних висновків [10].

В. Данилова підкреслює, що науково-дослідницька діяльність охо-
плює не лише пошук інформації за конкретною проблемою, а й про-
гнозування розвитку ситуації на основі аналізу зібраної інформації, що 
робить її більш широкою за науково-пошукову діяльність.

А. Максимова зазначає, що реалізація науково-дослідницької діяль-
ності сприяє формуванню творчої особистості, самовизначенню та 
самореалізації студентів. Н. Соколовська детальніше розкриває мету 
науково-дослідницької діяльності, вказуючи на набуття функціональної 
навички дослідження як універсального способу освоєння дійсності, 
розвитку здатності до дослідницького типу мислення, активізації осо-
бистісної позиції учнів в освітньому процесі на основі набуття нових 
знань. Таким чином, науково-дослідницька діяльність виступає як фун-
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дамент у формуванні особистості майбутніх учителів технологій, розши-
рюючи їхній когнітивний, мотиваційний та творчий потенціал [9].

Науково-дослідницька діяльність студентів у вищих навчальних 
закладах реалізується через декілька напрямків, що сприяють форму-
ванню в студентів актуальних на сучасному етапі розвитку науки стра-
тегій пошуку, трансформації та продукції інформації, освоєнню методів 
науково-дослідницької діяльності та формуванню власного погляду на 
конкретні наукові проблеми. 

Виконуючи ці завдання, студент розвиває вміння самостійної роботи 
з матеріалом дослідження, розширює понятійний апарат у професійній 
сфері, формує власну точку зору на проблему дослідження та методи 
її вирішення, розширює професійний кругозір і набуває та вдосконалює 
вміння, пов’язані з пошуком, обробкою, трансформацією та створенням 
нової інформації.

ЗВО сьогодні залучають студентів до науково-дослідницької діяль-
ності двома взаємопов’язаними шляхами: навчання студентів елемен-
там дослідницької діяльності, організації та методики наукової творчості; 
наукові дослідження, що здійснюють студенти під керівництвом профе-
сорів і викладачів за загальнокафедральною, загальнофакультетською 
чи вишівською науковою проблемою. Ці підходи стимулюють розвиток в 
майбутніх учителів технологій здатності до наукового мислення та прак-
тичної реалізації наукових досліджень у професійній діяльності [6].

М. Євтух та Л. Борисенко акцентують на оптимізації організації нау-
ково-дослідницької діяльності за умови забезпечення цілісного станов-
лення майбутнього фахівця як дослідника на всіх етапах його профе-
сійної підготовки. Це передбачає системне оволодіння компонентами 
самостійно-дослідницької діяльності, наповнення навчально-виховного 
процесу особистісно-цінним змістом для кожного студента, задіяння 
потенціалу психолого-педагогічних дисциплін та педагогічної практики. 
Підхід включає використання педагогічних стратегій, що спрямовані на 
проведення довготривалих перспективних досліджень, які охоплюють 
матеріал декількох змістових модулів та передбачають багатоаспектне 
вивчення певної проблеми та взаємоузгодження експериментальних 
засобів [4, c. 45].

Аналіз досвіду викладання підтверджує, що ефективним засобом 
формування науково-дослідницької компетентності є застосування 
інноваційних технологій навчання. Ці технології включають методи та 
форми, такі як проблемний виклад навчальної інформації, частково-
пошукові та евристичні методи, метод «мозкового штурму», презен-
тації, проекти, дискусії, ігрові методи, тренінгові та контактні заняття, 
кейс-методи. Л. Квіткіна визначає основні фактори, що сприяють розши-
ренню та активізації наукової творчості студентів, якими є висока якість 
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навчальної роботи, високий професіоналізм професорсько-викладаць-
кого складу кафедр та моральне та матеріальне стимулювання науко-
вої творчості студентів.

Стрімкий розвиток інформаційно-комунікаційних технологій суттєво 
впливає на організацію та перебіг науково-дослідницької роботи студен-
тів, особливо майбутніх інженерів-програмістів, які активно займаються 
дослідженням інформатики та інформаційних технологій. Інтернет стає 
основним джерелом наукових пошуків, проте складний самостійний 
процес дослідження часто зводиться до некритичного копіювання зна-
йденої онлайн інформації. Вищі навчальні заклади мають відповідно 
відреагувати на ці зміни, трансформуючи вимоги та способи організації 
студентських наукових досліджень.

Координація роботи студентів над спільними науково-дослідними 
темами можлива за допомогою використання ІТ-ресурсів, таких як сер-
віси електронної пошти, соціальні мережі, персональні веб-сторінки 
науково-дослідних груп, сервіси зв'язку на зразок Skype та інші [1].

Розвиток інформаційно-комунікаційних технологій змінив підходи до 
науково-дослідницької роботи студентів, зокрема залучення Інтернету 
як основного джерела досліджень. Однак це часто призводить до некри-
тичного використання інформації, тому вищі навчальні заклади мають 
адаптувати підходи до організації наукових досліджень.

За дослідженням Pew Internet & American Life Project, більшість сту-
дентів воліють Інтернет для досліджень, а не бібліотеки, хоча студенти 
природничих спеціальностей зберігають гібридний підхід у своїх дослі-
дженнях. Pew Research Center виявив, що більшість педагогів вбача-
ють позитивний вплив інформаційних технологій на дослідницькі звички 
студентів, але також вказують на негативні аспекти, такі як залежність 
від пошукових систем, зниження критичного мислення та проблеми з 
тайм-менеджментом. Інтернет змінив поняття «дослідження», перетво-
ривши його на короткочасні завдання з пошуку інформації для завер-
шення задач.

Науково-дослідницька діяльність у майбутніх учителів технологій 
відіграє ключову роль. Інноваційні технології навчання, такі як проблем-
ний виклад, евристичні методи, ігрові методи та кейс-методи, сприяють 
розвитку критичного мислення, навичок дослідження та самостійності 
у студентів. Це дозволяє майбутнім учителям технологій ефективно 
передавати знання та вміння своїм учням, підготовлюючи їх до роботи у 
сучасному технологічному світі.

Зростання значення інформаційно-комунікаційних технологій в освіті 
вимагає від майбутніх учителів технологій здатності критично оцінювати 
та використовувати онлайн-ресурси. Це необхідно для забезпечення 
якості навчання та підтримки активного наукового пошуку. Майбутні 
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учителі мають знати, як протистояти негативним аспектам ІТ, таким як 
зниження критичного мислення та надмірна залежність від пошукових 
систем, щоб ефективно керувати процесом навчання та дослідження.

Підготовка майбутніх учителів технологій має включати розвиток 
умінь для роботи в гібридному середовищі досліджень, де вони викорис-
товують як традиційні, так і цифрові ресурси для збору, аналізу та уза-
гальнення інформації. Розвиток цих умінь дозволить майбутнім учителям 
технологій бути готовими до викликів сучасної освіти та ефективно вико-
ристовувати науково-дослідницькі здібності для розвитку своїх учнів.

Розвинута дослідницька компетентність у майбутніх учителів техно-
логій є ключовим аспектом, що суттєво підвищує якість освітнього про-
цесу. Ця компетентність включає систему мотивів, станів, спеціальних 
установок, дослідницьких знань, навичок і умінь. Формування дослід-
ницької компетентності студентів залежить від методики та організації 
навчально-пізнавальної та науково-дослідницької діяльності. Особливе 
значення у системі підготовки майбутніх учителів технологій належить 
лабораторним, практичним, лабораторно-практичним та індивідуаль-
ним заняттям, а також консультаціям із викладачем.

На таких заняттях закріплюються теоретичні знання, формуються 
уміння та навички, оволодіння апаратом та алгоритмами проведення 
наукових досліджень. На лабораторних заняттях акцентується увага 
майбутніх учителів на проблемних завданнях для активізації їх пошу-
кової діяльності, стимулюючи студентів до самостійних пошуків різних 
способів розв'язання завдань, висування гіпотез, формулювання та під-
твердження або відкидання їх.

Для активізації дослідницької діяльності студентів на лаборатор-
них заняттях необхідно встановлювати дослідницьку мету, вводити 
завдання творчого характеру, що спрямовує лабораторні роботи в 
навчально-дослідницький напрямок.

Висновки. Потенціал науково-дослідницької діяльності відіграє зна-
чну роль при підготовці майбутніх учителів технологій. Цей потенціал 
виявляється через інтеграцію елементів наукової роботи в усі форми 
та види навчальної діяльності студентів. Наприклад, під час написання 
рефератів, статей студенти розвивають навички збору, аналізу інфор-
мації та культуру наукового стилю мовлення, що є основою для розу-
міння та передачі фахових знань.

Актуалізація наукових компетенцій відбувається через виконання 
різноманітних завдань, де студенти вчаться працювати з базами даних, 
аналізувати, синтезувати інформацію та висувати гіпотези. Такі вміння 
є фундаментальними для майбутніх учителів технологій, які будуть 
займатися розробкою та адаптацією навчальних програм, використову-
ючи новітні наукові підходи та технології.
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Під час виконання курсових та магістерських робіт студенти оволо-
дівають методами наукового дослідження, вчаться критично оцінювати 
інформацію, візуалізувати дані та формулювати конструктивні висно-
вки. Ці навички є необхідними для майбутніх учителів технологій для 
ефективного планування уроків, розвитку креативних підходів до викла-
дання та забезпечення актуальності навчального матеріалу.

Науково-дослідницька діяльність, зокрема через участь у конферен-
ціях, дискусіях та грантових програмах, розкриває потенціал студентів 
як науковців, і сприяє розвитку їхньої професійної компетентності. Це 
дозволяє майбутнім учителям технологій активно впливати на освітні 
процеси, адаптуючи і вдосконалюючи підходи до викладання та дослі-
дження.

Забезпечення науково-дослідницької компетентності у майбутніх 
учителів технологій вимагає зосередження на виконанні лаборатор-
них занять, які активізують дослідницьку діяльність. Введення завдань 
творчого характеру та встановлення дослідницьких цілей на лаборатор-
них заняттях спрямовує навчальний процес у науково-дослідницький 
напрям, розвиваючи у майбутніх учителів здатність до наукового ана-
лізу, вдосконалення та впровадження новітніх технологічних рішень в 
освітній процес.
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АНОТАЦІЯ
У статті розглянуто актуальність якісної підготовки майбутніх учителів 

природничих наук у сучасних умовах, яка обумовлена процесами реформування всіх 
ланок системи освіти, глобальними змінами на європейському ринку праці, роз-
витком світової науки та педагогічної практики, а також зміщенням акцентів 
з накопичення знань до опанування способами діяльності. Проаналізовано осно-
вні стратегічні завдання та вимоги до якості освітнього процесу і професійного 
рівня сучасних учителів. Визначено необхідність освоєння майбутніми вчителями 
нових функцій, нового змісту діяльності, пошуку та запровадження сучасних мето-
дик навчання і викладання. Особливу увагу приділено формуванню у випускників 
закладів загальної середньої освіти десяти ключових компетентностей. У стат-
ті розглянуто наукові дослідження проблематики науково-дослідницької діяльнос-
ті особистості, яка зосереджується на формуванні дослідницьких умінь у різних 
категоріях суб’єктів. Підкреслено важливість формування науково-дослідницької 
компетентності в системі підготовки майбутніх фахівців, дослідженої багатьма 
українськими та зарубіжними науковцями. Проаналізовано багатовимірний процес 
науково-дослідницької діяльності у формуванні особистості майбутніх учителів 
технологій, який включає розвиток дослідницьких умінь, самостійності та компе-
тентностей. Визначено сутність та теоретичне обґрунтування науково-дослід-
ницької діяльності студентів, що передбачає аналіз понять «наукова діяльність» 
та «дослідницька діяльність», особливо в контексті організації такої діяльності 
у вищій школі. Окреслено розмежування між поняттями «наукова діяльність», 
«науково-організаційна діяльність», «науково-педагогічна діяльність» та «науко-
во-технічна діяльність». Наголошено на необхідності звернення до довіднико-
во-джерельної бази для уточнення особливостей тлумачення терміну «науково-
дослідницька діяльність».
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У статті розглянуто значення науково-дослідницької діяльності в контексті 
формування особистості майбутніх учителів технологій. Проаналізовано роль 
інноваційних технологій навчання, таких як проблемний виклад, евристичні мето-
ди, ігрові методи та кейс-методи, у розвитку критичного мислення, дослідницьких 
навичок та самостійності студентів. Зростання значення інформаційно-комуні-
каційних технологій в освіті вимагає від майбутніх учителів здатності критично 
оцінювати та використовувати онлайн-ресурси для забезпечення якості навчання 
та активного наукового пошуку. Підготовка майбутніх учителів технологій пови-
нна включати розвиток умінь для роботи в гібридному середовищі досліджень, 
використовуючи як традиційні, так і цифрові ресурси. Розвинута дослідницька 
компетентність є ключовим аспектом підвищення якості освітнього процесу 
і включає систему мотивів, станів, спеціальних установок, дослідницьких знань, 
навичок і умінь.

Ключові слова: науково-дослідницька діяльність, підготовка вчителів техно-
логій, інноваційні методи навчання, формування особистості, інформаційно-кому-
нікаційні технології, дослідницька компетентність, лабораторні заняття.
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ABSTRACT
The article is devoted to the characteristics of modern approaches to the training 

of future specialists in the medical field. The main focus is on revealing a complex 
of approaches to the training of future specialists in the medical field. It was noted that a set 
of approaches was defined as the methodological basis for the training of future specialists 
in the medical field: system-holistic, personal-activity, competence-based, and contextual. 
Each approach is considered in particular. Thus, the system approach determines 
the sequence of procedures for creating an object as a system and offers an explanation, 
description, prediction of its behavior that is combined with the general goal. It is noted that 
it reveals external and internal connections, integrative properties of the object as a system 
and forms a holistic vision of multiple research objects. It was determined that the personal-
activity approach allows considering the personality of the future specialist i the medical 
field in his professional activity, helps to approach the problem of effective acquisition 
of skills and knowledge in a new way. It was established that the competence approach 
provides for the formation of professional competence as an integrated characteristic that 
includes knowledge, abilities, skills, a model of behavior, personal qualities and experience 
that a future medical worker should acquire in the process of professional training. It 
is the competence approach that allows one to focus on the innovative experience 
of successful professional activity in the medical field at the same time. It has been proven 
that the competence approach strengthens the practical orientation of medical education, 
placing the ability to solve professional tasks in the foreground and emphasizing the results 
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of education. Based on the analysis of psychological-pedagogical literature, it is also 
possible to emphasize that the professional context involves tasks, forms and methods 
of professional-pedagogical activity, situations of social-psychological interaction, typical 
for specialists in the field of medicine. It is emphasized that all methodological approaches 
are aimed at improving the quality of training of medical workers, as well as at forming their 
readiness to perform professional function.

Key words: future specialists in the medical field, professional training, system 
approach, personal-activity approach, competence approach, contextual approach.

Вступ. Підвищенням вимог до професійності медичного працівника 
зумовлене реформуванням в Україні медичної галузі. Розвиток медичної 
освіти орієнтований на підвищення якості підготовки медичних працівників 
та вимагає розробки нової методології освітнього процесу. Тому на сьогодні 
в Україні гостро постає проблема підготовки майбутніх фахівців медичної 
галузі, яка вимагає глибокого осмислення змісту професійної діяльності 
з метою забезпечення у студентів інтересу до пізнання, навчальної та 
подальшої професійної діяльності. В руслі цього в Україні розроблена Кон-
цепція реформи медичної освіти, яка сприятиме вирішенню поставленої 
мети: підвищення якості підготовки медичних працівників завдяки викорис-
танню ефективної системи організації освітнього процесу; медична освіта 
повинна відповідати сучасним вимогам у сфері охорони здоров’я грома-
дян; синхронізація вітчизняної медичної освіти з вимогами Євросоюзу [4].

Проблемами підготовки медиків займалися С. Бухальська, Ю. Воро-
ненко, М. Гребняк, Л. Дудікова, Б. Зіменковський, М. Мруга, В. Мельник 
та ін. Деякі питання професійної медичної підготовки було висвітлено 
в роботах Л. Добровської, Г. Кліщ, Ю. Колісник-Гуменюк, М. Лісового, 
В. Подрушняк, С. Тихолаз, О. Уваркіної, Я. Цехмістра, Н. Шигонської 
та ін. Проблема розвитку особистості майбутнього медика розгля-
далась в публікаціях І. Балякової, Л. Островської, Н. Пахомової та ін. 
Деякі аспекти медичної підготовки висвітлені у працях А. Волосовець,  
В. Гирін, В. Москаленко, В. Подрушняк та ін.

Незважаючи на значну кількість наукових праць, присвячених питан-
ням підготовки майбутніх фахівців медичної галузі до професійної 
діяльності, проблема розкриття методологічних засад їх підготовки не 
була предметом окремого дослідження.

Мета статті – теоретично обґрунтувати, проаналізувати та розкрити 
сучасні підходи до підготовки майбутніх фахівців медичної галузі.

Методи та методики дослідження. Методика проведення теоре-
тико-методологічного дослідження містить аналіз психолого-педагогіч-
ної літератури та наукових досліджень з проблеми підготовки майбутніх 
фахівців медичної галузі та розкриття сучасних методологічних підходів 
в проблематиці дослідження; узагальнення і систематизація результатів 
аналізу, синтезу; формулювання висновків.
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Результати дискусій. На підставі огляду наукової літератури з 
досліджуваної проблеми методологічною основою підготовки майбутніх 
фахівців медичної галузі нами було визначено комплекс підходів: сис-
темний, особистісно-діяльнісний, компетентнісний, контекстний. Роз-
глянемо їх детальніше.

Науковці розглядають системний підхід, як методологічну категорію, 
яка перебуває в тісному взаємозв’язку всіх педагогічних явищ. Систем-
ний підхід розкриває інтегративні властивості об’єкта як системи, його 
внутрішні та зовнішні зв’язки, забезпечує цілісність і взаємозумовленість 
основних компонентів навчального процесу, які сприяють керованості і 
прогнозованості результатів.

Слід зазначити, що процес підготовки майбутніх фахівців медичної 
галузі у закладах вищої освіти вимагає системного підходу. Цей підхід, з 
філософської точки зору, відтворює загальний зв’язок і взаємозумовле-
ність явищ та процесів навколишньої дійсності, які дозволяють: визна-
чити об’єкт дослідження як систему та виокремити її складові; з’ясувати 
та вивчити зв’язки і відносини між елементами системи; відобразити 
сукупність принципів діяльності та її організації. 

Системний підхід визначає послідовність процедур зі створення 
об’єкта як системи та пропонує пояснення, опис, прогнозування його 
поведінки що поєднано загальною ціллю. Розкриває його зовнішні й вну-
трішні зв’язки, інтегративні властивості об’єкта як системи та формує 
цілісне бачення множинних об’єктів дослідження.

На думку В. Кременя, освітні (педагогічні) системи мають певне при-
значення – забезпечити формування людини як особистості й оволодіння 
нею системною культурою людинознавства, виробленою попередніми 
поколіннями, дає їй життєві смисли та цілі, орієнтири розвитку [5, с. 15]. 

Отже, системність є однією з ключових характеристик педагогічних 
процесів і явищ. Це сукупність взаємопов’язаних методів, засобів і про-
цесів, які необхідні для створення цілеспрямованого та організованого 
педагогічного впливу на формування особистості що мають певні якості 
та трактуються як педагогічна система.

Професійна підготовка на думку науковців (І. Беха, О. Пєхоти,  
В. Рибалки), має розглядатися в єдності особистісного та діяльніс-
ного компонентів. Особистісний компонент передбачає, що в центрі 
навчання є людина з цілями, мотивами та індивідуальними особливос-
тями. Діяльнісний компонент відтворює взаємодію викладачів і студен-
тів та створює умови для свідомого, міцного засвоєння певного досвіду 
студентом. Основними ознаками діяльності є її структурність, плано-
вість, тривалість, цілеспрямованість, суспільний та перетворювальний 
характер. Особистість розвивається, формується, виявляється і вдо-
сконалюється в діяльності. Зміст і структуру професійної підготовки 
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майбутніх фахівців медичної галузі ми розглядаємо як процес пізнання, 
яке здійснюється через діяльність.

На думку В. Шахова, особистісно-діяльнісний підхід спрямований на 
реалізацію індивідуальних траєкторій професійної підготовки майбутніх 
медичних працівників на основі актуалізації механізмів самовиховання, 
самореалізації, які є необхідними для неперервного професійно-осо-
бистісного розвитку [8, с. 4–5]. 

Особистісно-діяльнісний підхід дозволяє розглядати особистість 
майбутнього медичного працівника в його професійній діяльності, 
сприяє по-новому підійти до вирішення проблеми ефективного отри-
мання умінь, знань, доцільного співвідношення теорії і практики. Вико-
ристання цього підходу у нашому дослідженні сприятиме забезпечення 
професійно-особистісної готовності майбутніх медиків до діяльності в 
галузі медицини та високому їх професіоналізму.

Особистісно-діяльнісний підхід сприяє формування уявлення про 
навчально-пізнавальну діяльність, забезпечує єдність взаємозв’язку і 
взаємопереходу особистісної та предметної сторін діяльності та підпо-
рядковує освіту інтересам і здібностям розвитку особистості на кожному 
її рівні. Основні положення цього підходу є визначальними у процесі 
професійного навчання особистості. 

Одним із основних завдань вищої медичної освіти є впровадження 
компетентнісного підходу у підготовку майбутніх фахівців медичної 
галузі. Сучасне суспільство потребує фахівців, що володіють фунда-
ментальними медичними знаннями, вміннями та навичками, здатних 
швидко реагувати в неординарних ситуаціях, бути конкурентоспромож-
ними на ринку медичних послуг.

Завдання сучасної вищої медичної освіти, на думку більшості дослід-
ників, полягає в тому, щоб підготувати фахівця, який не тільки має про-
фесійні знання, а й вміє творчо використовувати здобуті знання на прак-
тиці, у роботі з пацієнтами. На думку О. Дубасенюк, компетентнісний 
підхід відображає об’єднавчий прояв професіоналізму, де поєднуються 
елементи досвіду фахової діяльності та творчості, професійної і загаль-
ної культури, що конкретизується у певній системі медичних знань, 
умінь, готовності до професійного вирішення поставлених завдань та 
проблем [2].

Як наголошує М. Нагач, компетентнісний підхід останнім часом 
став концептуальної основи освітньої політики, що підкреслює зна-
чення досвіду, умінь та навичок, підсилює практичну орієнтацію медич-
ної освіти, яка базується на наукових знаннях [7]. Л. Іванова зауважує, 
що компетентнісний підхід вимагає використання сучасних технологій, 
застосування активних форм навчання, де головним критерієм навче-
ності вважається, в подальшому, готовність до самостійної діяльності 
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[3]. Натомість Л. Марцева вважає, що застосування компетентнісного 
підходу сприяє оптимізації підготовки фахівців за допомогою створення 
раціональних технологій навчання, які спрямовані на скорочення зусиль 
і часу студентів для одержання необхідної компетентності [6, с. 50].

Компетентнісний підхід дозволяє перейти від орієнтації на відтворення 
знань до їх застосування та орієнтувати навчальну активність майбутніх 
фахівців медичної галузі на широке розмаїття професійних ситуацій.

Отже, компетентнісний підхід сприяє відбору змісту медичної освіти 
відповідно до потреб сьогодення та розвитку особистості і орієнтує на 
успішну професійну діяльність в медичній галузі.

Контекстний підхід передбачає засвоєння майбутніми медичними 
працівниками знань у змодельованих професійних ситуаціях, які відо-
бражають процеси, що відбуваються в медичній сфері при умілому 
поєднанні індивідуальних і групових форм навчання. 

На думку Т. Герлянд перехід від навчання до професійної діяль-
ності може бути реалізованим через «професійний контекст» – комп-
лекс предметних завдань, технологічних, організаційних методів і форм 
діяльності, ситуацій соціально-психологічної взаємодії що притаманні 
певній галузі [1, с. 34].

Е. Джонсон трактує мету контекстного навчання, як допомогу студен-
там знаходити в матеріалі, що вивчається зв’язки з особистим, соціаль-
ним, професійним і культурним життям. Автор у системі контекстного 
навчання виокремлює кілька компонентів: саморегульоване навчання; 
критичне та творче мислення; співпраця в навчанні; адекватне оціню-
вання та досягнення високих результатів [9].

Формування професійної компетентності майбутніх медичних пра-
цівників передбачає виконання завдань та засвоєння студентами знань 
у змодельованих професійних ситуаціях. Контекстний підхід допомагає 
інтегрувати інші підходи.

На нашу думку, впровадження контекстного підходу в освітній про-
цес медичних університетів сприятиме ефективному формуванню про-
фесійної компетентності майбутніх фахівців медичної галузі та успішній 
їх діяльності.

Висновки. Підсумовуючи, зазначимо, що майбутні фахівці медичної 
галузі повинні бути освіченими, конкурентоздатними, мобільними, само-
стійними у прийнятті важливих рішень та відповідальним за результати 
своєї діяльності. Методологічною основою їх підготовки є комплекс 
педагогічних підходів (системний, особистісно-діяльнісний, компетент-
нісний, контекстний), які взаємодоповнюють один одного. Усі методоло-
гічні підходи спрямовані як на підвищення загальної підготовленості сту-
дентів до професійної діяльності, так і на формування в них готовності 
до виконання професійних функцій.
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Перспективу подальших наукових розвідок вбачаємо у розробленні 
організаційно-педагогічні умови реалізації підготовки майбутніх фахівців 
медичної галузі у закладах вищої освіти.
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АНОТАЦІЯ
Стаття присвячена характеристиці сучасних підходів до підготовки майбутніх 

фахівців медичної галузі. Основна увага зосереджується на розкритті комплексу під-
ходів підготовки майбутніх фахівців медичної галузі. Зазначено, що методологічною 
основою підготовки майбутніх фахівців медичної галузі було визначено комплекс під-
ходів: системно-цілісний, особистісно-діяльнісний, компетентнісний, контекстний. 
Розглянуто кожний підхід зокрема. Так, системний підхід визначає послідовність 
процедур зі створення об’єкта як системи та пропонує пояснення, опис, прогно-
зування його поведінки що поєднується з загальною ціллю. Зазначено, що він роз-
криває зовнішні й внутрішні зв’язки, інтегративні властивості об’єкта як системи 
та формує цілісне бачення множинних об’єктів дослідження. Визначено, що особис-
тісно-діяльнісний підхід дозволяє розглядати особистість майбутнього фахівця 
медичної галузі в його професійній діяльності, сприяє по-новому підійти до вирішення 
проблеми ефективного отримання умінь, знань. Установлено, що компетентнісний 
підхід передбачає формування професійної компетентності як інтегрованої харак-
теристики, що охоплює знання, вміння, навички, модель поведінки, особистісні якос-
ті та досвід, котрі має опанувати майбутній медичний працівник у процесі профе-
сійної підготовки. Саме компетентнісний підхід дозволяє одночасно орієнтуватися 
на інноваційний досвід успішної професійної діяльності в медичній галузі. Доведено, 
що компетентнісний підхід підсилює практичну зорієнтованість медичної освіти, 
ставлячи на перший план уміння вирішувати професійні задачі та акцентує увагу 
на результатах освіти. На основі аналізу психолого-педагогічної літератури можна 
також акцентувати увагу на тому, що професійний контекст передбачає завдання, 
форми і методи професійно-педагогічної діяльності, ситуації соціально-психологіч-
ної взаємодії, характерні для фахівців галузі медицини. Акцентовано, що усі мето-
дологічні підходи спрямовані на підвищення якості підготовки медичних працівників, 
так і на формування в них готовності до виконання професійних функцій.

Ключові слова: майбутні фахівці медичної галузі, професійна підготовка, 
системний підхід, особистісно-діяльнісний підхід, компетентнісний підхід, контек-
стний підхід.
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ABSTRACT
The article examines the peculiarities of agreement and early speech development 

of children with cerebral palsy. An analysis of the theoretical and methodological 
literature was carried out, which made it possible to outline the specifics of the formation 
and development of speech at an early age. The essence of the concepts «speech» 
and «speech activity» has been studied. It was established that during the formation 
of vocalizations in young children, seven speech functions are distinguished, which 
the child masters during the agreement period. The stages of communicative and speech 
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ontogenesis are defined. Attention is focused on the multifaceted nature of speech activity 
in the agreement period of a child's development. The main conditions for the formation 
of children's speech activity have been determined.

It is noted that children with cerebral palsy have significant deviations in psychophysical 
development, in particular speech. Modern studies associate this condition with the causal 
nature of this disorder. Accordingly, the main difficulties of agreement and early speech 
development of children with cerebral palsy are outlined. In general, children with cerebral 
palsy have disorders of all components of speech: phonetic-phonemic, lexical, grammatical. 
Some results of the author's scientific research on the peculiarities of agreement 
and early speech development of children with cerebral palsy are presented. In particular, 
the peculiarities of the formation and development of speech in children with cerebral palsy 
at an early age from the words of their parents are indicated. The dependence of speech 
development on the child's physical capabilities has been determined. In young children with 
cerebral palsy, there is a delay in the formation of the basis for the development of speech 
and its basic prerequisites. A theoretical and empirical analysis of the speech development 
of children with cerebral palsy allowed us to assume that dysarthria is the main speech 
disorder in the picture of the neurological status of a child with cerebral palsy. 

Key words: agreement development, early speech development, speech, young 
children with cerebral palsy, dysarthria.

Вступ. Діти раннього віку з церебральним паралічем мають складну 
багатовекторну природу розвитку, зокрема мовленнєвий розвиток таких 
дітей залишається однією з найбільш складних і недостатньо вирішених 
логопедичних проблем як в Україні так і всьому світі. Згідно зі статис-
тикою World Cerebral Palsy Day, сьогодні у світі більш ніж 17 мільйонів 
людей з ЦП, що потребують саме міжгалузевої взаємодії, яка забезпе-
чить більш об’ємне розуміння сутності труднощів розвитку таких людей, 
зокрема специфіки розвитку дітей, а особливо їх домовленнєвого та 
мовленнєвого періодів, що уможливить пошук необхідних, сучасних 
шляхів розв’язання цих проблем.

Мовлення – один із головних процесів людської діяльності, який 
вивчається лінгвістами, фізіологами, психолінгвістами, психологами, 
логопедами. Розвиток мовлення є невід’ємною частиною формування 
особистості дитини раннього віку з церебральним паралічем. Сучасні 
наукові дослідження розглядають питання розвитку мовлення дітей з 
церебральним паралічем з позиції фізіологіїї, психолінгвістики, нейроп-
сихології. З точки зору психолінгвістики О. Боряк, О. Бєлова, С. Коно-
пляста, Є. Соботович, В. Тарасун, В. Тищенко, М. Шеремет та ін. розгля-
дають мовлення як специфічну ієрархічно-організовану діяльність. На 
думку фундатора теоретичних ідей психології O. Leontiev, мовленнєва 
діяльність – спеціалізоване використання мовлення для спілкування, в 
якому кодується та декодується зміст; процес внутрішньої саморегуля-
ції соціуму [20]. Згідно фундаментальних досліджень O. Luriа, мовлен-
нєва діяльність – це сукупність мовленнєвих дій, які мають мотив, мету, 
засоби, способи виконання, установки та результати діяльності. Її струк-
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туру складають – етапи, фази та рівні. Засобом мовленнєвої діяльності 
є мова як система знаків, орієнтирів, необхідна для діяльності людини в 
соціальному світі [21]. 

Метою статті є теоретико-емпіричне дослідження особливостей 
домовленнєвого та раннього мовленнєвого розвитку дитини з цере-
бральним паралічем. Основне завдання – теоретико-методичний аналіз 
джерельної бази; емпіричний аналіз даних авторського наукового дослі-
дження; визначення особливостей розвитку мовлення дитини з цере-
бральним паралічем протягом перших років життя.

Методи та методики дослідження. теоретичні: аналіз, узагаль-
нення джерельної бази для визначення особливостей стану розробле-
ності представленого наукового питання в сучасній логопедії; емпіричні: 
анкетування, аналіз психолого-педагогічної та медичної документації, 
бесіди, опитування батьків, логопедів, вивчення результатів тестів, уза-
гальнені дані наукового експерименту.

Результати та дискусії. Згідно наукових пошуків А. Синиці – діти 
раннього віку з церебральним паралічем (далі – діти раннього віку з 
ЦП) – це діти, що мають складні порушення рухової сфери від наро-
дження внаслідок ураження ЦНС, які негативно впливають на загальний 
і, насамперед, психомоторний та мовленнєвий розвиток дитини [12].

Для глибокого розуміння особливостей розвитку мовлення від наро-
дження дітей з церебральним паралічем вважаємо за необхідне дослі-
дити дане питання з позиції психолінгвістики. Мова – це система умовно 
символічних знаків, створених певною соціальною групою для спілку-
вання; це явище соціальне, це система знаків, необхідних для вира-
ження понять. «Мовленнєва діяльність має психофізіологічну природу, 
яка полягає у роботі в першу чергу мозку, спрямована на використання 
мови для комунікації» – Є. Соботович. Мовлення – це результат вищої 
психічної діяльності – це певна послідовність мовленнєвих одиниць, що 
регулюється законами мови та свідомістю, формуючи ту чи іншу думку. 
Відповідно, лише глибинний аналіз та встановлення відмінностей таких 
понять дає змогу по-новому поглянути на мовленнєві труднощі у дітей, 
зокрема дітей раннього віку з церебральним паралічем, а також визна-
чити ланку, у якій відбуваються порушення та спрямувати корекційну 
роботу на компенсацію необхідної ланки [12; 13].

Сучасна українська логопедія розглядає проблеми розвитку мов-
лення взагалі та формування мовленнєвої готовності та мовлення у 
дітей із тяжкими порушенням мовлення та психофізичного розвитку 
через призму ФСММ (О. Бєлова [2], А. Голуб [6], С. Коноплястої [11] та 
ін.). Модель функціональної системи мови та мовлення (далі – ФСММ) 
створює фундаментальне забезпечення комунікативно-мовленнєвої 
діяльності, головним завданням якої є породження мовлення в процесі 
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комунікації. Модель ФСММ включає три основні підсистеми: семіотичну, 
програмування та інтерпретації мовленнєвих актів, регуляції мовлення. 
Саме за допомогою такої моделі ФСММ науковець характеризує мов-
лення як системну, багатокомпонентну та міжгалузеву проблему.

Мовленнєва діяльність – це соціальна взаємодія, у якій мовлення 
використовується для подачі та сприймання інформації. Згідно з науко-
вими пошуками сучасних психолінгвістів, мовленнєва діяльність скла-
дається із домовленнєвого періоду розвитку дитини від народження 
до року та розвитку мовлення у період від одного року. Формування 
мовленнєвої діяльності відбувається під час провідної діяльності, що 
зумовлена соціальною ситуацією розвитку дитини. Емоційне спілку-
вання з дорослими (починаючи з емоційно-тілесного до емоційно-
комунікативного) є провідною діяльністю для дітей від народження до  
1-го року. Провідна діяльність для дітей від 1-го року до 3-х років є пред-
метно-маніпулятивна, саме ця діяльність забезпечує головну умову, 
завдяки якій відбувається формування мотивації до комунікації, фор-
муються комунікативні навички, зароджується мовленнєва діяльність, 
необхідні для майбутньої соціалізації дітей. Дотримання та проживання 
даної умови є необхідними і для розвитку мовлення та комунікативної 
діяльності дитини з ЦП. У дітей раннього віку розвиток мовлення від-
бувається в індивідуальному порядку в певні часові проміжки часу, при 
цьому прослідковуються загальні специфічні прояви, які свідчать про 
відповідність мовленнєвій нормі.

Комунікативно-мовленнєва діяльність – це діяльність, яка спря-
мована на реалізацію мовленнєвих навичок, необхідних для обміну 
інформацією. Згідно з дослідженнями домовленнєвого періоду, кому-
нікативно-мовленнєва діяльність починає формуватися з 3-х місячного 
віку (Y. Huang, U. Kellett, W. St. John. та ін.) [23]. Це відбувається, коли у 
дитини виникає голосова активність як реакція на дорослого (гуління) у 
складі комплексу пожвавлення. Це є одним з перших важливих показни-
ків, який вливає на формування ФСММ дитини. Під час емоційного спіл-
кування з дорослим малюк протягом першого року життя демонструє 
дорослому голосові реакції, що відповідають його стану (комфорту або 
дискомфорту). У дитини поступово формуються елементарні уявлення 
про комунікативну поведінку та відповідні навички. До кінця першого 
року у дитини починає все більше проявляється предметно-маніпуля-
тивна діяльність, яка у свою чергу формує навички діалогічного мов-
лення, які є засадничими у комунікативно-мовленнєвій діяльності. 
Згідно сучасних наукових пошуків А. Богуш, Н. Гавриш, С. Коноплястої, 
Н. Манько, В. Тарасун, М. Шеремет, K. Nelson, I. Ellenberg та ін., важ-
ливим на цьому етапі розвитку дитини є усвідомлена спрямованість 
матері на емоційне спілкування з дитиною. Адже від недостатньої емо-
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ційної взаємодії дитини з матір’ю виникає соціально-емоційна деприва-
ція немовляти, що негативно впливає нам формування мотивації щодо 
засвоєння мовлення. 

Приблизно до кінця першого року життя стають більш зрілими моз-
кові структури, які відповідають за чіткі координовані рухи артикуляцій-
ного апарату. Це стає помітними і під час вокалізацій дитини. У мовленні 
дитини починають виникати перші склади, схожі на слова дорослих 
«ма», «па», «ба». І це є важливим показником переходу до нового етапу 
мовленнєвого розвитку дитини (синиця).

Формування мовленнєвого етапу розвитку комунікативно-мовленнє-
вої діяльності розпочинається з формування когнітивного та сенсомо-
торного забезпечення мовленнєвих актів. Завдяки цьому дитина опа-
новує конвенціальними формами звукової комунікації з використанням 
як супрасегментарних, просодичних та/або сегментарних мовленнєвих 
засобів. Відповідно, саме у період домовленнєвого розвитку форму-
ються основи комунікативно-мовленнєвого розвитку дитини.

Під час становлення вокалізацій у дітей раннього віку (від 9 до  
24 місяців) виокремлюють сім мовленнєвих функцій, які дитина має 
засвоїти у домовленнєвому періоді становлення мовленнєвих функцій: 
1) інструментальна функція – забезпечує задоволення життєво важли-
вих потреб дитини; 2) регуляторна функція – здійснює контроль за діями 
інших осіб; 3) функція взаємодії – забезпечує досягнення та зміцнення 
контакту із значущими для дитини особами; 4) особистісна функція – 
прояв власної індивідуальності дитини щодо використання мовленнє-
вих сигналів; 5) евристична функція – забезпечує розвиток пізнавальної 
сфери малюка; 6) когнітивна функція – формування від початкових уяв-
лень про навколишній світ на основі мовленнєвих сигналів; 7)  інфор-
мативна функція – виконує дослідження дитиною довкілля, включаючи 
соціальні контакти з близькими та родичами. У віці від 2-х до 8-ми міся-
ців усі мовленнєві функції інтенсивно розвиваються у домовленнєвому 
періоді, при цьому першими формуються такі функції як інформативна, 
регуляторна та інструментальна. З 12-ти до 18-ти місяців інтенсивного 
розвитку набуває евристична функція. Немовля може привертати до 
себе увагу дорослих, утримувати увагу та спонукати їх до виконання 
дій. Дитина раннього віку завдяки мовленнєвим сигналам отримує їх 
чітке комунікативне значення: ствердження, заперечення, згода, про-
хання, вимога. На довербальному етапі розвитку мовленнєвих функцій 
немовля може засвоїти певне значення мовленнєвих сигналів, тобто 
виявляти розуміння «понять» розташування, зв'язків з певними від-
чуттями та подіями, відповідної належності, заперечення, існування та 
ідентифікації, що надалі буде виступати підставою для формування у 
неї граматичних категорій мовлення [12].
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Натомість, при ДЦП спостерігається суттєве викривлення розвитку 
дитини з самого початку. І це пов’язано, перш за все, із каузальною при-
родою даного порушення, що зумовлено ураженням центральної сис-
теми та має вплив на усі сфери розвитку дитини, серед яких страждає і 
мовленнєва мовленнєва (В. Азарський, С. Зінченко, В. Козявкін, В. Мар-
тинюк та ін.). Тому у розвитку дитини раннього віку з ЦП або ризиком 
щодо його виникнення спостерігається відсутність або недостатність 
необхідних умов для повноцінного розвитку мовлення дитини. Згідно 
з дослідженнями, В. Галущенко, А. Голуб, С. Коноплястої, Н. Манько, 
І. Марченко, В. Тарасун, М. Шеремет та ін., від самого початку розви-
тку дітей спостерігається відсутність збереженості та достатньої зрі-
лості мозкових структур, що беруть участь у формуванні мовленнєвих 
функцій; порушення кінестетичного, слухового, зорового сприймання; 
можливі порушення когнітивного розвитку у дітей, які забезпечують 
потребу у мовленнєвому спілкуванні; порушення формування будови 
артикуляційного апарату; недостатнє сприятливе емоційне та мовлен-
нєве середовище.

Наукові висновки M.  Lisinа дозволяють виокремити вже у дітей в 
нормі у віці 4-х місяців інтонаційні відмінності гуління під час емоційного 
спілкування з дорослим, у дітей з ЦП зазвичай відмічається переважне 
використання крику чи своєрідних вигуків  (гукань). Через несформо-
ванність або порушення дозрівання мозкових структур не відбувається 
удосконалення рухливості органів артикуляції, що обумовлює відчутну 
специфічність формування лепету, його спотворення відповідно до 
індивідуальних можливостей дітей [19].

С. Конопляста у своїх наукових дослідженнях визначає певну вза-
ємозалежність розвитку ранніх психомоторних функцій дитини з комп-
лексними порушеннями, зокрема дітей з ЦП та її антропометричних 
даних  (зокрема – маси тіла). Цікавою виявляється динаміка розвитку 
рухів, що забезпечують повзання дитини. Науково доведено зв’язок 
засвоєння рухів повзання (утримання голови, перевертання з живо-
тика на спинку, «плавання», перекочування з боку на бік, повзання 
«по-пластунськи» тощо) з певними етапами домовленнєвого та ран-
нього мовленнєвого розвитку дитини [11]. 

Більшість дітей з ЦП до 6-ти місяців не спроможні піднімати та утри-
мувати голову, прослідковується певна паретичність кистей, підвищений 
тонус пальців рук, відсутність конвергенції, атипове положення тіла із 
закинутою головою назад. До 12-ти місяців практично відсутня здатність 
самостійно перевертатися, сидіти, стояти, що провокує обмеження поля 
зору дитини, засвоєння простору, зниження мотивації та комунікативно-
мовленнєвої діяльності, яка мала б активно розвиватися. У період до 
12-ти місяців у дітей спостерігається практична відсутність голосової 
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активності, значна затримка термінів формування гуління, лепету, а 
отже і поява перших слів.

Домовленнєвий період розвитку дітей з ЦП має ряд специфічних 
проявів. У багатьох дітей відмічають патологічну будову артикуляційного 
апарату, що проявляється у неправильній будові твердого піднебіння, 
недорозвитку нижньої щелепи, масивному язику, асиметрії обличчя, 
порушенні симетрії носо-губних складок, патологічному розташуванні 
язика у глибині ротової порожнини. Порушення тонусу м’язів артику-
ляційного апарату відповідно спричиняють порушення його функціону-
вання. У дітей спостерігаються проблеми зі вживанням їжі (порушення 
жування, ковтання, гіперсалівація, гіперкінези язика, спастичність м’язів 
глотки та гортані). Це унеможливлює голосоподачу або спричиняє про-
содичні порушення, утруднення дихання, які самостійно не зникають, а 
лише закріплюються з розвитком дитини. Вищезазначене пояснюється 
тривалістю прояву патологічних рефлексів та їх негативним впливом на 
м’язовий тонус артикуляційного апарату.

Згідно з теоретичним аналізом багаторічних досліджень проблеми 
розвитку дітей раннього віку з ЦП сучасних науковців (Е. Данілавічютє, 
М. Єфименко , М. Манько, І. Марченко, В. Тарасун, М. Шеремет та ін.) 
виокремлено рівні домовленнєвого розвитку таких дітей. Основним кри-
терієм такого поділу є стан голосової активності, відповідно до якого 
виокремлюють чотири рівні домовленнєвого розвитку дітей з ЦП: пер-
ший рівень – характеризується затримкою пізнавально-орієнтувальної 
діяльності та відсутністю голосової активності у період неспання; другий 
рівень – спостерігається затримка пізнавально-орієнтувальної діяль-
ності, голосової активності на етапі недиференційованих звуків, від-
сутність гуління та лопотінння; третій рівень – розвиток пізнавально-
орієнтувальної діяльності має незначне відставання від вікової норми, 
голосова активність відображається у вигляді монотонного позбавле-
ного емоцій гуління; четвертий рівень – наявність лепету, розуміння 
зверненого мовлення відповідно вікової норми [7; 8; 12; 14]. 

Згідно з теоретико-емпіричним аналізом джерельної бази за нор-
мального онтогенезу, формування комунікативно-мовленнєвої діяль-
ності розпочинається з 10–12-ти місяців і триває до 6-ти років. Кому-
нікативно-мовленнєвий онтогенез дитини відбувається поетапно. 
Ініціальний етап (10–18 місяців): у цей період відбувається засво-
єння простих навичок мовленнєвого спілкування за допомогою про-
стих елементарних, неструктурованих фраз – голофраз. Ранній етап  
(18–30 місяців): у дитини розпочинається формувати мовленнєвої сис-
теми, долаючи підсистеми мовленнєвих засобів та удосконалюється 
навички мовленнєвого спілкування. Середній етап (30 місяців – 6 років): 
завершується формування мовленнєвої діяльності та комунікативно-
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мовленнєвої компетентності, розпочинається формування метамовлен-
нєвих навичок. Відповідно аналізуючи ситуацію розвитку дитини з ЦП 
від народження зрозуміло, що більшість дітей з ЦП не має природньої 
можливості нормотипового розвитку мовлення. Така ситуація сприяє 
виникненню значних труднощів вже у домовленнєвий період розвитку, 
що ускладнює та затримує подальший мовленнєвий розвиток дитини. 

Дослідники (В.  Галущенко, А.  Голуб, С.  Конопляста, М.  Манько, 
В. Тарасун, М. Шеремет та ін.) прослідковують взаємозв’язок між мото-
рними розладами та формуванням артикуляційних укладів, які з самого 
початку мають патологічний характер у дітей з раннього віку з ЦП. У 
таких дітей постерігаються порушення усіх компонентів мовлення 
(фонетико-фонематичні, лексичні, граматичні). Крім того, спостеріга-
ються труднощі у розрізненні звуків, відтворення звукоскладової струк-
тури, порушення лексичної та граматичної сторони мовлення, якісне 
обмеження словника та сповільненість його формування через обме-
женість та помилковість знань про довкілля. Значна кількість дітей з ЦП 
2–3-х років не вміють застосовувати мовленнєву комунікацію для спіл-
кування, в такому випадку вони користуються домовленєвими засобами 
спілкування та жестами [12, с. 88].

Згідно результатів авторського наукового дослідження, що заверши-
лось у 2024 році ми отримали сучасні дані про особливості домовленнє-
вого та раннього мовленнєвого розвитку дитини з церебральним паралі-
чем [12, с. 80]. Для визначення специфіки домовленнєвого та раннього 
мовленнєвого розвитку дітей раннього віку з ЦП, здійснене емпіричне 
дослідження, що включало аналіз медичних карток, проведені бесіди 
з медперсоналом, фахівцями реабілітаційних установ, батьками, спо-
стереження за дитиною раннього віку з церебральним паралічем та 
здійснене відповідного обстеження. Представимо деякі результати 
щодо особливостей мовленнєвого розвитку дітей з церебральним пара-
лічем у ранньому віці саме зі слів батьків. У дослідженні брали участь  
86 батьків дітей з церебральним паралічем. Мета опитування – з’ясувати 
особливості перебігу домовленнєвого та раннього мовленнєвого роз-
витку їх дітей. Під час бесід ставилися запитання стосовно характеру 
плачу дитини (гучний, тихий, слабкий, високий, низький, напористий), 
про особливості формування голосових реакцій, появу перших скла-
дових ланцюжків тощо. Затримка появи першого крику спостерігалася 
у 53,4% (46) дітей. Стосовно характеру плачу дитини з ЦП батьки від-
повіли, що у більшості дітей плач був гучним 41,8% (36), високим або 
слабким 34% (30), низьким або тихим 19% (16), настійливим, тривалим 
18,6% (16). Протягом певного часу крик залишався одноманітним, мало-
модульованим. Батьки відмічають, що у них було відчуття, ніби дитина 
не може заспокоїтися 55,8%  (48), при цьому необхідно було постійно 
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тримати її на руках, катати у візочку, слухати музику, годувати, роз-
мовляти, при цьому дитина практично не заспокоювалася до моменту 
зникнення болю або спазму. 20,9% (18) опитаних стверджують, що чули 
інтонації у плачі дитини з ЦП, 79,06%  (68) їх не помічали, 74,4%  (64) 
опитаних респондентів (батьків) розуміли крик дітей. Цікавість до пред-
метів оточуючого світу є важливим показником мотивації до пізнання 
та як наслідок формування мовлення. Так, цікавість до брязкалець у 
таких дітей з’явилася у 3 місяці 32,5% (28), до 6-ти місяців – 37,2% (32), 
у 2-роки – 18,6% (16). Це свідчить про те, що не дивлячись на труднощі 
фізичного розвитку пізнавальна активність у таких дітей все ж присутня 
та достатньо розвинена.

Згідно результатів авторського дослідження у дітей вже у перші 
місяці життя спостерігалося послаблення діяльності вроджених рефлек-
сів – 33,7% (29). Найбільше яскраво проявлялися труднощі у діяльності 
рефлексів (хоботкового, смоктального, пошукового, долоно-ротового 
рефлекців), що складають основу – базис розвитку артикуляційного 
праксису, що додатково ускладнювало процес годування. У дітей ран-
нього віку з ЦП на відміну від нормотипового розвитку у дітей, після  
4–5 місяців вроджені рефлекси підсилювалися в той час, коли вони мали 
згасати. Це сприяло виникненню додаткових бар'єрів у розвитку артику-
ляційного праксису. Відповідно, прослідковувалися затримки у форму-
ванні всіх домовленнєвих навичок, починаючи з гуління. У 4–5 місяців 
гуління з’явилося у 20,9% (18) дітей, у 5–6-ть місяців у 44,1% (38) дітей, 
у 8–9 місяців у 27,9% (24) дітей, у 6,9% (6) дітей тільки близько 2-х років. 
При цьому характер гуління у дітей з ЦП був одноманітний, недостатньо 
інтонаційно виразний, нетривалий.

Важливим під час емпіричного дослідження було визначення осо-
бливостей перших складових ланцюжків. Так, перші складові ланцюжки 
з’явилися в 6–7 місяців у 6,9% (6); в 9-ть місяців у 6,9% (6); у 1 рік – у 
37,2% (32); у 2 роки – у 18,6% (14); у 3 роки – у 20,9% (18). У 44,1% (38) 
дітей з ЦП складові ланцюжки були інтонаційно наповненні, дитина 
намагалася ніби щось сказати. Ланцюжки насамперед виникали у від-
повідь на звертання дорослого до дитини. У 34,8%(30) дітей з ЦП, за 
словами батьків, перші слова з’явилися у період від 1-го до 3-х років 
(мама, папа, баба), у 39,5%  (34) дітей, за словами опитаних батьків, 
перші слова з’явилися після 3-х років, 25,5% (22) батьків дітей з ЦП не 
дали відповіді на це запитання [12].

Тривожною для розуміння логопедичного статусу дитини є інформа-
ція про появу перших фраз: фрази з’явилися у дітей з ЦП вперше до 
півтора років у 9,3% (8); у віці 2-х років – у 16,2% (14); до 3-х років – у 
41,8% (36); після трьох років – у 32,5% (28). У групі респондентів були 
діти, які для комунікації використовують лише жести та міміку. 60,4% (52) 
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опитаних респондентів зазначають, що діти з ЦП активно користуються 
жестами під час комунікації, що свідчить про їх потяг до соціальної вза-
ємодії, соціальної активності [12, с. 94]. 

У 32,5%  (28) опитаних переривався мовленнєвий розвиток через 
інфекційне захворювання, ранній інсульт, після чого зникли усі мовлен-
нєві навички. Логопедичний висновок, який переважає у дітей з ЦП – 
це дизартрія, також зустрічались логопедичні висновки, що у дитини 
затримка мовленнєвого розвитку, загальне недорозвинення мовлення, 
моторна алалія. Аналізуючи ситуацію розвитку мовлення дітей з цере-
бральним паралічем було припущено, що саме дизартрія у картині 
неврологічного статусу дитини з ЦП є основним мовленнєвим порушен-
ням, яке супроводжує дитину від початку її народження.

Висновки та перспективи. Сучасні дані підтверджують складність 
та багатовекторність порушень домовленнєвого та раннього періоду роз-
витку мовлення дитини починаючи з моменту постановки клінічного діа-
гнозу дитячий церебральний параліч. Теоретико-емпіричні розвідки свід-
чать про те, що: розвиток дітей раннього віку з церебральним параліечм 
із самого початку має широке коло комбінованих труднощів, що перешко-
джають ефективному психічному та фізичному розвитку такої дитини; 
діти раннього віку з церебральним паралічем є групою «логопедичного 
ризику». Ситуація розвитку дитини раннього віку з церебральним пара-
лічем вимагає міжгалузевого підходу до подолання та вирішення трудно-
щів формування мовлення з якомога раннього періоду розвитку дитини. 
Дана наукова стаття не вичерпує усі аспекти заявленого питання, для 
глибшого ознайомлення з результатами дослідження рекомендуємо 
ознайомитися з науковою працею [12]. Перспективою вбачаємо дослі-
дження шляхів попередження ускладнень порушення мовлення та 
окреслення технологій корекційної роботи з дітьми раннього віку з ЦП.
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АНОТАЦІЯ
У статті розглянуто особливості домовленнєвого та раннього мовленнєвого 

розвитку дітей з церебральним паралічем. Здійснено аналіз теоретико-методичної 
літератури, що дозволив окреслити специфіку формування та розвитку мовлення 
у ранньому віці. Досліджено сутність понять «мовлення» та «мовленнєва діяльність». 
Встановлено, що під час формування вокалізацій у дітей раннього віку виділяють сім 
мовленнєвих функцій, які дитина опановує у домовленнєвий період. Визначено етапи 
комунікативно-мовленнєвого онтогенезу. Акцентовано увагу на багатогранності мов-
леннєвої активності в домовленнєвий період розвитку дитини. Визначено основні умо-
ви формування мовленнєвої діяльності у дітей.

Зазначено, що діти з церебральним паралічем мають суттєві відхилення в пси-
хофізичному розвитку, зокрема мовленнєвому. Сучасні дослідження пов’язують такий 
стан із каузальною природою цього порушення. Відповідно окреслено основні труднощі 
домовленнєвого та раннього мовленнєвого розвитку дітей з церебральним паралічем. 
Узагальнено, що у дітей з церебральним паралічем з раннього віку спостерігаються 
порушення усіх компонентів мовлення: фонетико-фонематичних, лексичних, грама-
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тичних. Представлено деякі результати авторського наукового дослідження щодо 
особливостей домовленнєвого та раннього мовленнєвого розвитку дітей з церебраль-
ним паралічем. Зокрема зазначено особливості формування та розвитку мовлення 
у дітей з церебральним паралічем у ранньому віці зі слів батьків. Визначено залежність 
розвитку мовлення від фізичних можливостей дитини. У дітей раннього віку з цере-
бральним паралічем спостерігається затримка формування базису для розвитку мов-
лення та основних його передумов. Емпіричний аналіз даних авторського дослідження 
щодо розвитку мовлення дітей з церебральним паралічем дозволив припустити, що 
саме дизартрія у картині неврологічного статусу дитини з церебральним паралічем 
є основним мовленнєвим порушенням.

Ключові слова: домовленнєвий розвиток, ранній мовленнєвий розвиток, мовлення, 
діти раннього віку з церебральним паралічем, дизартрія.
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ABSTRACT
The article focuses on the potentially transformative role of artificial intelligence in 

providing speech-language pathology services. The research identifies ways to apply 
generative artificial intelligence tools to optimize the efficiency of speech-language 
pathology services and improve the quality of life for individuals with speech disorders. 
Among the most important advantages of using generative artificial intelligence, 
the authors emphasize the increased accessibility and systematic delivery of speech-
language pathology services. This is particularly important in regions with a shortage 
of speech-language pathologists, as well as for children from single-parent families or 
families where both parents work full-time, complicating their regular attendance at speech 
therapy sessions. This issue is also relevant for residents of rural areas, as well as for 
those living in active combat zones or temporarily occupied territories, where access 
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to speech-language pathology services and resources may be significantly limited or 
completely absent. The use of artificial intelligence allows for the practical implementation 
of a personalized approach to the correction of speech disorders, in particular expanding 
the capabilities of speech-language pathologists and reducing their workload.

Furthermore, the article discusses the challenges and ethical considerations 
associated with the use of artificial intelligence in education and healthcare. The authors 
highlight the need to consider the limitations of artificial intelligence to effectively leverage its 
advantages while minimizing potential drawbacks. Specifically, the article aims to stimulate 
interdisciplinary research that would unite experts from various fields to thoroughly explore 
the impact of artificial intelligence on the correction of speech disorders.

Key words: artificial intelligence, speech-language pathologists, speech-language 
pathology services, speech disorders, generative AI tools, ChatGPT.

Current relevance. Today, we live in the era of digital technologies, 
which are fundamentally changing all areas of our lives, particularly the fields 
of education and healthcare. These advancements are revolutionizing the 
way speech-language pathology services are provided, making them more 
accessible and systematic than ever before.

As digital technologies continue to evolve, their integration into various 
domains has opened new horizons for innovation and efficiency. Artificial 
intelligence (AI), in particular, has demonstrated immense potential in 
transforming traditional methods and practices within speech-language 
therapy. Recent studies [2; 3; 11] highlight how AI not only enhances the 
capabilities of speech-language pathologists but also makes therapy more 
personalized and effective for patients across all age groups.

A speech-language pathologist (SLPs), as defined by The American 
Speech-Language-Hearing Association (ASHA), is a professional dedicated 
to the practice of assessing and treating communication and swallowing 
disorders across all ages. The breadth of this field includes speech production, 
fluency, language comprehension and expression, cognitive communication 
abilities, voice, resonance, hearing, and even related feeding behaviors. 
SLPs play extremely important role in screening, assessing, evaluating, 
treating, and monitoring across pediatric (infants, children, adolescents, 
and young adults), adult, and geriatric clients with speech disorders across 
various educational and medical settings (e.g., schools, hospitals, and 
rehabilitation centers) [2].

AI technologies, such as machine learning algorithms and natural 
language processing tools, offer novel methods for automating routine 
tasks, analyzing complex data, and providing real-time feedback. Moreover, 
it enhances diagnostic and treatment accuracy, and ultimately improving 
patient outcomes. These advancements enable SLPs to provide care that 
is more personalized, accurate, and accessible, thus optimizing speech-
language pathology services delivery and offering numerous benefits to the 
practitioners themselves. 
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The purpose of this article is to explore the role of artificial intelligence in 
providing speech-language pathology services, and to assess its potential 
benefits for both speech-language pathologists and individuals with speech 
disorders. 

Methods and methodology used in this research included an analysis of 
scientific literature. This method involved a comprehensive review of existing 
academic papers, journals, and other relevant publications that focus on 
the integration of artificial intelligence in speech-language pathology. The 
purpose of this literature review was to gather, evaluate, and synthesize prior 
research findings to build a foundational understanding of the topic. This 
analysis helped identify trends, gaps, and consensus in the current research 
landscape, providing a critical evaluation of how artificial intelligence has 
been previously applied and studied in this field.

Results and Discussions. SLPs typically focus on either expressive 
language (e.g., using words in sentences to express ideas) or receptive 
language (e.g., understanding ideas expressed in words) [2]. They use 
various therapy materials, such as printed pictures or words on flashcards, 
to target language production at levels ranging from individual words to full 
conversations, and games to address various communication functions 
(e.g., questioning, answering, commenting). Digital tools that utilize artificial 
intelligence can assist in the development of such materials. ChatGPT is one 
of these tools. In this context, we will explore its potential uses in the paid 
version.

It can create therapy materials for developing vocabulary, narrative skills, 
language comprehension, literacy, and bilingual therapy, and/or simulate 
human-like communication (including grammar, syntax, pragmatics, and 
cultural competence). These features can provide clients, including those 
with autism, with a low-pressure communication environment without direct 
human interaction [2].

ChatGPT, along with other generative AI tools like DALL-E, can create 
unique, high-quality drawings for various client categories. These tools can 
generate individualized materials that better match the developmental level 
and interests of different age groups. For example, DALL-E can create 
specific illustrations for stories or exercises designed for younger children, 
incorporating characters and scenes that resonate with their experiences and 
preferences. For older children or adults, it can produce more sophisticated 
visual aids that align with their cognitive level and therapy goals.

Furthermore, SLPs can quickly update educational materials. For 
example, if visual materials need to be revised, this can be accomplished 
much faster and at a lower cost than with manual methods. Although the 
internet offers a vast array of images suitable for nearly any purpose, these 
images may not always capture the specific ideas envisioned by the SLPs, 
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accurately represent the scenes of a written story, or align with what the child 
might imagine. Generative AI tools, such as ChatGPT, can bridge this gap 
by creating highly specific and tailored visuals that perfectly complement the 
materials and align with the SLPs’ vision. It should be noted, however, that 
ChatGPT is not the only AI-powered language model capable of assisting 
SLPs in creating the precise materials needed for speech therapy sessions; 
there are other generative image tools available, such as Leonardo.AI, 
Playground.AI, Midjourney, and GitHub Copilot, among others.

Additionally, ChatGPT can be a valuable asset in various aspects of 
speech therapy. It is capable of generating age-appropriate instructions 
tailored to the developmental levels of young children, enabling SLPs to 
communicate more effectively with their target audience. ChatGPT can also 
create diverse and engaging stories about fictional characters in seconds, 
providing personalized narratives for speech therapy sessions. Furthermore, 
it assists in the development of class or lesson plans by offering structured 
and creative activities that meet the specific needs of children.

In the context of the pandemic, as mentioned H.  Qin the shift to 
remote learning presented unique challenges for school-aged children, 
particularly those in critical stages of phonological development [10]. With 
children staying at home, traditional methods for monitoring and supporting 
speech and language development were disrupted, often leaving emerging 
issues unnoticed. Even when these issues were identified, the high costs 
associated with therapy and the shortage of SLPs made timely and effective 
intervention difficult. As elementary students progress from «learning to 
read» to «reading to learn», undetected or unresolved speech and language 
difficulties can have long-term educational impacts [10].

AI offers significant potential to address these challenges by enhancing 
the accessibility and effectiveness of speech-language therapy. AI allows 
clients to practice their communication skills outside of speech therapy 
sessions, thereby enhancing their abilities [2]. This is especially important 
for children or adults from single-parent families or families where both 
parents work full-time, complicating their regular attendance at speech 
therapy sessions [7]. The situation is even more challenging for residents 
of rural areas [6], as well as those living in active conflict zones or regions 
under temporary occupation, where access to speech-language pathology 
services and resources is severely limited or nonexistent. This is currently a 
pressing reality for many children in Ukraine [1]. 

Researchers also note that using ChatGPT can reduce the workload 
on SLPs by providing specific examples for collaborating with parents and 
teachers, adapting reading materials, and developing progress monitoring 
assessments [3]. Additionally, studies have evaluated how ChatGPT can 
help people with aphasia identify the words they intend to say, demonstrating 
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its potential to support language recovery and communication skills [9]. 
Furthermore, A. Zhang et al. highlight significant advancements in the use 
of machine learning algorithms, a type of AI, to detect hypernasal speech 
and assess hypernasality in patients with cleft palate [11]. Their systematic 
review demonstrates that AI and ML algorithms can achieve a high level of 
agreement with evaluations conducted by SLPs. 

While AI offers considerable potential, it should be approached with 
caution, as is the case with any new technology. There are several important 
limitations that must be taken into account. For instance, ChatGPT’s generated 
content, while often impressive, can sometimes include inaccuracies or 
ambiguities, which could lead to misinformation if not carefully monitored 
by SLPs. The effectiveness of AI systems heavily depends on the quality 
and diversity of the data they are trained on. Biases present in training 
data can lead to biased outputs, which is a significant concern for SLPs. 
Ensuring that AI systems are trained on diverse and representative datasets 
is essential to minimize bias and improve the accuracy and relevance of 
their responses. Additionally, AI-generated responses can sometimes be 
irrelevant or inappropriate due to a lack of deep contextual understanding. 
AI does not possess subjective experiences or emotions, which limits its 
ability to truly connect with clients on an emotional level [8]. Moreover, the 
ethical implications of using AI in therapy cannot be overlooked [8]. Issues of 
privacy, data security, and the potential misuse of AI-generated content pose 
serious concerns that must be addressed. As the field continues to evolve, 
it is imperative that practitioners remain vigilant and critical of these tools, 
ensuring that their integration enhances rather than diminishes the quality of 
speech-language pathology services.

While AI-generated art can be visually striking, it often lacks the emotional 
and conceptual depth found in human-created art. AI generative image tools 
often make logical errors, such as poorly detailed fingers in the images (Fig. 1b),  
extra body parts or omitting necessary ones. The presence of snow in a room 
with a closed window (Fig. 1b), a huge apple (Fig. 2a), and a seamstress’s 
hand pierced by a sewing machine needle (Fig. 1a) highlights logical errors 
and the limitations in the AI’s understanding of real-world objects and 
their functions. The images can also suffer from asymmetrical objects and 
nonsensical text (Fig. 2a), further emphasizing the limitations in detail and 
context comprehension by AI.
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а) b) 

  
 Fig. 1. The logic errors of AI image generators

Furthermore, AI sometimes struggles with simplicity. For example, when 
asked for a simple flat vector illustration, AI may produce a complex artwork 
instead. These errors highlight the challenges in creating abstract art, which 
is typically formless and unique, and the limitations in the AI’s ability to 
accurately interpret and replicate simplistic designs.

а) b) 
 

Fig. 2. The logic errors of AI image generators

Among the limitations, it is important to recognize that incorporating AI 
into speech therapy necessitates substantial resources, including training 
for SLPs, infrastructure to support AI technologies, and ongoing technical 
support. SLPs need to have a sufficient level of digital competence to 
confidently and critically utilize AI tools in alignment with their professional 
responsibilities and objectives. This requires higher education institutions 
to prepare for this integration by enhancing digital competence, offering 
practical training in relevant scenarios, and ensuring that SLPs are well-
equipped to effectively use AI in their practice [4; 5].
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Conclusion. In summary, AI systems are best regarded as 
supplementary tools that enhance, rather than replace, the critically 
essential work of speech-language pathologists. SLPs play an indispensable 
role in delivering personalized care, understanding each client’s unique 
circumstances, and providing empathetic support. While AI and other tools 
present exciting opportunities for creating visual materials for children and 
aiding speech therapy sessions, it is crucial to use these technologies 
judiciously. Recognizing their limitations allows for the effective utilization 
of their advantages while addressing potential drawbacks. By adopting this 
balanced approach, we can ensure that AI-enhanced tools are beneficial in 
screening, assessing, evaluating, treating, and monitoring.
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АНОТАЦІЯ
У статті акцентовано увагу на зростаючу роль штучного інтелекту в надан-

ні логопедичних послуг. Дослідження визначає шляхи застосування генеративних 
інструментів штучного інтелекту для оптимізації ефективності логопедичних 
послуг та покращення якості життя осіб із порушеннями мовлення. Серед най-
важливіших переваг застосування генеративного штучного інтелекту автори 
наголошують на підвищенні доступності та систематичності отримання лого-
педичних послуг. Це особливо важливо в регіонах із дефіцитом логопедів, а також 
для дітей із неповних сімей або з сімей, де обоє батьків працюють повний робочий 
день, що ускладнює їхнє регулярне відвідування логопедичних занять. Ця проблема 
є актуальною для мешканців сільської місцевості, а також для осіб, які проживають 
у зонах активних бойових дій чи тимчасово окупованих територіях, де доступ до 
логопедичних послуг і ресурсів може бути значно обмеженим або повністю відсут-
нім. Використання штучного інтелекту дозволяє на практиці реалізувати індиві-
дуальний підхід до корекції мовленнєвих порушень, зокрема розширює можливості 
логопедів та знижує їхнє робоче навантаження.

Окрім того, у статті обговорюються проблеми та етичні аспекти, пов’язані 
з використанням штучного інтелекту у сферах освіти та охорони здоров’я. Авто-
ри підкреслюють необхідність врахування обмежень штучного інтелекту для ефек-
тивного використання його переваг при одночасній мінімізації потенційних недоліків. 
Зокрема, стаття має на меті стимулювати проведення міждисциплінарних дослі-
джень, які б об’єднували фахівців різних галузей, щоб забезпечити повноцінне вивчен-
ня впливу штучного інтелекту на корекцію мовленнєвих порушень.

Ключові слова: штучний інтелект, логопеди, логопедичні послуги, мовленнєві 
порушення, генеративні інструменти штучного інтелекту, ChatGPT.
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ABSTRACT
The article presents the problem of the development of monologue speech of children 

of the fifth year of life, one of the effective means of which is a fairy tale. The place and role 
of V. O. Sukhomlynskyi's fairy tales as a means of developing the monologue speech 
of children of the fifth year of life is considered. The place of the fairy tale in the pedagogical 
works of V. O. Sukhomlynskyi was studied. Educators singled out V. O. Sukhomlynskyi's 
fairy tales as an important tool that contributes to the enrichment of the vocabulary 
of preschoolers, the free expression of their thoughts, the compilation of coherent, 
interesting stories based on what they have heard, help to build monologues correctly, 
reveal to children the accuracy and expressiveness of speech, give examples of literary 
speech, show how rich the native language is in humor, vivid and figurative expressions. 
The peculiarities of the perception of fairy tales by preschool children are analyzed, 
namely: creative imagination, observation, sense of figurative language, author's position, 
understanding of the inner psychological motives of the behavior of fairy-tale characters. 
There are also examples of teacher's fairy tales that can be used in the educational process 
of a preschool institution, as well as in the everyday life of children. It was determined 
that the fifth year of a child's life is a sensitive period for mastering monologue speech. 
Changes in the formation of the grammatical structure of the language, in the development 
of word formation methods, an explosion of verbal creativity is taking place. Children's 
speech becomes more consistent, the understanding of the semantic side of language, 
the syntactic structure of sentences, etc. improves. The concepts of «language», 
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«speech», «coherent speech», «monological speech» are considered. The conditions 
for mastering coherent monologue speech are considered as one of the main tasks 
of speech development of preschoolers, namely: speech environment, social environment, 
family well-being, individual personality traits, cognitive activity of the child, etc., which 
must be taken into account in the process of purposeful speech education. Further 
exploration of the chosen topic was determined, namely, the outline of methodological 
recommendations for the use of V. Sukhomlynskyi's fairy tale in the educational process 
of a preschool education institution.

Key words: fairy tale, development, speech, monologic speech, speech competence, 
preschooler, connected speech.

Проблема розвитку зв'язного мовлення у дітей дошкільного віку не 
втрачає своєї актуальності. Достатній рівень розвитку зв'язного мовлення –  
запорука успішного навчання в школі, умова повноцінного спілкування 
в дорослому житті. Діти дошкільного віку виявляють великий інтерес до 
мовленнєвої дійсності: усвідомлюють звуковий склад слів, доречно вико-
ристовують засоби художньої виразності у своїх висловлюваннях, здатні 
до словотворення. Саме тому розвиток зв'язного мовлення «акумулює 
в собі всі досягнення дитини в оволодінні рідною мовою» є провідним 
напрямком розвитку дитячого мовлення в закладах дошкільної освіти. 

У Базовому компоненті дошкільної освіти зазначено, що мовлен-
нєва компетентнісь передбачає сформованість фонетичної, лексичної, 
граматичної, діалогічної та монологічної компетенцій [2]. Різні напрями 
досліджень розвитку й навчання мовлення дітей дошкільного віку роз-
глянути такими науковцями: мовлення дітей розвивається в умовах 
закладу дошкільної освіти (А. Богуш [4; 5; 6], Н. Гавриш [4; 5], С. Мака-
ренко [15], О. Саприкіна [16] та ін.); мовлення є засобом розвитку інте-
лектуальної активності дитини (Н.  Гавриш [4; 5], К.  Крутій [12] та ін.); 
взаємозв’язок мовлення з різними видами діяльності: із зображуваль-
ною (Т. Житнік, С. Ласунова, А. Омельяненко, В. Рогозіна, О. Саприкіна 
та ін. [4; 5; 16];) театралізованою (Л.  Артемова, А.  Богуш, Н.  Гавриш, 
Р. Жуковська, Ю. Косенко, Т. Маркова, В. Ядешко та ін. [4; 5; 12; 15; 16]); 
ігровою (А. Богуш, А. Кенеман, Н. Луцан, Д. Менджерицька та ін.); кому-
нікативно-мовленнєвою (С. Курінна, О. Малахова та ін.); інтеграція мов-
лення з різними напрямами діяльності: продуктивно-творчою, мовлен-
нєвою, художньо-мовленнєвою, ігровою (А. Богуш [4; 5; 6], Н. Гавриш  
[4; 5], Т. Постоян, О. Саприкіна та ін.); використання різних засобів для 
стимулювання мовленнєвої активності дитини: художнє слово (А. Богуш 
[4; 5; 6], Н.  Гавриш [4; 5], Н.  Карпінська, Є.  Короткова, О.  Лещенко, 
Г. Лопатіна, Н. Орланова, Ю. Руденко, О. Ушакова та ін.); іграшки, ілю-
страції (О. Білан, А. Богуш, Н. Гавриш та ін.) тощо. Науковці зазначають, 
що дуже важливо розвивати дитину, займатися з дитиною, тренувати і 
розвивати її, в тому числі і в плані мовлення. 
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У сучасних лінгводидактичних дослідженнях проблема розвитку 
зв'язного мовлення розглядається в різних аспектах: навчання дітей 
сторітелінгу (Н. Водолага, Н. Гавриш, В. Захарченко), творчого оповіда-
ння (Л. Ворошніна, Н. Орланова та ін.), розвитку описового мовлення 
(В. Гербова, А. Зрожевська, С. Ласунова), використання художньої літе-
ратури в розвитку монологічного мовлення (А. Богуш, Н. Малиновська, 
О. Монке, О. Ушакова, Л Фесенко та ін.) та ін. 

Метою даної статті є розкриття ефективного значення казок 
В.  Сухомлинського як засобу розвитку монологічного мовлення дітей 
п’ятого року життя.

Під зв'язним мовленням розуміють єдине смислове і структурне 
ціле, яке складається з тематично і логічно пов'язаних між собою сег-
ментів і відображає всі істотні сторони його предметного змісту [4; 8; 17].

Монолог – це мовлення однієї людини, орієнтована на його сприй-
няття іншими людьми, яка не передбачає миттєвої, негайної реакції слу-
хачів [4; 8; 17]. Монолог не підкріплений ситуацією або питаннями, він 
адресований не одній людині, а багатьом. До монологу людину спону-
кають, перш за все, внутрішні мотиви (стан, настрій, бажання, наміри), 
він сам вибирає, що і якими засобами говорити. Монолог передбачає 
внутрішню підготовку, більш тривале попереднє обмірковування вислов-
лювання, концентрацію думки на головному. Для нього характерна літе-
ратурна лексика, розлогі висловлювання, логічна завершеність, синтак-
сичне оформлення. З вищесказаного видно, що монологічне мовлення 
є більш складним видом мовлення, що вимагає спеціальної підготовки. 

Оволодіння зв'язним монологічним мовленням – одне з основних 
завдань мовленнєвого розвитку дошкільників. Його успішне вирішення 
залежить від багатьох умов (мовленнєвого середовища, соціального ото-
чення, сімейного благополуччя, індивідуальних рис особистості, пізнаваль-
ної активності дитини тощо), які необхідно враховувати в процесі цілеспря-
мованого мовленнєвого виховання. Оволодіння монологічним мовленням 
включає в себе оволодіння звуковою культурою мови, словниковим запа-
сом, граматичною будовою і відбувається в тісному зв'язку з розвитком всіх 
сторін мовлення – лексичного, граматичного, фонетичного [4; 8; 17]. 

Сенситивним періодом для оволодіння монологічним мовленням 
є п'ятий рік життя дитини. У цей період відбуваються помітні зміни у 
формуванні граматичної структури мови, у розвитку способів слово-
творення, відбувається вибух словесної творчості. Мовлення дітей стає 
більш послідовним, поліпшується розуміння смислової сторони мови, 
синтаксичної структури пропозицій тощо [4; 15; 16]. 

Діти п'ятого року життя можуть чітко розрізняти структурні частини 
опису, розкриваючи мікротеми, використовуючи різноманітні способи 
з'єднання частин висловлювання [4, с. 118; 15; 16]. 
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У зв'язку з цим постає питання про засоби розвитку монологічного 
мовлення у дітей п'ятого року життя. Рішення цієї проблеми можна зна-
йти в працях зарубіжних і вітчизняних педагогів минулого (Я.  Комен-
ський, І. Песталоцці, К. Ушинський та ін.) і сучасності (А. Богуш, Н. Гав-
риш, К. Крутій, Т. Піроженко та ін.). 

В. Сухомлинський говорив про місце і роль слова в виховній роботі з 
дітьми. Педагог багато часу присвятив роздумам над випадками «жалю-
гідності, тупості, невиразності» дитячого мовлення. Він записував свої 
спостереження і відповіді дітей, аналізував лексику, логічні та стиліс-
тичні елементи мовлення дітей. Василь Олександрович часто чув від 
дітей завчені фрази, зміст яких вони не усвідомлювали. Педагог помі-
тив, що багато слів і фраз, які вживають діти, не асоціюються в їх свідо-
мості з яскравими ідеями. з предметами і явищами навколишнього світу. 
Вчений намагався знайти відповіді на такі питання: Як слово входить у 
світ дитини? Як мислення розвиває мовлення? Як дитина вчиться мис-
лити словами? [1; 3; 7].

На думку Сухомлинського, відповіді на ці питання дає нам художнє 
слово, в якому «все багатство народу оживає, грає сяйвом чудових 
фарб...» [1; 3; 7]. Особливу роль педагог відводив казкам, які порівню-
вав з джерелом, що дозволяє дошкільнятам усвідомити народне мов-
лення як духовне явище. 

Казка – розповідний твір усної фольклору про вигадані події, іноді за 
участю магічних, фантастичних сил [8, с. 298]. 

Важко переоцінити роль казок у розвитку мовлення дітей. Казки роз-
ширюють словниковий запас, допомагають правильно будувати моно-
логи, розкривають дітям точність і виразність мовлення, наводять при-
клади літературного мовлення, показують, наскільки багата рідна мова 
гумором, живими і образними виразами. Притаманна надзвичайна про-
стота, яскравість, образність, можливість відтворення однакових мов-
леннєвих форм і образів дозволяють розглядати казку як засіб розвитку 
зв'язного монологічного мовлення дітей першочергового значення [4; 19].

Казка, як образне відображення світу, вимагає від дитини особливих 
якостей сприйняття: творчої уяви, спостережливості, відчуття образного 
слова, авторської позиції, розуміння внутрішніх психологічних мотивів 
поведінки казкових персонажів. 

В.  Сухомлинський називав казку активною естетичною творчістю, 
яка охоплює всі сфери духовного життя дитини, її розум, почуття, волю, 
уяву [1; 3; 7; 10].

«Казка, гра, фантазія – це цілюще джерело дитячого мислення, 
благородних почуттів і прагнень. Естетичні, моральні та інтелектуальні 
почуття, народжені в душі дитини під враженням від казкових образів, 
активізують потік думки, який пробуджує мозок до активної діяльності, 
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пов'язує повнокровними нитками живі острівці думки. Через казкові 
образи слово з його найтоншими відтінками входить у свідомість дітей; 
Вона стає сферою духовного життя дитини, засобом вираження думок і 
почуттів, живою реальністю мислення. Під впливом почуттів, пробудже-
них казковими образами, дитина вчиться мислити словами. Неможливо 
уявити мислення і мовлення дитини без казки – живої, яскравої казки, 
яка захопила свідомість і почуття дитини.

Діти знаходять глибоке задоволення в тому, що їх думка живе в світі 
казкових образів. П'ять, десять разів дитина може переказати одну і ту ж 
казку, і кожен раз відкриває в ній щось нове. Дитина прекрасно знає, що 
в світі немає ні Баби-Яги, ні Царівни-жаби, ні інших казкових героїв, але 
вона втілює в цих образах добро і зло, і кожен раз, розповідаючи одну і 
ту ж казку, висловлює своє особисте ставлення до поганого і хорошого.

Казка невіддільна від краси, вона сприяє розвитку естетичних почут-
тів, без яких немислимі благородство душі, сердечна чутливість до 
людських нещасть, горя, страждань. Завдяки казці дитина пізнає світ 
не тільки розумом, а й серцем. І він не тільки вчиться, а й реагує на 
події і явища навколишнього світу, висловлює своє ставлення до добра 
і зла. У казці малюються перші ідеї справедливості і несправедливості. 
Початковий етап світоглядного виховання також проходить з за допомо-
гою казки. Діти розуміють ідею лише тоді, коли вона втілюється в яскра-
вих образах» [1; 3; 7; 10; 18; 19].

В.  Сухомлинський зазначав, що дитина звертається до пошуку 
потрібного слова тільки тоді, коли у нього виникає потреба передати 
враження, висловитися, розповісти про те, що він бачив, чув, що його 
так вразило. «Дитина, зворушена красою того, що їй відкрилося, знахо-
дить ті точні та яскраві слова, які ніколи не знайде той, хто не пережив 
усього цього. Людину бентежать слова, коли ці слова не пов'язані з тим, 
що вона сама бачила, спостерігала і думала» [1; 3; 7; 10].

Монологічне мовлення тісно пов'язане з образністю мовлення. Саме 
в народній казці представлені всі необхідні елементи образності. Народна 
казка легко сприймається дітьми, на її основі дошкільнята розвивають мис-
лення і уяву. Читання народних казок відкриває дітям невичерпне багат-
ство рідної мови, виховує чутливість до живого слова та його відтінків.

З казки дитина дізнається багато нових слів, образних виразів, її 
мова збагачується емоційно-поетичною лексикою. Казка допомагає 
дітям висловити своє ставлення до почутого, використовуючи порів-
няння, метафори, епітети та інші засоби образного вираження. Саме 
використання казкового сюжету дозволяє досягти стійкості, уваги та 
збереження інтересу протягом усього уроку [1; 3; 7; 10].

У казках є ряд образних висловлювань, близьких і доступних дітям. 
Наприклад, вороний кінь, яскраво-червоний, квітка маку, червоне 
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сонце, яскраві зірки, яскравий місяць, трава-мураха, зима-зима, тріску-
чий мороз, немов буря налетів, свиснув, як соловей і багато інших, які 
образно характеризують як природні явища, так і поведінку людей. 

Наведемо лише деякі приклади невеличких казок, які написані Васи-
лем Сухомлинським. Їх ще називають художніми мініатюрами, оскільки 
вони невеликі за розміром, лаконічні, тобто небагатослівні, написані 
простою мовою. Книжка казок та оповідань педагога «Гаряча квітка», 
«Куди поспішали мурашки» (1981) – 11 казок, «Пшеничний колосок» 
(1985) – 25 казок. Обидві призначені для дошкілля. Наступна книжка 
художніх творів «Чиста криниця». Вона налічувала понад 470 творів для 
дітей, призначених для сімейного читання та ще багато інших.

Казка – це цілий світ, в якому дитина живе, бореться і протистоїть 
злу своєю доброю волею. Вони не тільки відтворюють слова персона-
жів, а й створюють, приручають образ. Під час розповіді діти пережива-
ють долю героїв, ненавидять зло і гаряче співчувають доброму. Слово 
знаходить в казці реальну форму вираження духовних сил дитини, яка 
хоче не тільки послухати казку, а й розповісти її самому. Казка викликає 
глибокі почуття, спонукає до фантазій, відкриттів, породжує мовленнєву 
активність дітей [19, с. 124].

Таким чином, розвиток монологічного мовлення дітей п'ятого року 
життя за допомогою казки перетворюється в захоплюючу гру. Робота 
з казками сприяє збагаченню словникового запасу дошкільників, віль-
ному вираженню своїх думок, складанню зв'язних, цікавих історій на 
основі почутого тощо. Яскраві та цікаві прізвиська казкових персонажів 
(мишка-шкряботушка, жаба-квакушка, лисиця-сестричка, зайчик-побі-
гайчик), та вчинки героїв відкривають дітям світ складних людських вза-
ємин. Вбачаємо за доцільне подальші розвідки присвятити окресленню 
методичних рекомендацій використання казки В.  Сухомлинського в 
освітньому процесі закладу дошкільної освіти.
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АНОТАЦІЯ
У статті подано проблему розвитку монологічного мовлення дітей п’ятого 

року життя, одним з дієвим засобом казкою. Розглядається місце та роль казок 
В. О. Сухомлинського як засобу розвитку монологічного мовлення дітей п’ятого 
року життя. Досліджено місце казки в педагогічних працях В. О. Сухомлинського. 
Педагогами виокремлено казки В. О. Сухомлинського як важливий засіб, який спри-
яє збагаченню словникового запасу дошкільників, вільному вираженню своїх думок, 
складанню зв'язних, цікавих історій на основі почутого, допомагають правильно 
будувати монологи, розкривають дітям точність і виразність мовлення, наво-
дять приклади літературного мовлення, показують, наскільки багата рідна мова 
гумором, живими і образними виразами.. Проаналізовано особливості сприйняття 
казки, дітьми дошкільного віку, а саме: творчої уяви, спостережливості, відчуття 
образного слова, авторської позиції, розуміння внутрішніх психологічних мотивів 
поведінки казкових персонажів. Також наведені приклади казок педагога, що можуть 
використовуватися в освітньому процесі закладу дошкільної освіти, так і в повсяк-
денному житті дітей. Визначено, що сенситивним періодом для оволодіння моно-
логічним мовленням є п'ятий рік життя дитини. Розглянуто зміни у формуванні 
граматичної структури мови, у розвитку способів словотворення, відбувається 
вибух словесної творчості. Мовлення дітей стає більш послідовним, поліпшуєть-
ся розуміння смислової сторони мови, синтаксичної структури пропозицій тощо. 
Розглянуті поняття «мова», «мовлення», «зв’язне мовлення», «монологічне мов-
лення». Розглянуто умови оволодіння зв'язним монологічним мовленням – як одно-
го з основних завдань мовленнєвого розвитку дошкільників., а саме: мовленнєвого 
середовища, соціального оточення, сімейного благополуччя, індивідуальних рис 
особистості, пізнавальної активності дитини тощо, які необхідно враховувати 
в процесі цілеспрямованого мовленнєвого виховання. Визначено подальші розвідки 
обраної теми, а саме окреслення методичних рекомендацій використання казки 
В. Сухомлинського в освітньому процесі закладу дошкільної освіти.

Ключові слова: казка, розвиток, мовлення, монологічне мовлення, мовленнєва 
компетентність, дошкільник, зв’язне мовлення.
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ABSTRACT
The research paper highlights several solutions capable of improving the effectiveness 

of the process of building lecture visual aids material in terms of the material's ability to be 
comprehended and memorized by learners.

Due to pressure that the growth of artificial intelligence makes on humanity, and regarding 
dangers which may arise from that before humanity in the near future, it is very important to 
create maximal possible amount of conditions to improve human knowledge level. 

The objective of the research was to present simple yet effective solutions that may be 
easily implemented in the process of building visual aids material, with the requirement that 
the new solutions must exceed the effectiveness of previously used approaches.

The methods selected for this research paper are intended to improve the level 
of comprehension of learning materials by students, by enhancing the quality of the materials 
themselves, rather than attempting to influence the person acquiring the education.

The attempt to adapt learning materials creation methods to the natural ways of human 
perception has successfully been implemented, in order to improve learning material's 
effectiveness to human.

The research paper proposes several solutions to address common issues with 
presentation materials. These issues have existed in education for many years despite 
the availability of sufficient technical means to overcome them. Among these flaws are: 
fragmented material, information detached from the overall knowledge system, monotony, 
archaic teaching methods, etc. The persistence of these presentation material flaws was 
due to lack of efforts directed at solving them, a tendency to rely on outdated methodologies, 
and bringing old approaches to present.

The methods presented in the research paper are based on the properties of human 
cognitive processes, perceptual properties, the associative principles of human memory, 
color identification skills, and ergonomics.
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The methods proposed were formed by condensing many years of data 
and information processing experience. The solutions commonly used in the IT industry, 
which help professionals handle heavy cognitive loads, were processed and adapted to 
meet the needs of education.

Key words: presentation, visual aids, education, memorizing, perception.

Вступ. У сучасних реаліях людство стикається з труднощами у 
вигляді зростаючої конкуренції в ролях оператора знань, оператора 
інформації з боку штучного інтелекту, який стрімко розвивається. Мовна 
модель штучного інтелекту закриває частину ролей людини, які поля-
гали в оперуванні знаннями, підготовці попередніх відомостей та розу-
мінь, пошуку та підготовці інформації. Таким чином, сучасній людині дій-
сно треба вміти запам’ятовувати більше, вчитися швидше.

Також, сучасні українські та світові реалії, пов’язані з дистанційним 
навчанням, ставлять перед здобувачем освіти і викладачем нові обме-
ження у методах передачі знань – значно більша частина інформації 
має бути подана в текстово-візуальному форматі, значно менше можли-
востей для зворотного зв’язку, для встановлення зв’язку учень-вчитель.

Перше та друге потребують рішень, одним з яких може бути 
підвищення придатності навчального матеріалу до розуміння та 
запам’ятовування здобувачем освіти.

Одним із взаємозв’язків форми подання матеріалу та якості 
запам’ятовування є наочність поданого матеріалу. У статті ми розгля-
немо певні варіанти рішень, що випливають з багаторічного досвіду 
використання комп’ютерних засобів у галузях, які потребують роботи 
з максимально об’ємною увагою, яка також необхідна для вирішення 
складних завдань опанування новим матеріалом. Ми використаємо 
досвід розробників програмного забезпечення, аналіз напрацювань та 
рішень, які втілені в редакторах програмного коду. Також ми скориста-
ємось власними напрацюваннями зі збереження структурованої інфор-
мації та використаємо деякі знання й рішення з когнитивної ергономіки.

Методи і методика дослідження. Для створення пропозицій з 
покращення наглядності сприйняття, які перелічені в даній статті, було 
побудовано низку засновків – узагальнень бачень, підходів, рішень та 
міркувань, які були висунуті до цього часу фахівцями в прикладній пси-
хології, а також таких, що отримали застосування у вигляді стандартів 
де-факто в промисловій ергономіці, яка застосовується, зокрема, у роз-
робці програмного забезпечення. Таким чином, ми отримали низку уза-
гальнень на базі певних комерційно вдалих реалізацій.

Ми застосували отримані засновки для розглянення поля задач та 
ситуацій, що виникають при поданні презентаційного матеріалу лекцій.

Таким чином ми використали метод узагальнення ефективних 
рішень що існують та продукції рішень та пропозицій на базі нагального 
поля проблем та питань галузі.
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Результати дослідження. 
Засновки
Засновок 1. Для того щоб навчальний матеріал був ефективно 

сприйнятий, у здобувача освіти мають якісно утворюватися нові зв’язки 
з його наявною структурою знання(світосприйняттям, світоглядом, теза-
урусом).

Насправді, якість засвоєння навчального матеріалу на рівні вже 
практичного застосування зводиться до того, наскільки вдало, повно, 
віртуозно людина, яка пройшла навчання, здатна застосовувати отри-
мані знання; наскільки великим є коло завдань, де людина зможе ці зна-
ння доречно та оптимально застосувати. Безумовно, одну з найбільш 
значних ролей в такому процесі відіграє обсяг зв’язків, яку у процесі 
засвоєння блоку знань людина побудувала між блоком знань та своїм 
світосприйняттям, тезаурусом. Тобто, наскільки великим є коло питань 
та явищ, яке може активувати знання, пов’язані з вивченим матеріалом, 
блоком знань [5; 6; 7].

Щє одну значну роль має якість зв’язків всередині блоку тезаурусу 
на який перетворено людиною вивчений блок знань.

Засновок 2. Для того, щоб матеріал не був відторгнутий (або не під-
давався ефектам, що супроводжують відторгнення інформації, таким як 
ускладнене розуміння, швидке забування), здобувач освіти має сприй-
няти його, як: а) матеріал, що легко логічно зв’язується з його знанням, 
тезаурусом; б) корисний матеріал (з точки зору здобувача освіти).

В питанні оцінки користі навчального матеріалу позиція здобувача 
освіти складається під значним впливом наступних факторів: а) пода-
ний блок знань не суперечить внутрішньому списку «перспективного» у 
світогляді здобувача освіти, тобто не суперечить переліку тем та питань, 
наділеного їм стратегічною або емоційною цінністю; б) складність, яку 
очікує здобувач освіти у процесі набуття цього знання, не перевищує 
суб’єктивну «надто велику ціну», такий обсяг зусиль, який цей здобувач 
освіти вважає за надто великий щоб витрачати на це зусилля.

Насправді, певна кількість викладачів на практиці стикаються з 
явищем відторгнення навчального матеріалу учнями, без поважних 
причин. Деякими з причин для такого явища, на наш погляд, можуть 
бути суб’єктивні стани сприйняття здобувачів освіти щодо матеріалу та 
освітнього процесу: не сподобався вчитель, не цікаві заняття тощо. Такі 
враження в учнів є суб’єктивними, але вони мають важливу негативну 
спільну властивість: ці емоційні стани можуть взаємно активувати один 
одне та ініціюють процес, коли здобувач освіти несвідомо переходить 
від думки «нудно на лекції» до інших думок, що заважають навчальному 
процесу. Тобто, взагалі ми маємо ситуацію, коли ми повинні в усі наявні 
засоби уникати явищ, які ініціюють процеси відторгнення навчання.
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Засновок 3. Для якісного навчання доцільно використовувати усі 
доступні механізми візуального розрізнення, як наприклад:

–	 розрізнення за геометричним розташуванням об’єктів;
–	 розрізнення за кольором;
–	 розрізнення за назвою.
Щодо цього засновку, знов для нас важливими є як кількість явищ, 

які запам’ятав здобувач освіти стосовно до наданого блоку знань, так 
і зв’язок понять та об’єктів всередині блоку знань, як його запам’ятав 
здобувач освіти. Йдеться про такі явища, що можуть активувати в учня 
пам’ять пов’язану з вивченим матеріалом. Нас цікавить збільшення 
кількості утворених учнем зв’язків як у наданому блоці знань, так і між 
блоком та його загальним власним тезаурусом [5; 2].

Далі ми пропонуємо перелік можливих шляхів, які можуть бути 
додані до вже існуючих методів з метою підвищення якості наочності.

Рішення 1. Використання на слайдах презентацій структури зв’язків 
об’єктів наявних у межах навчального матеріалу лекції.

Під використанням структури зв’язків тут ми розуміємо наявність на 
слайдах принаймні ієрархічної структури підтем, викладених у лекції, 
з підкресленим блоком структури про який іде мова. Наявність такої 
структури, присутньої на слайді, хоча й займає частину оперативного 
місця, але при цьому вона дає такі значні переваги:

–	 Здобувач освіти бачить, де знаходиться процес розповіді у сис-
темі логічної структури лекції. Цільна структура лекції присутня в його 
сприйнятті, й нові відомості вбудовуються вже в цю постійну структуру, 
система зв’язків з тезаурусом вибудовується якісніше, тому що логічний 
зв’язок розглянутих об’єктів відображений наочно у будь-який момент.

–	 Наявність постійної структури лекції, однакової на всіх слайдах, 
має ефект повторюваної інформації, що підвищує довіру підсвідомого 
сприйняття здобувача освіти до лекції, чим знижує імовірність відтор-
гнення.

Рішення 2. Уникнення малоінформативних слайдів, слайдів-банерів.
Малоінформативні слайди, як, наприклад, слайди, що містять тільки 

назву теми, що вивчається, або просто назву об’єкта, що обговорю-
ється, мають наступні недоліки:

–	 викликають відчуття, що інформації більше немає, відчуття 
нудьги для візуального інформаційного каналу, що веде до зниження 
уваги та втрати фокусу;

–	 не надають зв’язку із загальним тезаурусом, не сприяють ство-
ренню логічних зв’язків ані в інформації лекційного матеріалу, ані з 
загальним знанням здобувача освіти;

–	 сприймані як рекламний плакат, викликають асоціацію з рекла-
мою, зі спробою вплинути на підсвідомість, що сприймається як спро-
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мога маніпулятивного впливу та активує процеси відторгнення інформа-
ції в усіх системах сприйняття.

Прикладом може бути оглядова лекція курсу загальної педагогіки, 
де лектор може мати спокусу розмістити на слайді просто назву пред-
мета. Але вдалою альтернативою було б натомість подати велику інфо-
графіку, яка схематично презентуватиме здобувачам освіти загальний 
оглядовий граф досліджуваного матеріалу науки, провокуючи слухачів 
створювати перспективу та зацікавленість вивчення на майбутні лекції.

Рішення 3. Використання у слайдах презентації одразу повних пере-
ліків об’єктів замість додавання до списку нових елементів у ході лекції.

За часів викладання з написанням матеріалу крейдою на дошці зви-
чайним рішенням при наданні учням переліку об’єктів чи понять був 
процес послідовного написання списку з одночасною вимовою назв 
елементів списку та подання словесної та іншої інформації про доданий 
елемент. Це мало певні плюси:

–	 Звук взаємодії крейди з дошкою створював асоціацію «ми зараз 
пишемо», емоційний стан здобувачів освіти переходив у відповідний до 
навчання режим.

–	 Коли здобувач освіти писав одночасно зі вчителем, ця дія мала 
характер: дії разом з лідером, старшим; особистої участі здобувача 
освіти у процесі.

Проте у сьогоденні цей метод має певні недоліки. Якщо здобувач 
освіти бачить лише частину списку, при цьому його сприйняття змушене 
при додаванні кожного нового елемента списку оновлювати сприйняті 
дані, перезапам’ятовувати оновлений список. Це може вести до таких 
негативних явищ:

Недолік 1. Останні елементи списку можуть бути сприйняті/
запам’ятовані гірше.

Це може відбуватися через те, що матеріал переліку було подано 
у багатьох ітераціях повторення, проте усі ітерації окрім останньої 
мали прикінцеві елементи відсутніми. Практика учіння з повторенням 
такого явища може призводити до утворення в набувача освіти звички 
запам’ятовувати прикінцеві факти та знання поверхнево. Такі факти під-
тверджують багато викладачів, зазначаючи, що вище зазначене явище 
спостерігається на останньому занятті; під час викладання навчального 
матеріалу наприкінці навчального року.

Недолік 2. Набувач освіти змушений «пересприймати» список бага-
торазово, і може опинятися у позиції «поки ще рано запам’ятовувати, 
список ще буде змінено».

З роками така тенденція у процесі навчання може призводити до 
виникнення звички відкладати дію запам’ятовування. Саме «відкла-
дання» запам’ятовування, імовірно (спираючись на масові думки в 
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середовищі сучасних психологів), є реалізоване через загальне галь-
мування, пригнічення уваги. Тому що ланцюжок сприйняття у людини 
«бачу – сприймаю – запам’ятовую» природній і не є керований свідо-
містю. Оскільки навпаки, інструменти свідомості побудовані на цьому 
ланцюжку.

Недолік 3. Перші елементи з високою для учня імовірністю будуть 
повторені багаторазово, з роками це може привчати здобувача освіти 
тримати увагу менш інтенсивним на початку будь-якого процесу.

Численні та явні наслідки цього ми можемо бачити як:
–	 Уповільнена активація уваги.
–	 Недостатня уважність здобувачів освіти на перших заняттях.
–	 Відкладання інтенсивної роботи на початку робочого дня 

(зокрема популярна тенденція «починати ранок в офісі з кавою», «почи-
нати ранок з новин»), тобто прокрастинація.

Насправді, досить складно визначити, чи може використання цілих 
завершених списків вирішити або полегшити проблему прокрастінації, 
але явним підтвердженням в цьому напрямку є те, що цілісні завершені 
плани є інструментом тайм-менеджменту, який в тому числі успішно 
долає прояви прокрастинації.

Повні списки дають здобувачеві освіти зовсім інші умови для 
сприйняття. По-перше, коли здобувач освіти бачить повний список, в 
нього одразу реагують зв’язки зі знайомими елементами та явищами. 
По-друге, здобувач освіти одразу бачить усю низку елементів та може 
зрозуміти/знайти в них внутрішній зв’язок. По-третє, здобувач освіти 
робить припущення щодо значень перелічених об’єктів, що активує 
увагу та інтенсифікує процес міркування. І головне полягає в тому, що 
сприйняття таких списків є цілісним.

Рішення 4. Використання деревоподібних структур для подання 
вкладених списків, або списків з підпорядкуванням.

Для демонстрації підпорядкованих списків деревоподібні структури з 
явним зазначенням підпорядкованості дочірніх елементів батьківському 
можуть бути більш наочними для сприйняття і краще запам’ятовуватися.

 

Рис. 1. Порівняння деревоподібної структурі зі звичайним списком  
у виродженому випадку
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Рис. 2. Порівняння візуальних властивостей деревоподібної структурі 
зі звичайним списком у випадку вкладеного списку з 3-ма рівнями

Група рішень 5. Пропозиції щодо використання кольору в оформ-
ленні презентації лекції.

Рішення 5.1. Використання кольорів в оформленні тексту та графіч-
них елементів презентації з метою утворення кольорових візуальних 
асоціацій.

Виходячи з засновків що корисним є підвищення розрізнення вигляду 
презентаційного матеріалу, зокрема завдяки кольору, ми можемо підви-
щити придатність матеріалу для утворення підсвідомих зв’язків.

Йдеться як про кольори тексту, так і колір інших оформлювальних 
елементів. І, звісно, рекомендація не обмежена кольором заголовків.

Посиланням для такого рішення є те, що візуальне сприйняття 
загальної картини текстового матеріалу часто дозволяє людині краще 
згадати матеріал [2; 3; 5]. Так, наприклад, існують студенти, яким для 
згадування формул допомогою може бути згадування розташування 
відповідних блоків інформації в їх конспекті. Тому питання для самокон-
тролю наприкінці лекції «якого кольору була сторінка» насправді може 
бути корисним.

Програмісти використовують візуальну форму тексту коду для орієн-
тації у тексті. Цей факт настільки відомий, що деякі текстові редактори 
пакетів розробки програмного забезпечення подають візуальну струк-
туру коду для пошуку в області скролінгу. Тобто, програміст підсвідомо 
запам’ятовує форму тексту коду, який написав.

Під час пошуку даних у книгах, якими певна людина користується 
часто, ця людина може шукати відповідні сторінки з формулами по візу-
альної картинці сторінки у власній пам’яті.

Перелічені вище приклади вказують на те, що загальна візуальна 
форма інформації також сприймається людиною та зберігається у 
пам’яті. Тому ми можемо використовувати методи підвищення візуаль-
ного різноманіття сторінок презентації для підвищення якості сприй-
няття навчального матеріалу.
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Придатними елементами для створення різноманіття кольорового 
оформлення з метою підвищення якості запам’ятовування можуть бути: 
блоки тексту, рамки, фон спеціальних сторінок, заголовки тощо.

Рішення 5.2. Застосування колірних кодів.
Ідея полягає в тому, щоб надати поряд із важливими даними/матері-

алом асоціативні коди – зображення, які будуть підсвідомо асоційовані 
з цим матеріалом. 

Наприклад, якщо є важливі формули або визначення, то поряд з 
формулою може бути її код у вигляді, скажімо, кількох геометричних 
фігур різного кольору.

Це рішення виходить з когнітивної ергономіки, і хоч і не є очевидним 
на перший погляд, для нас не має значення, які саме асоціації дозво-
лять відновити в пам’яті зв’язок із об’єктом знання, більше таких асоціа-
цій дають більше шансів активувати знання пов’язані з таким маркером, 
роль якого відіграє колірний код. Слід звернути увагу, що в поколінь що 
вчилися в епоху чорно-білого друку в пам’яті всі формули, назви схем і 
підписи до них – не містять кольорової інформації [8].

Рішення 5.3. Використання різних кольорів для виділення різних час-
тин мови/інформації.

Переважна більшість розробників програмного забезпечення, які 
працюють з програмним кодом, вважають за краще використовувати 
колірне підсвічування коду. Фактично, це відображення тексту, в якому 
слова та позначення різного характеру (з точки зору певної мови програ-
мування) відображені різним кольором або відтінком, або мають інше 
виділення. Плюсами такого рішення є:

+ Простіше візуальне визначення, де якийсь елемент програмної 
інструкції розташований, це полегшує конструювання коду.

+ Таким чином легше визначати та візуально запам’ятовувати струк-
туру коду.

Слід зазначити, що рівень необхідного розуміння тексту, з яким працю-
ють такі фахівці, становить 100%, оскільки програмісти не викидають з уваги 
жодного слова коду і жодного символу, більше того, розуміють, як вербальні 
інструкції будуть інтерпретовані системою виконання. Це зазвичай значно 
більший рівень розуміння ніж той, якого освіта вимагає від здобувача.

Можливим рішенням може бути використання різних кольорів для 
таких окремих частин текстової інформації:

–	 об’єкти/поняття;
–	 властивості об’єктів;
–	 зв’язок між об’єктами;
–	 головні об’єкти лекції.
Найкращих результатів можна досягти, якщо схема виділення мате-

ріалу буде:



193

Наукові записки БДПУ (https://journals.bdpu.in.ua/index.php/ped)

ICV 2022: 80.27  
DOI 10.32782/2412-9208-2024-2

1) адаптована науковою спільнотою;
2) застосована в експериментальному вигляді з метою відпрацю-

вати модель, вибрати найкращі, найбільш ефективні комбінації колір-
ного виділення тексту;

3) поширена як стандарт де-факто, щоб вона не відрізнялася від 
навчального закладу до навчального закладу або від викладача до 
викладача, а була однаковою та зрозумілою для всіх.

Рішення 5.4. Застосування комбінованого колірного виділення різ-
них блоків тексту кольором та різних частин мови/інформації відтінком.

Це рішення є комбінуванням рішень 5.1 та 5.3: можна використову-
вати різний ступінь інтенсивності кольору для виділення частин інфор-
мації у текстовому блоці, а текстові блоки відокремлювати різним кольо-
ром для створення різноманіття за рішенням автора презентації лекції.

Наприклад, якщо для певного текстового блоку ми обираємо пев-
ний темний колір(наприклад синій), ми можемо виділяти за допомогою 
різного ступеню глибини відтінку різні частини інформації(мови). Як то:

–	 темним – об’єкти/поняття;
–	 менш темним – властивості об’єктів;
–	 найменш темним – зв’язок між такими об’єктами;
–	 максимально темним – головні об’єкти лекції.
Як і з рішенням 5.3, найкращі результати досяжні, якщо схема колір-

ного виділення матеріалу стане суспільним стандартом де-факто.
Рішення 6. Використання відмінностей у геометричному розташу-

ванні матеріалу в однокольорових (чорно-білих) сторінках презентації 
лекції.

Таке рішення є наслідком із засновків рішення 5.1.
Якщо ми застосовуємо різні варіанти розміщення матеріалу на слай-

дах лекції, здобувачеві освіти буде легко запам’ятовувати поданий мате-
ріал. Цей підхід є протилежним від підходу, коли деякі лектори можуть 
мати тенденцію оформлювати сторінки лекційних презентацій однаково 
або за одним шаблоном.

Таким чином здобувачі освіти додатково запам’ятовуватимуть мате-
ріал за візуальною структурою сторінок презентації лекції.

Висновки. В результаті аналітики можливих покращень ми 
дійшли переліку рішень, які дозволяють підвищити якість розуміння та 
запам’ятовування навчального матеріалу. Також запропоновані рішення 
можуть сприяти поліпшенню у таких проблемах навчального процесу як:

–	 нерозуміння здобувачами освіти значності та корисності матері-
алу, що вивчається, і його положення в загальній системі людських знань;

–	 проблема цілісності розуміння матеріалу;
–	 відволікання через слабкий потік зручної для сприйняття візуаль-

ної інформації;
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–	 проблема втрати сприйняття під час лекції;
–	 прокрастинація.
Запропоновані методи покращення якості розуміння та 

запам’ятовування матеріалу вимагають від розробників лекцій та пре-
зентацій додаткових зусиль, як у опануванні технологіями візуального 
подання, так й у витраті часу створення матеріалу для лекцій. Проте ці 
трудові витрати будуть компенсовані рівнем результату, який отримува-
тимуть здобувачі освіти.

Насправді, впровадження нових технологій надає незрівнянні з 
минулим можливості доступності навчального матеріалу та інформації, 
й на сьогодення педагогічна наука має дуже широке поле для подаль-
шого вдосконалення якості навчального матеріалу.
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АНОТАЦІЯ
Дана стаття висвітлює деякі рішення здатні покращити ефективність роз-

робки лекційного візуального матеріалу з точки зору придатності цього матеріа-
лу до сприйняття та запам’ятовування здобувачами освіти.

Через тиск, який створює на людину розвиток штучного інтелекту, та через 
загрози, які можуть постати перед людством через це вже у близькому майбут-
ньому, дуже важливим стає створення максимального можливого обсягу умов для 
покращення рівня знань людини.

Метою роботи було запропонувати прості, але ефективні рішення, які можна 
досить легко втілити в процес створення навчального матеріалу, з умовою щоб 
ефективність навчання перевищувала попередні рішення.

Для статті обрано методи, які мають покращити рівень сприйняття здо-
бувачами освіти навчального матеріалу за рахунок підвищення якості саме мате-
ріалу а не спроб впливу на людину, яка здобуває освіту. Втілена спроба адаптува-
ти методи створення лекційного матеріалу відповідно до того, яке сприйняття 
знань для людини є більш природнім. Підвищити ефективність навчального мате-
ріалу для людини.

В статті запропоновано певний перелік рішень, які закривають типові пробле-
ми презентаційного матеріалу, які існували протягом багатьох років попри наяв-
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ність технічних засобів їх подолання. Серед цих проблем – уривковий матеріал,  
відомості відірвані від загальної системи знань, монотонність, архаїчні методи 
навчання та інші. Причиною збереження проблем була нестача зусиль спрямова-
них на їх подолання, тенденція діяти старими методами, перенесення застарілих 
рішень в сьогодення.

Стаття надає рішення, які базуються на властивостях когнітивних процесів 
людини, властивостях сприйняття, асоціативних властивостях пам’яті людини, 
навичках кольорової ідентифікації, ергономіці.

Для створення рішень був використаний багаторічний досвід роботи з інфор-
мацією, загально розповсюджені рішення з галузі інформаційних технологій, 
які допомагають спеціалістам працювати зі значним навантаженням на увагу 
та пам’ять. Цей досвід був оброблений та адаптований до цілей освіти.

Ключові слова: презентація, наочність, навчання, запам’ятовування, сприй-
няття.
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ABSTRACT
The article is devoted to the study of the use of media educational technologies in 

the teaching of problems of economic content in mathematics lessons. The development 
of a competent personality is one of the key tasks of modern education, and the role 
of the teacher in this process is extremely important. Here are some ways in which 
teachers can contribute to this, stimulating interest in learning, that is, teachers should 
encourage students to study the material interestingly, using various methods and media-
educational technologies that promote interest and motivation; active participation 
of students in the educational process, i.e. teachers should organize such lessons 
where each student takes an active part, feeling their importance and contribution to 
learning; promoting independent learning and development, that is, teachers can create 
conditions for independent study and research activities of students, inspiring them to 
search for new knowledge and solve complex problems. Therefore, teachers play a key 
role in the development of a competent personality of students, creating a stimulating 
and favorable educational environment that promotes self-development, self-organization 
and self-education. The purpose of the research is to investigate the influence of media 
educational technologies in mathematics lessons when teaching problems of economic 
content in order to increase the activation of students' cognitive activity. The priority task 
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today is to increase financial and economic literacy, which is best implemented at school 
through solving mathematical problems of economic content. Including such topics in 
the school curriculum will help young people better navigate basic financial concepts 
and develop personal finance management skills. There are various approaches that 
can be used to improve educational outcomes and stimulate student learning. In modern 
education, information and communication technologies are most often used, for example, 
media educational technologies, which contribute to the visual awareness of mathematical 
concepts in the context of financial literacy.

Key words: activation of cognitive activity, media-educational technologies, tasks 
of economic content, educational process, mathematics lessons.

Вступ. Проблеми у фінансово-економічній сфері, процеси глобалі-
зації, пандемії, війна та ряд інших чинників ставлять перед нами нові, 
складні завдання, до вирішення яких ми маємо бути підготовленими. 
Ключовим завданням для українців сьогодні є перемогти та розбуду-
вати економічно сильну та стабільну країну. У зв’язку з цим, зараз як 
ніколи, ми потребуємо творчої, активної, вмотивованої, здатної до само-
освіти та саморозвитку молоді, яка володіє інтелектуальною культурою, 
здатна критично мислити, опановувати нове, бути відповідальною, еру-
дованою, фінансово грамотною та здатною забезпечити економічно-
потужний тил. Проте, згідно з соціальними дослідженнями, зроблено 
висновок, що в Україні дуже низький рівень фінансової, економічної, 
податкової та юридичної грамотності населення. Відсутність достатніх 
знань щодо роботи фінансових установ, їх відповідальності, вміння пла-
нувати сімейний бюджет, аналізувати доходи та витрати показало, що 
третина українців взагалі не роблять заощаджень, кожен другий з тих, 
хто заощаджує, зберігає свої кошти вдома і, як наслідок, щоденно втра-
чає можливий прибуток. 50% українців мають поверхневі, нечіткі знання 
про рівень своїх доходів та витрат, а це означає, що вони не можуть про-
аналізувати свій бюджет і спланувати його з метою економічного зрос-
тання як своєї родини, так і всієї країни в цілому. 

Для розвитку економічно сильної країни та забезпечення стабіль-
ності необхідно усунути ці прогалини серед підростаючого покоління. 
Тому одним з головних завдань освіти сьогодення є розвиток компе-
тентної особистості у всіх сферах життя, здатної до саморозвитку, 
самоорганізації, самоосвіти та самовиховання. Завдання ж учителя – 
підтримати інтерес учня до матеріалу, що вивчається протягом усього 
уроку, організувати навчання так, щоб у ньому всі учні брали активну 
участь, отримували знання, самостійно й активно моделювали ситуації 
та розв’язували необхідні задачі.

Задачі економічного змісту – потужний засіб розвитку економічного 
стилю мислення, економічного виховання, вироблення економічної гра-
мотності. Поряд з цим, розв’язування задач сприяє виробленню мате-
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матичної культури…, оскільки дає змогу проілюструвати процес засто-
сування математики до розв’язування будь-яких задач, що виникають 
на практиці (формалізація, розв’язання задачі всередині побудованої 
моделі, інтерпретація) [1]. 

Багато досліджень, які показують види задач економічного змісту, 
але використання медіаосвітніх технологій в цій тематиці не досліджу-
вали. Тому мета дослідження – дослідити вплив медіаосвітніх техноло-
гій на уроках математики при викладанні задач економічного змісту, щоб 
підвищити активізації пізнавальної діяльності учнів. Завдання дослі-
дження: проаналізувати види та роль задач економічного змісту у шкіль-
ному курсі математики та методику їх вивчення; виявити можливості 
вдосконалення навчального процесу за допомогою використання мате-
матичних задач фінансового змісту та підвищення якості його результа-
тів за рахунок медіаосвітніх технологій; експериментально перевірити 
використання медіаосвітніх технологій при викладанні задач економіч-
ного змісту, їх місце та вплив на формування пізнавального інтересу 
учнів щодо вивчення математики в навчальному процесі. 

Методи та методики дослідження. Основним методом дослідження 
став описовий метод, який включає прийоми систематизації, інтерпре-
тації та узагальнення даних та опис педагогічного експерименту.

Результати та дискусії. На сучасному етапі розвитку економіки 
країни важливу роль відіграє підготовка спеціалістів (економістів, бух-
галтерів, фінансистів тощо). Математика формує фундаментальну 
підготовку спеціалістів економічного профілю. Все частіше економісти 
почали використовувати математику як мову, на якій вони висловлю-
ють свої думки, припущення та за допомогою якої вони роблять певні 
висновки [8]. Підвищення якості математичної освіти має відбуватися 
шляхом застосування вміння оперувати математичними поняттями та 
знаннями у конкретних життєвих ситуаціях. Цього можна досягти, роз-
виваючи мотивацію учнів, показуючи їм повсякденний зв’язок з матема-
тикою, розв’язуючи задачі економічного змісту. Це задачі, з якими ми 
стикаємося щодня, на яких ми вчимося, які ми аналізуємо. Це задачі, 
які показують нам реальні економічні ситуації, пов’язані із бюджетом, 
витратами, роботою банків, фінансових установ, підприємств, викорис-
танням різноманітних ресурсів, закупівель та податків. Отже, задачі еко-
номічного змісту – це задачі, які стосуються фінансів, побуту, торгівлі, 
грошових розрахунків, вибору оптимального рішення тощо [8]. 

Усі задачі економічного змісту складаються з трьох компонентів: 
предметного сюжету, умови та вимоги. У першому звертається увага на 
економічні терміни, поняття, їх причинно-наслідкові зв’язки, що можуть 
бути подані у будь-якій формі. Умова і вимога задачі розчленовується 
на елементарні умови і вимоги. Останні включають: величини (основні 
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й допоміжні); їх значення, що задаються назвою величини, вказівкою 
на особливості значення величини, розміром цього значення у вигляді 
іменованого числа; зв’язки між значеннями величин [5]. Важливо роз-
різняти між собою практичні та прикладні задачі. У своїй роботі «Задачі 
оптимізації фінансових ресурсів на факультативних заняттях в профіль-
ній школі (економічний профіль)» Олександр Гук наголошує, що у прак-
тичній задачі формулюється лише питання, інколи методи розв’язання 
(наприклад, ознака рівності трикутників, формула площ, теорема сину-
сів тощо), а самі дані потрібно знаходити самостійно (обчислювати, 
вимірювати, зважувати) [6]. 

У прикладній задачі початкові дані ми уже маємо, у ній, зазвичай, 
потрібно створити або побудувати певну математичну модель.

Сюжет прикладної задачі – це переважно життєва ситуація на одну 
із даних тем:

1) техніко-технологічна (транспорт, промисловість, будівництво, 
сільське господарство); 

2) гуманітарна (освіта, культура, мистецтво, медицина);
3) економічна (фінанси, банківська справа, торгівля тощо).
Ці задачі розв'язуються відомими нам математичними способами та 

спираються на математичні правила та закони.
Існують прикладні задачі практичного спрямування, прикладні задачі 

теоретичного спрямування та якісні прикладні задачі. Перші передбача-
ють використання реального предмета або проведення експерименту, 
другі – не пов'язані з роботою з реальними об'єктами, треті – наявністю 
вимоги пояснити, дослідити або обґрунтувати [3].

Проте процес розв’язування таких задач має нести системний харак-
тер із поєднанням міцних теоретичних знань та практичного володіння 
ними, а це в свою чергу буде слугувати потужній основі для подальшого 
професійного розвитку учнів та формуванні їх професійних компетент-
ностей.

В навчально-освітньому процесі прикладні задачі несуть чотири осно-
вні функції, а саме навчальну, розвивальну, виховну та контролюючу. 

–	 Навчальна (освітня) функція націлена на формування потужної 
системи знань, умінь та навичок, які вибудовують пізнавальний досвід 
учня, здатність мобілізовувати свої вміння у вирішенні нестандартних 
завдань, бажання постійно поповнювати багаж знань. 

–	 Розвиваюча функція націлена на формування розвитку учнів, їх 
мислення, творчих здібностей, навчальних інтересів, наполегливості 
(реалізація отриманих знання на практиці та аналіз результатів), емо-
ційної сфери (радість та інтерес, переживання при розв’язуванні).

–	 Виховна функція дозволяє найкраще втілити міжпредметний 
зв’язок.
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–	 Контролююча функція задач націлена на дослідження рівня 
навченості, предметного розвитку учня. 

Поліпшити активізацію пізнавальної діяльності та зацікавленості 
учнів можна за допомогою використання медіаосвітніх технологій. Деякі 
дослідники, зокрема Л. Найдьонова та Г. Онкович, характеризують 
медіаосвіту як окрему інноваційну освітню технологію, що реалізується 
через використання інформаційно-комунікаційних технологій та покра-
щує комп’ютерну підготовку завдяки регулярній роботі з персональним 
комп’ютером та в мережі Інтернет. Вважаємо, що йдеться про інноваційні 
освітні технології, а в разі звернення до мережі Інтернет – про «інтер-
нет-дидактику» [2]. Медіадидактика послуговується різними технологі-
ями, що дозволяє значно підвищити ефективність навчального процесу. 
Зокрема, використання сучасних цифрових засобів та платформ для 
навчання сприяє розвитку критичного мислення, інформаційної грамот-
ності та самостійного здобуття знань. У нашому дослідженні висвітлю-
ється як користуватися цими технологіями та організовувати процес 
самоосвіти в умовах інформаційного суспільства впродовж життя. Це 
включає розвиток навичок пошуку, аналізу та синтезу інформації, вико-
ристання онлайн-ресурсів для навчання, а також застосування різних 
форм і методів медіаосвіти для підвищення якості викладання. Важ-
ливим аспектом є також підготовка вчителів до ефективного викорис-
тання інтернет-ресурсів у навчальному процесі, що дозволить їм бути 
більш гнучкими та адаптивними до потреб сучасного суспільства та 
ринку праці. Таким чином, інтернет-дидактика та медіадидактика ста-
ють невід’ємною частиною підготовки сучасного педагога, що відповідає 
вимогам часу та забезпечує високу якість освіти.

За словами О. Янишина, медіаосвітні технології – це специфічні 
педагогічні технології, які є в арсеналі медіаосвіти і забезпечують 
розв’язання навчально-виховних завдань на основі використання 
одного із засобів масової інформації (ЗМІ). Науковець вважає, що в 
комплексі вони становлять одне ціле – медіадидактику, яка забезпечує 
впровадження медіаосвітніх технологій, обґрунтовує та розкриває зміст 
методів та організаційних форм навчання на основі ЗМІ [6]. Медіаосвітні 
технології є інноваційними інформаційними освітніми технологіями, 
оскільки використовують інформаційно-комунікаційні технології як засіб 
своєї реалізації та підвищують рівень комп’ютерної підготовки. Вони 
готують до життя в інформаційному суспільстві, посилюють мотивацію 
до навчання, втілюють принцип гуманізації освіти, сприяють підвищенню 
інтелектуального, культурного, духовного та морального рівня індивіда, 
а також демократизації суспільства в цілому. Завдяки впровадженню 
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медіаосвітніх технологій учні отримують можливість не лише спожи-
вати медіаконтент, але й критично його аналізувати, створювати власні 
медіапродукти та усвідомлено використовувати медіа для самостійного 
навчання. Це сприяє розвитку медіаграмотності, критичного мислення 
та здатності адаптуватися до постійних змін у інформаційному серед-
овищі. Таким чином, медіаосвітні технології виступають важливим ком-
понентом сучасної освітньої системи, допомагаючи готувати молодь до 
активної та відповідальної участі в житті інформаційного суспільства.

Використання медіаосвітніх технологій, а саме навчальну інфографіку 
при викладанні задач економічного змісту дає наочне пояснення. Інфор-
маційна графіка або інфографіка – це графічне візуальне подання інфор-
мації, даних або знань, призначене для швидкого та чіткого відображення 
комплексної інформації. Вона може покращити сприйняття інформації, 
використовуючи графічні матеріали для того, щоб підвищити можливості 
зорової системи людини бачити моделі і тенденції [4]. Процес створення 
інфографіки можна розглядати як візуалізацію даних, створення інфор-
маційних схем та моделей подання інформації. Сьогодні інфографіка 
успішно застосовується не тільки в наукових доповідях, навчальних 
публікаціях, а й в газетах, журналах, рекламі, освіті, Інтернеті – словом 
скрізь, де необхідно ефектно і зрозуміло показати читачам співвідно-
шення різних даних, їх розвиток у часі або просторі, майбутні тенден-
ції і так далі. Для створення інфографіки потрібні зусилля професійних 
художників і дизайнерів, однак останнім часом з’явився цілий ряд серві-
сів, що дозволяють робити це і простим користувачам. Серед таких сер-
вісів можна виділити Canva, Piktochart, Infogram, Easel.ly та багато інших. 
Ці інструменти дозволяють створювати привабливі та інформативні гра-
фічні матеріали без необхідності володіння професійними навичками в 
дизайні. Інфографіка є потужним інструментом для спрощення складної 
інформації та підвищення її доступності, що особливо важливо в сучас-
ному інформаційному суспільстві. В нашому дослідженні ми викорис-
товували для створення навчальної інфографіки сервіс Canva. Canva –  
це платформа графічного дизайну, яка дозволяє користувачам створю-
вати графіки, презентації, афіші та інший візуальний контент для соціаль-
них мереж. Вона доступна як у веб-версії, так і у мобільній версії. Сервіс 
пропонує великий банк зображень, шрифтів, шаблонів та ілюстрацій, що 
робить процес створення контенту простим та зручним навіть для тих, хто 
не має професійних навичок у дизайні. Завдяки інтуїтивно зрозумілому 
інтерфейсу, Canva надає можливість швидко та легко створювати при-
вабливий візуальний контент для різноманітних потреб, будь то особисті 
проекти, бізнес-презентації чи матеріали для соціальних мереж. Велика 
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бібліотека готових шаблонів допомагає користувачам заощаджувати час 
та отримувати професійно виглядаючі результати.

Експеримент проводили, щоб дізнатися, чи підвищиться середній бал 
класу та активність учнів на уроках. Експеримент проводився в 11-Г на 
індивідуально-групових заняттях на базі Красилівського ліцею Красилів-
ської міської ради Хмельницької області. Заняття були створені для роз-
витку творчих здібностей учнів, кращого засвоєння ними програмового 
матеріалу, підготовки до НМТ. В експерименту приймали участь 16 учнів. 
Полягав він в тому, що спочатку давалася перевірочна робота (вхідний 
контроль), щоб дізнатися залишкові знання учнів з тем про задачі еконо-
мічного змісту. Після цього виявлялися помилки та проводилися уроки-
пояснення та уроки закріплення знань. Потім було пояснення за допомо-
гою навчальної інфографіки і наприкінці розробили такий контроль, щоб 
побачити чи підвищився середній бал класу. В підсумку, порівнюються 
бали учнів з кожного контролю, використовується статистичний критерій 
знаків G та робиться висновок про те, чи допомогли розроблені уроки з 
задачами економічного змісту покращити середній бал класу.

Аналіз перевірочної (вхідної) роботи (Таблиця 1):

Таблиця 1
Аналіз перевірочної (вхідної) роботи

Бали К-сть 
учнів % Бали К-сть 

учнів % Бали К-сть 
учнів % Бали К-сть 

учнів %

1 - - 4 3 19 7 1  6 10 1  6
2 1  6  5 2 13 8 1  6  11 - -
3 1  6  6 4  25 9 2 13 12 - -

Таблиця 2
Рівень досягнень учнів у навчанні

Початковий Середній Достатній Високий
К-сть % К-сть % К-сть % К-сть %

2 12 9 57  4 25  1  6 
Середній бал: 5,9

Рівень досягнень учнів у навчанні (таблиця 2):
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Результати вхідного контролю (рис.1): 

 

Після провденння вхідного контролю, виявили наступні причини.
Причини виникнення труднощів:
–	 не до кінця опрацьований і закріплений учнями матеріал у попе-

редніх класах;
–	 недостатня самоосвітня діяльність учня у період вивчення теми;
–	 відсутність мотивації при вивчені теми;
–	 слабо засвоєні раніше або забуті знання;
–	 відсутність системного підходу до повторення раніше вивченого 

матеріалу.
Характерними помилками та недоліками під час розв’язування 

задач є: 
–	 нерозуміння основної суті, умови задачі; 
–	 нерозуміння економічної складової задачі;
–	 нерозуміння понять, що використовуються в задачі;
–	 незнання, нерозуміння або забутість формул; 
–	 помилки при виведенні невідомої величини із загальної формули;
–	 помилки при перетворенні одиниць вимірювання величин;
–	 поверхові пояснення розв’язку; 
–	 невміння виконати перевірку знайденого результату; 
–	 невміння аналізувати й оцінювати знайдений результат; 
–	 невміння виконати дослідження знайденого результату;
–	 арифметичні помилки в обчисленнях, зокрема у діленні на десят-

ковий дріб, при піднятті до степеня; 
–	 недбале виконання записів, схем;
–	 перетворення відсотків у десятковий дріб та навпаки;
–	 перетворення в однакові одиниці вимірювання;
–	 типові помилки при зменшенні чи збільшенні вартості кілька разів 

поспіль, наприклад перший раз зменшилось на 10%, другий раз на  
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10% учні шукають зменшення шляхом додавання 10+10=20%, а не 10% 
від першої вартості та 10% нової вартості; 

–	 помилки при складанні рівнянь та систем до задачі;
–	 нераціональне використання часу;
–	 неуважність;
–	 недосконалий рівень розвитку логічного мислення та уяви.
Проаналізувати результати необхідно продовжити роботу по 

розв’язуванню задач економічного змісту, розширити уявлення про 
поширені економічні, фінансові поняття, впроваджувати систему захо-
дів щодо повторення пройденого матеріалу на уроках, вести індивіду-
альну та диференційовану роботу з ліквідації прогалин знань; вклю-
чати у зміст уроків завдання економічного характеру, звертати увагу на 
запам’ятовуванням формул та ведення робіт уцілому, систематично 
проводити опитування по запам’ятовуванні основних понять, формул, 
теоретичного матеріалу, розробити систему уроків задач економічного 
змісту. Важливо, щоб задачі мали кілька розв’язків, щоб їх можна було 
розв’язати кількома способами. Впроваджувати проектну роботу, активі-
зувати роботу по формуванню навичок логічного мислення та активіза-
ції пізнавальної діяльності задачами економічного змісту, вести роботу 
з розвитку і закріпленню результатів. Щоб поліпшити рівень учнів, треба 
розробити та провести такі уроки, які б дозволили розширити знання з 
тем складних для учнів (задачі економічного змісту) та підготуватися до 
НМТ якомога краще. За допомогою сервісу Canva були створені інфо-
графіки з поясненнями задач економічного змісту (рис. 2).

Для обробки та достовірності даних використаємо в експерименті 
критерій G. Критерій знаків G дозволяє встановити, в який бік у вибірці 
в цілому змінюються значення ознаки при переході від першого виміру 
до другого: чи змінюються показники у бік поліпшення, підвищення або 
посилення або, навпаки, в бік погіршення, зниження або ослаблення. 
Критерій знаків G призначений для встановлення загального направ-
лення досліджуваної ознаки, тобто чи різниця між отриманими балами 
випадкова чи дійсно може пояснення за допомогою медіаосвітніх тех-
нологій позволити підвищити рівень всього класу з теми (задачі еконо-
мічного змісту). Суть критерію знаків G полягає в тому, що він визначає, 
чи не занадто багато спостерігається «нетипових зрушень», щоб зсув в 
«типовому» напрямі вважати переважаючим? Чим менше «нетипових 
зрушень», тим більше ймовірно, що перевага «типового» зсуву є пере-
важаючим. Gемп – це кількість «нетипових» зрушень. Чим менше Gемп, 
тим більш імовірно, що зрушення в «типовому» напрямі статистично 
достовірний [7].
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Результати вихідного контролю (таблиця 3): 

Таблиця 3
Результати вихідного контролю

Бали К-сть 
учнів % Бали К-сть 

учнів % Бали К-сть 
учнів % Бали К-сть 

учнів %

1 - - 4 - - 7 1 6 10 4 25
2 - - 5 - - 8 2 13 11 3 19
3 - - 6 1 6 9 5 31 12 - -

Таблиця 4
Рівень досягнень учнів у навчанні

Початковий Середній Достатній Високий
К-сть % К-сть % К-сть % К-сть %

0 0 1 6 8 50 4 44
Середній бал: 9,2

 

Рівень досягнень учнів у навчанні (таблиця 4):

Результати вхідного контролю (рис. 3). 
Поставимо наступні гіпотези:
Н0: Переважання типового напрямку зсуву є випадковим, тобто вико-

ристання медіаосвітніх технологій (навчальна інфографіка) не поліпшує 
знання учнів.
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Таблиця 5

Бали К-сть 
учнів % Бали К-сть 

учнів % Бали К-сть 
учнів % Бали К-сть 

учнів %

1 - - 4 - - 7 1 6 10 4 25
2 - - 5 - - 8 2 13 11 3 19
3 - - 6 1 6 9 5 31 12 - -

Таблиця 6
Результати учнів

№ Результати учнів (бали)
Вхідний контроль Вихідний контроль Зсув

1. 4 8 4
2. 5 10 5
3. 4 9 5
4. 2 6 4
5. 7 10 3
6. 4 9 5
7. 5 9 4
8. 3 7 4
9. 6 5 -1
10. 9 11 2
11. 10 11 1
12. 6 9 3
13. 8 8 0
14. 6 10 4
15. 6 10 4
16. 9 11 2

H1: Переважання типового напрямку зсуву не є випадковим, тобто 
використання медіаосвітніх технологій (навчальна інфографіка) поліп-
шує знання учнів.

 

Кількість спостережень в обох вимірах – не менше 5 і не більше 300.
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Підрахуємо спочатку кількість додатних, від’ємних і нульових зсувів. 
Це необхідно для виявлення «типових» знаків зміни оцінок і зменшить 
подальші розрахунки.

Таблиця 7
Розрахунок кількості додатніх, від’ємних та нульових зсувів

Розрахунок кількості додатніх, від’ємних та нульових зсувів
Кількість зсувів

додатні 14
від'ємні 1
нульові 1

сума 15

Розрахуємо зсув
З додатку 5 визначаємо критичне значення критерію G. Це макси-

мальна кількість «нетипових», які менше зустрічаються, знаків, при яких 
зсув у «типову» сторону ще можна вважати істотним.

Щоб визначити кількість для таблиці, потрібно підсумувати кількість 
додатних і від’ємних зсувів. . 𝑛𝑛𝑛𝑛 = 14 + 1 = 15 

З рис. 4 𝑛𝑛𝑛𝑛 = 15  
 

З рис. 4 

. 𝑛𝑛𝑛𝑛 = 14 + 1 = 15 

З рис. 4 𝑛𝑛𝑛𝑛 = 15  
 

 
Типовий зсув – додатній
Від’ємних зсувів – 1.
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емпG  - кількість нетипових зсувів, тобто 1Gемп =  

кремп GG <  
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Отже, H0 – відкидається, а Н1 – приймається. Сходячи з гіпотези, екс-
перимент показав, що використання медіаосвітніх технологій (навчальна 
інфографіка) поліпшує знання учнів та підвищує пізнавальну активність.

Висновки. У час колосального розвитку людства ми потребуємо 
спеціалістів із гнучким мисленням, швидкою адаптацією до змін та 
вмінням професійно діяти у нестандартних ситуаціях. У зв’язку з цим в 
Україні йде пошук шляхів забезпечення якості і конкурентоспроможності 
шкільної освіти. І саме формування в учнів необхідних компетентнос-
тей повинно подолати прірву між освітою і вимогами сучасного життя. 
Ці компетентності включають критичне мислення, креативність, кому-
нікаційні навички, співпрацю, інформаційну грамотність та здатність до 
самостійного навчання. Модернізація освіти є ключовим фактором для 
підготовки молоді до успішної інтеграції у сучасне суспільство та ринок 
праці, забезпечення економічного зростання та соціальної стабільності 
в Україні. В навчально-освітньому процесі прикладні задачі, зокрема 
економічного змісту, несуть чотири основні функції, а саме навчальну, 
розвивальну, виховну та контролюючу. Педагогічні дослідження у 
питанні розв’язування задач економічного змісту показують, що моти-
вація учнів та зростання їх пізнавальної діяльності значно ефективніші, 
якщо у задачі міститься певна економічна проблемами, зокрема задача 
та проблема розв’язуються одночасно або ж умова та сюжет задачі 
формують проблему, яка досліджується, або ж економічна проблема 
ставиться уже після розв’язання задачі. Результати експериментальної 
перевірки показали, що задачі економічного змісту сприяють розвитку 
мотивації, пізнавального інтересу, логічного мислення, формують багаж 
знань, умінь та навичок при вивченні предмету та у реальному житті 
вцілому. Перспективи подальших досліджень пов’язані зі створенням 
по іншим темам навчальної інфографіки та апробуванням закладах 
загальної середньої освіти.
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АНОТАЦІЯ
Стаття присвячена дослідженню використання медіаосвітніх технологій при 

викладанні задач економічного змісту на уроках математики. Розвиток компе-
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тентної особистості є одним з ключових завдань сучасної освіти, а роль вчителя 
у цьому процесі надзвичайно важлива. Ось декілька способів, якими вчителі можуть 
сприяти цьому, стимулювання інтересу до навчання, тобто вчителі повинні заохо-
чувати учнів до цікавого вивчення матеріалу, використовуючи різноманітні мето-
ди та медіаосвітні технології, що сприяють зацікавленості та мотивації; актив-
на участь учнів у освітньому процесі, тобто вчителі повинні організовувати такі 
уроки, де кожен учень бере активну участь, відчуваючи свою важливість та внесок 
у навчання; сприяння самостійному навчанню та розвитку, тобто вчителі можуть 
створювати умови для самостійного вивчення та дослідницької діяльності учнів, 
надихаючи їх на пошук нових знань та розв’язання складних задач. Отже, вчителі 
відіграють ключову роль у розвитку компетентної особистості учнів, створюючи 
стимулююче та сприятливе освітнє середовище, яке сприяє саморозвитку, само-
організації та самовихованню. Мета дослідження – дослідити вплив медіаосвіт-
ніх технологій на уроках математики при викладанні задач економічного змісту, 
щоб підвищити активізації пізнавальної діяльності учнів. Пріоритетним завданням 
сьогодні стоїть підвищення фінансової та економічної грамотності, що найкраще 
реалізовувати ще у школі через розв’язування математичних задач економічно-
го змісту. Включення таких тем у шкільну програму допоможе молоді краще орі-
єнтуватися в основних фінансових поняттях та розвивати навички управління 
особистими фінансами. Існують різні підходи, які можуть бути застосовані для 
покращення результатів освітнього процесу та стимулювання розвитку навчан-
ня учнів. В сучасній освіті найчастіше використовують інформаційно-комунікаційні 
технології, наприклад, медіаосвітні технології, які сприяють наочному усвідомлен-
ню математичних концепцій у контексті фінансової грамотності. 

Ключові слова: активізація пізнавальної діяльності, медіаосвітні технології, 
задачі економічного змісту, освітній процес, уроки математики. 
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